BCNMC

COMISION NACIONAL DE LOS
MERCADOS Y LA COMPETENCIA

CONTRATO PRIVADO DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA
BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA COMISION NACIONAL DE LOS
MERCADOS Y LA COMPETENCIA (EXP. 200111)

En Madrid, a la fecha de la firma electrénica.

REUNIDOS

DE UNA PARTE: D. José Manuel Bernabé Sanchez, actuando en representacion de la
Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, en adelante CNMC, con NIF n°
Q2802141H, por Resoluciéon de 31 de octubre de 2013 (BOE 11/11/2013), de la Presidencia
de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, por la que se acuerda la
delegacion de determinadas competencias, y de acuerdo con la competencia en materia
de contratacién que a ese drgano le atribuye el articulo 32 de la Ley 3/2013, de 4 de junio,
de creacién de la CNMC, en adelante el 6rgano de contratacion.

DE OTRA PARTE, D2 Maria Soledad Elvira Ugarte Fernandez, mayor de edad, actuando
en calidad de representante de la empresa SISTEMAS INFORMATICOS PARA BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y DOCUMENTACION, S.L., con N.l.F. B82640608 y domicilio social en C/ Nicasio
Gallego, 4, (28010 - Madrid), segun escritura de apoderamiento otorgada ante el Notario
de Madrid, D. Eduardo Garcia-Duarte Acha, el dia 17 de septiembre de 2001, anotada bajo
el nimero de su protocolo 3739, en adelante el contratista.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad suficiente para formalizar el presente
contrato de servicios.*

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Primero.- Con fecha 25 de septiembre de 2020, modificado en fecha 23 de noviembre de
2020, el 6rgano de contratacidon, acordd iniciar el expediente administrativo para la
contratacion del servicio de asistencia técnica para la Biblioteca y Centro de Documentacion
de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia.

Segundo.- La Asesoria Juridica de la CNMC, con fecha 16 de noviembre de 2020, informé
el Pliego de clausulas administrativas particulares.

Tercero.- Con fecha 2 de diciembre de 2020, tiene lugar la aprobacién del gasto por un
importe de 278.300,00 € (I.V.A. incluido), con un valor estimado de 230.000 euros.

Cuarto.- La adjudicaciéon del contrato se acordé con fecha 3 de marzo de 2021, a favor de
la empresa SISTEMAS INFORMATICOS PARA BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y
DOCUMENTACION, S.L., con CIF B82640608, por un importe de 226.728,00 €, IVA
excluido, suponiendo el IVA la cantidad de 47.612,88 €, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 27.302.492M.227.06 del Presupuesto de Gastos de la CNMC con la
siguiente distribucién de anualidades:

Si el contrato comienza el 01/04/2021
Duracién: 24 Importe total del Facturacién 22.861,74/
meses contrato bimestral bimestre
274.340,88 c/1VA
2021 91.446,96 c/IVA 4 periodos (8 meses)
2022 137.170,44 c/1VA 6 periodos (12 meses)
2023 45.723,48 c/IVA 2 periodos (4 meses)
TOTAL 274.340,88 c/1VA
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CLAUSULAS DEL CONTRATO
Primera.- Objeto

El objeto del contrato consiste en cobertura de un servicio de asistencia técnica para la
Biblioteca y Centro de Documentacion de la CNMC, que comprendera las actividades
propias de gestién de recursos electrénicos de informacién y mantenimiento técnico de la
Biblioteca Digital CNMC; de catalogacion automatizada de fondos bibliograficos y
documentales; de difusion selectiva de informacioén, asi como diversas tareas auxiliares y
de apoyo.

El contratista, se compromete a ejecutar el contrato con estricta sujecion a los pliegos de
clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas, documentos de caracter
contractual, y en las condiciones contenidas en su oferta.

El contratista muestra su conformidad y aceptacién, en este acto, con los pliegos de
clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas.

Segunda.- Precio

El precio de este contrato es de DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO
EUROS (226.728,00 €), siendo el importe del IVA a repercutir el de CUARENTA Y SIETE
MIL SEISCIENTOS DOCE EUROS CON OCHENTA Y OCHO CENTIMOS (47.612,88 €), por lo
que el importe total asciende a DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA EUROS CON OCHENTA Y OCHO CENTIMOS (274.340,88 €).

El pago se realizara contra presentacion de factura, expedida de acuerdo con la normativa
vigente, debidamente conformada por el responsable del contrato designado por la CNMC,
con periodicidad bimestral.

En el presente contrato no procede la revision de precios, segun lo estipulado en el Cuadro
de Caracteristicas del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Tercera.- Duracion

El plazo de duracion del contrato sera de 24 (veinticuatro) meses, a contar desde el dia de
la formalizacion del presente contrato, ajustandose en cuanto a sus condiciones de
recepcion, entrega o admisién de prestaciones a lo establecido en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

De acuerdo con lo sefialado en el pliego de clausulas administrativas particulares en el
presente contrato no se admite prérroga.

Cuarta.- Plazo de garantia

Segun dispone el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, se establece un periodo
de garantia de 9 (nueve) meses, a contar desde la fecha de realizacién del acto de
recepcion o conformidad del contrato durante el cual, la CNMC podra solicitar al
adjudicatario la realizacion de cualesquiera subsanaciones o correcciones que resultaran
necesarias para ajustar el contenido de la prestacion realizada a lo especificado en el
contrato, en los pliegos de clausulas administrativas particulares, en el pliego de
prescripciones técnicas y en el resto de documentacién integrante del contrato.

Las prestaciones realizadas dentro del periodo de garantia se entenderan incluidas dentro
del importe del contrato, sin que pueda exigir el adjudicatario el pago o abono de suma o
cantidad alguna en concepto de contraprestaciéon econémica.



Tl I
. s A AN

Ll B O P

COMISION NACIONAL DE LOS
MERCADOS v LA COMPETENCIA

Quinta.- Garantia definitiva

Para responder del cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, el
adjudicatario ha constituido a favor del 6érgano de contratacién una garantia definitiva por
importe de 11.336,40 €, tal y como se acredita mediante el resguardo de garantia emitido
por la Caja General de Depdsitos, con n° de justificante 2021 00373 E 000969 0.

Sexta.- Demoras e incumplimientos

Si el adjudicatario, por causas imputables al mismo, incurriera en demora en la entrega o
prestacion del servicio, la Administracion podra optar por la resolucién del contrato con
pérdida de garantia o por la imposicion de las penalidades previstas en el articulo 192 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, (en adelante LCSP) y, en
su caso, en el Pliego de Clausulas Administrativas. Asimismo, en el cumplimiento
defectuoso de la prestacibn o en el supuesto de incumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucioén, se estara a lo previsto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. El importe se hara efectivo mediante deduccion de las mismas en la
correspondiente factura. En todo caso, la garantia respondera a su efectividad. El pago de
las penalidades no incluye la indemnizacién a que pudiera tener derecho la CNMC por dafios
y perjuicios. En cuanto a las demas causas de resolucion se estara a lo previsto en los
articulos 211 y 313 de la LCSP y a las previstas expresamente en el pliego de clausulas
administrativas particulares.

Séptima.- Confidencialidad

La extension objetiva y temporal del deber de confidencialidad sera la establecida en la
clausula 33 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Octava.- Certificacion Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico

El adjudicatario manifiesta expresamente que las circunstancias reflejadas en el certificado
del ROLECE aportado durante el procedimiento de contratacibn no han experimentado
variacion.

Novena.- Proteccion de datos

Las obligaciones de las partes respecto a la proteccién de datos de caracter personal seran
las establecidas en la clausula 41 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Décima.- Legislacion aplicable al contrato

El adjudicatario se somete expresamente a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
asi como a lo establecido por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico, por el RD 1098/2001, de 12
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas en cuanto no se encuentre derogado por la LCSP (en adelante
RGLCAP), asi como por lo dispuesto en el Reglamento de Ejecucién (UE) 2016/7 de la
Comision, de 5 de enero de 2016, por el que se establece el formulario normalizado del
documento europeo Unico de contratacion y supletoriamente por las restantes normas de
derecho administrativo y en su defecto, por las de derecho privado y con pleno sometimiento
a la normativa nacional y de la Unién Europea en materia de proteccion de datos.
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Undécima. - Documentos que integran el contrato y prevalencia

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 35.1.e) de la LCSP el orden de prevalencia de
los documentos que integran el contrato son los siguientes:

1) El pliego de clausulas administrativas particulares
2) El pliego de prescripciones técnicas

3) El contrato

4) La oferta econdmica

Duodécima. - Cumplimiento Convenio colectivo de aplicacion

El adjudicatario esta obligado a cumplir durante el periodo de ejecucién del contrato las
normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacion.

Decimotercera. - Modificacion del contrato

La modificacion del contrato se regula por lo establecido en la clausula 27 del pliego de
clausulas administrativas particulares.

Decimocuarta. - Resolucién del contrato

Las causas de resolucion del contrato seran las establecidas en la clausula 39 del pliego de
clausulas administrativas particulares.

Decimoquinta. - Jurisdiccién competente

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver las
cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos, modificacion y
extinciéon del contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la LCSP.

Para la debida constancia de todo lo convenido se firma este contrato por duplicado
ejemplar, en el lugar y fecha al principio mencionado.

POR EL ORGANO DE CONTRATACION, POR EL CONTRATISTA,

do digitalmente por 09718990H MARIA SOLEDAD ELVIRA

Firma
09718990H MARIA | S8 tmdtemunrnnne:
Ho omo: olio:143 /Fecha
SOLEDAD ELVIRA Ins :4, serialNumber=IDCES-09718990H,
€n=09718990H MARIA SOLEDAD ELVIRA UGARTE (R: B82640608),
UGARTE (R 382640608) 25.497-VATES-BB2640608, 0=SISTEMAS INFORMATICOS PARA

BIBLIOTECAS ARCHIVOS Y DOCUMENTACION SL, c=ES
Fecha: 2021.03.26 12:44:07 +01'00'

IARIA SOLEDAD ELVIRA, sn=UGARTE FERNANDEZ,

Fdo.: D. José Manuel Bernabé Sanchez Fdo.: D# Maria Soledad Elvira Ugarte Fernandez

El presente modelo tipo de contrato de servicios fue informado favorablemente por
la Asesoria Juridica con fecha 14 de agosto de 2018 y aprobado mediante Resolucién
de la Presidencia de la CNMC de fecha de 14 de agosto de 2018.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES

CONTRATO PRIVADO DE SERVICIOS

“SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA
BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA
CNMC”

EXPEDIENTE DE CONTRATACION 200111
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE
REGIR EN LA CONTRATACION POR PROCEDIMIENTO ABIERTO DEL
CONTRATO DE SERVICIOS DE “ASISTENCIA TECNICA PARA LA BIBLIOTECA
Y CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA CNMC”

EXPEDIENTE N°© 200111

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
1.- REGIMEN JURIDICO.

La contratacion a realizar se califica como contrato de servicios de caracter privado,
todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 17 y 25 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP). Este
contrato se rige por el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, por
el Pliego de Prescripciones Técnicas, por la citada LCSP, por el Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de
Contratos del Sector Publico, por el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas en cuanto no se encuentre derogado por la LCSP (en adelante RGLCAP), asi
como por lo dispuesto en el Reglamento de Ejecucién (UE) 2016/7 de la Comisién,
de 5 de enero de 2016, por el que se establece el formulario normalizado del
documento europeo Unico de contratacion y supletoriamente por las restantes
normas de derecho administrativo y en su defecto, por las de derecho privado.

La presente contratacion no se encuentra sujeta a regulacion armonizada, dado que,
al estar incluido su objeto en el Anexo IV de la LCSP, su valor estimado no supera el
limite previsto en el articulo 22.1 c) de la LCSP.

Dado el caracter privado del contrato, y no estar sujeto a regulacion armonizada, de
acuerdo con lo sefialado en el articulo 26.2, primer parrafo, de la LCSP, le seran de
aplicacion el Libro Primero y el Libro Segundo de la LCSP en cuanto a su preparacion
y adjudicacién. En cuanto a sus efectos y extincion le seran aplicables las normas de
derecho privado.

El presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, sus anexos y el Pliego
de Prescripciones Técnicas, tendran caracter contractual, siendo por tanto de
obligado cumplimiento.

2.- OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato consiste en cobertura de un servicio de asistencia técnica para
la Biblioteca y Centro de Documentaciéon de la CNMC, que comprendera las
actividades propias de gestion de recursos electrénicos de informacion y
mantenimiento técnico de la Biblioteca Digital CNMC; de catalogacién automatizada
de fondos bibliograficos y documentales; de difusion selectiva de informacién, asi
como diversas tareas auxiliares y de apoyo.

El alcance del contrato es el que se determina en los Pliegos de Prescripciones
Técnicas y de Clausulas Administrativas Particulares.

El objeto del contrato se encuadra en las siguientes codificaciones CPA y CPV:

- CPA-2008 (Reglamento CE 451/2008, del Parlamento Europeo y del Consejo de 23
de abril de 2008: 91.01.11 Servicios de bibliotecas.

2
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- CPV-2008 (Reglamento (CE) 213/2008 de la Comision, de 28 de noviembre de
2007: 79995000-5 Servicios de gestidon de bibliotecas.

Las actividades objeto de esta contratacion son claves en el funcionamiento del
sistema de informacién de la Biblioteca y Centro de Documentacion CNMC, para
satisfacer las variadas necesidades de informacion surgidas en el desempefio diario
de las distintas unidades de la CNMC, y para poder ofrecer un acceso agil y facil a
una informacién de calidad y actualizada, a la vez que una atencién optima de las
consultas recibidas. La Biblioteca Digital CNMC y sus servicios se constituyen en una
pieza esencial para el acceso a la informacidon en formato electrénico suscrita por la
Comision, mas aun tras la creciente expansion del teletrabajo provocada por la crisis
del COVID-19. Ademaés, el proveedor deberd contribuir de forma sustancial al
desarrollo del sistema de informacién de la Biblioteca CNMC a través de la propuesta
y realizacion de mejoras de envergadura. La finalidad de este contrato es cubrir la
realizacion de estas actividades mediante un servicio de asistencia técnica a la
Biblioteca.

Dicha finalidad no puede ser cubierta a través de medios propios, debido tanto al
volumen de las tareas a realizar (mantenimiento técnico de la Biblioteca Digital CNMC
y gestidon de recursos electrénicos de informacién, la catalogacién automatizada de
fondos bibliograficos y documentales, difusién selectiva de informacién, y tareas
auxiliares y de apoyo), como por lo exiguo de la plantilla que conforman los recursos
propios de la CNMC (un jefe de Biblioteca y un auxiliar de recién incorporacién, sin
experiencia previa en bibliotecas y centros de documentacion), por lo que la ejecucién
de dichas tareas debe ser objeto de una contrataciéon externa con una empresa
especializada, a través de un contrato publico, por los motivos indicados en el informe
relativo a la falta de medios personales propios que obra en el expediente.

En todo caso, la presente contratacibn no conlleva el ejercicio de competencias
atribuidas a la CNMC.

No se prevé la realizaciéon independiente de las diversas prestaciones comprendidas
en el objeto del contrato, mediante su divisién en lotes, ya que ello dificultaria la
correcta ejecucion técnica del mismo.

3.- ORGANO DE CONTRATACION. RESPONSABLE DEL CONTRATO

El 6érgano de contratacién, que actiia en nombre de la CNMC, es su Presidenta, en
virtud de la competencia que le atribuye el articulo 32 de la Ley 3/2013 de 4 de junio,
de creacion de la Comisidon Nacional de los Mercados y la Competencia y el articulo
15.2 h) del Estatuto Orgéanico de la CNMC, aprobado mediante Real Decreto
657/2013, de 30 de agosto.

De conformidad con lo establecido en la resolucién de 31 de octubre de 2013, por la
que se acuerda la delegacion de determinadas competencias, publicada en el BOE de
11 de noviembre de 2013, el Presidente de la CNMC delega en el titular de la
Secretaria General las competencias estipuladas en el punto segundo de la citada
norma en aquellos procesos de contratacion, como el presente, cuyo valor estimado
no supere el importe de 250.000 euros.

El mencionado 6rgano tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato y, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su
resolucion y determinar los efectos de ésta, con sujecidén a la normativa aplicable y
a lo establecido en la clausula 43 del presente pliego.
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La Unidad encargada del seguimiento y ejecucion ordinaria del contrato es
la Subdireccion de Estadisticas y Recursos Documentales.

El responsable del contrato designado por el érgano de contratacién es el
titular de la Subdireccion de Estadisticas y Recursos Documentales.

Al responsable del contrato le correspondera supervisar su ejecucion para asegurar
la correcta realizacion de la prestacion contratada, con la periodicidad que se estime
necesaria, de acuerdo con lo indicado en el articulo 62 de la LCSP y en los términos
sefialados en la clausula 24 del presente Pliego, asi como llevar a cabo cuantas
funciones atribuye la LCSP al responsable del contrato a lo largo de su articulado.

4.- PERFIL DE CONTRATANTE DEL ORGANO DE CONTRATACION. PORTAL DE
TRANSPARENCIA.

El acceso publico al perfil de contratante se efectuara a través de la Plataforma de
Contratacion del Sector Publico mediante el enlace:

http://www.contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma, o alternativamente, a
través de la seccion de “Perfil de Contratante” de la Web de la Comisién Nacional de
los Mercados y la Competencia: http://www.cnmc.es

En el Perfil de Contratante del 6rgano de contratacion se publicaran la informacion y
documentos sefialados en el articulo 63 de la LCSP, asi como en las restantes
disposiciones de dicha Ley que en relacibn con dicha publicacién resulten de
aplicacion a la presente licitacion.

En todo caso, seran objeto de publicacion los pliegos de clausulas administrativas
particulares y de prescripciones técnicas que rigen en la licitacién, asi como la
adjudicacion del contrato. Ademas, se publicara, conforme al articulo 135.4 de la
LCSP, el anuncio de licitacion y, de acuerdo con él, el plazo de la formalizacion del
contrato. Asimismo, se publicara la formalizacion del contrato indicando, como
minimo, los mismos datos mencionados en el anuncio de la adjudicacion en el Perfil
de Contratante del 6rgano de contratacion y en el Diario Oficial de la Unidn Europea,
segun lo estipulado en el articulo 154.1 de la LCSP, en el Boletin Oficial del Estado,
segun lo estipulado en el articulo 154.2 y contendran la informacion recogida en el
Anexo 11l de la LCSP, con las excepciones previstas y de la forma establecida en el
articulo 154.7 de la LCSP, justificandose debidamente en el expediente.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 8.1.a) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, se
publicaran en el portal de transparencia de la web oficial de la CNMC
http://www.cnmc.es/es-es/cnmc/portaldetransparencia.aspx el objeto del presente
contrato, su duracion, el importe de licitacion y de adjudicacion, el procedimiento
utilizado para su celebracién, los instrumentos a través de los que, en su caso, se ha
publicitado, el niumero de licitadores participantes en el procedimiento y la identidad
del adjudicatario, asi como las modificaciones del contrato. Igualmente, seradn objeto
de publicacion las decisiones de desistimiento y renuncia del contrato.

5.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
SISTEMA DE DETERMINACION DE PRECIOS.

El presupuesto base de licitacion, que no puede ser superado por ninguna de las
ofertas, asciende a un total de 278.300,00 € (doscientos setenta y ocho mil
trescientos euros), desglosados en 230.000,00 € (doscientos treinta mil euros) de
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principal y 48.300,00 € (cuarenta y ocho mil trescientos euros) de IVA calculado al
tipo del 21%.

Dicho presupuesto se desglosa en los siguientes conceptos:
- Costes DIRECTOS: 87%

- Costes INDIRECTOS: 7%

- Otros eventuales GASTOS: 6%

Costes SALARIALES, calculados de acuerdo con el Convenio colectivo del sector de
oficinas y despachos de la Comunidad Auténoma de Madrid (2019 — 2021).

Estimacion Presupuesto base licitacion ANUAL (SIN 1VA)
Costes laborales directos personal convenio 71.294,31 €
Coste laboral 1 jefe proyecto 3.640,00 €

Desglose de costes salariales segun convenio

Por

7 Salario anual 4] TOTAL

Categoria ) ) horas/  Coste Antigiedad complemento
A Equipo trabajo S : (14 pagas) e S Sueldosy
profesional afio  horario €/h (cuatrienios) antigtedad :
2021 i salarios
€/afo

Técnico 1
(Grupol, 1 1765 18.547,37 € 3 441,28€ 19.871,21€
nivel 1)
Técnico 2
(Grupo/, 1 1765 17.934,82 € 3 426,72€ 19.214,98 €
nivel 2)
Auxiliar
(Grupo lil, 2 1765 15.372,42 € 2 365,82€ 32.208,12€
nivel 5)
Coste anual Salarial s/Convenio* 71.294,31€
1 Jefe Proyecto (fuera convenio) 52 70,00 € 3.640 €
Total Costes 74.934,31€

Costes salariales Directos 74.934,31 €

Otros costes directos 25.405,36 €

Total Costes DIRECTOS 100.339,67 € (87%)

Total Costes INDIRECTOS 8.027,17 € (7%)

Otros eventuales GASTOS —(Beneficio industrial) 6.633,16 € (6%)

Presupuesto base licitacion (ANUAL) estimado 115.000,00 € (100%b6)

La distribucidon del presupuesto base de licitacién por anualidades se estima del
siguiente modo:
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Ejercicio Principal ejercicio IVA ejercicio Total ejercicio
2021 90.159,09 € 18.923,01 € 109.032,60 €
2022 115.000,00 € 24.150,00 € 139.150,00 €
2023 24.890,41 € 5.226,99 € 30.117,40 €
TOTAL 230.000,00 € 48.300,00 € 278.300,00 €

Al tratarse de tramitacion anticipada del expediente, a que se refiere el articulo 117.2
de la LCSP, la adjudicacion y formalizacion de los contratos quedard sometida a la
condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las
obligaciones derivadas de los contratos en el ejercicio correspondiente.

Conforme el articulo 101 de la LCSP, el valor estimado del contrato asciende a la
cantidad de 230.000 € (doscientos treinta mil), al no existir la posibilidad de
prérroga.

El sistema de determinacién del precio es a tanto alzado segun lo estipulado en el
articulo 197 a) del RGLCAP y 309.1 de la LCSP.

Esta previsto el correspondiente crédito presupuestario para atender las obligaciones
econdémicas que se deriven de la contratacibn, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 27.302.492M. 227.06 para las anualidades 2021, 2022 y 2023.

6.- PRECIO DEL CONTRATO
El precio del contrato se ajustara a lo sefialado en el articulo 102 de la LCSP.

El precio del contrato sera aquel al que ascienda la adjudicacion, que en ningln caso
podréa superar el Presupuesto de Licitacion del contrato.

En todo caso, se indicara como partida independiente el IVA o en su caso el impuesto
que le sustituya.

En el precio del contrato se consideraran incluidos los demas tributos, tasas y canones
de cualquier indole que sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se originen
para el adjudicatario como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones
contempladas en el presente Pliego y demas disposiciones de aplicacion.

7.- DURACION DEL CONTRATO. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecuciéon del contrato sera de 24 meses, a partir del 21 de marzo de
2021, en caso de ser posterior, a partir de la fecha de firma del documento
contractual.

En ningln caso podra comenzar la ejecucién del contrato sin la previa formalizacion
de aquél.

Asimismo, y de conformidad con lo sefialado en el articulo 29.4 ultimo parrafo de la
LCSP, dado que el servicio a prestar debe tener continuidad, si al vencimiento del
contrato que se licita no se hubiera formalizado un nuevo contrato como
consecuencia de incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el
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o6rgano de contratacion producidas en el procedimiento de adjudicacion y existan
razones de interés publico para no interrumpir la prestacién, se podra prorrogar el
contrato originario hasta que comience la ejecucion del nuevo y en todo caso por un
periodo maximo de nueve meses, sin modificar las restantes condiciones del
contrato, siempre que el anuncio de licitacion del nuevo contrato se haya publicado
con una antelacion minima de tres meses respecto de la fecha de finalizacion del
contrato originario.

CAPITULO 11
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DEL CONTRATO

8.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION
El expediente se tramitara de forma ordinaria.

La adjudicacion del contrato se realizarda mediante procedimiento abierto regulado en
los articulos 156 a 158 de la LCSP.

Dado el valor estimado y los criterios de adjudicacion elegidos, NO resultan de
aplicacion al presente supuesto las reglas previstas en el articulo 159 de la LCSP para
los procedimientos abiertos simplificados.

9.- LICITADORES

9.1.- Podran tomar parte en el presente procedimiento abierto todas las personas
naturales y juridicas, espafiolas o extranjeras que, teniendo plena capacidad de obrar
y solvencia econémica, financiera y técnica o profesional, no se hallen comprendidas
en alguna de las circunstancias sefialadas en el articulo 71 de la LCSP y acrediten su
solvencia en los términos y condiciones que se recogen en las clausulas siguientes.

9.2. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

a) Criterio elegido: Volumen anual de negocios del licitador.

b) Umbral exigido: La cifra anual, referida al afio de mayor volumen de negocios de
los 3 dltimos ejercicios concluidos deberd ser al menos una vez y media el valor
anual medio del contrato, esto es, 172.500,00 €

¢) Medio de acreditacion: Los licitadores acreditaran el cumplimiento del requisito de
solvencia econémica exigido por medio de sus cuentas anuales aprobadas y
depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho
registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba
estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil
acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y
cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 87.2 de la LCSP, en todo caso, la inscripciéon
en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas de las Administraciones
Publicas acreditara, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las
condiciones de solvencia econémica y financiera del empresario.
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9.3. SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

a) Criterio elegido: Servicios realizados de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato en el curso de los tres dltimos afos.

b) Umbral exigido: Los licitadores deberan acreditar la ejecucion de contratos de
igual o similar naturaleza a los que constituyen el objeto del contrato. El requisito
minimo serd que el importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucion de
los ultimos tres sea igual o superior al 70% de la anualidad media del contrato
(322.000,00 €).

¢) Medio de acreditaciéon: Los licitadores acreditaran el cumplimiento del requisito
de solvencia técnica o profesional exigido mediante la presentacién de una
relacion de los trabajos realizados, en la que se indique el importe, la fecha y el
destinatario, publico o privado de los mismos. Cuando sea requerido por los
servicios dependientes del 6rgano de contratacion, los servicios o trabajos
efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el
6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico;
cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por este o, a falta de este certificado, mediante una declaracién del empresario
acompafado de los documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la
realizacion de la prestacion.

Por lo que respecta a la solvencia econdmica y financiera, técnica o profesional de
los licitadores que concurran a la licitacién agrupados en las uniones temporales a
que se refiere el articulo 69 de la LCSP (UTE) y a sus efectos se acumularan las
caracteristicas acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma.

En el caso de empresarios no espafoles de Estados miembros de la Unidon Europea,
ya concurran al contrato aisladamente o integrados en UTE, deberan acreditar su
solvencia econdmica y financiera, técnica o profesional en las mismas condiciones
exigidas para los empresarios esparioles.

9.4.POSIBILIDAD DE ACREDITAR LA SOLVENCIA (ECONOMICA Y FINANCIERA Y
TECNICA O PROFESIONAL) MEDIANTE LA CLASIFICACION:

De acuerdo con la codificacién CPV del contrato, su objeto esta incluido en el ambito
de clasificacion de alguno de los grupos / subgrupos de clasificacion vigentes,
contemplandose la correspondencia entre ambos en el Anexo Il del RGLCAP en su
redaccion dada por el Real Decreto 773/2015, de 28 de agosto, por el que se
modifican determinados preceptos del Reglamento General de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas.

Por tal motivo, la acreditacién de la solvencia en la forma sefialada en la clausula 9
del presente pliego podra ser sustituida por el certificado de clasificacion en la Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado en los siguientes grupos /
subgrupos / categorias:

GRUPO: M SUBGRUPO: 5 CATEGORIA: 1

9.5.POSIBILIDAD DE INTEGRACION DE LA SOLVENCIA CON MEDIOS EXTERNOS

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 75 de la LCSP, para acreditar la solvencia
necesaria para celebrar un contrato determinado, el empresario podra basarse en la
solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica
de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que durante toda la
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duracion de la ejecucion del contrato dispondra efectivamente de esa solvencia y
medios, y la entidad a la que recurra no esté incursa en una prohibicidon de contratar.

En las mismas condiciones, los empresarios que concurran agrupados en las uniones
temporales a que se refiere el articulo 69 de la LCSP, podran recurrir a las
capacidades de entidades ajenas a la uniéon temporal.

Cuando una empresa desee recurrir a las capacidades de otras entidades, demostrara
al poder adjudicador que va a disponer de los recursos necesarios mediante la
presentacion a tal efecto del compromiso por escrito de dichas entidades

De conformidad con lo indicado en el articulo 75.2 de la LCSP, parrafo segundo dicho
compromiso se presentara por el licitador que hubiera presentado la mejor oferta de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 de la LCSP, previo requerimiento de
la CNMC en la forma indicada en la clausula 18, letra c) del presente Pliego, sin
perjuicio de lo establecido en el apartado 3 del articulo 140 de la LCSP.

9.6 COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS

Medios humanos:

Los licitadores deberan comprometerse a adscribir a la ejecucién del contrato los
medios personales cuyos perfiles profesionales se sefialan a continuacién (Articulos
76.2 y 76.3 LCSP). A tal efecto, los licitadores deberan tener en cuenta que las
caracteristicas minimas del personal que se deben comprometer a adscribir al
contrato en caso de resultar adjudicatarios son las establecidas en el punto 3 del
Pliego de Prescripciones Técnicas. La empresa adjudicataria se comprometera a
mantenerlos durante el periodo de ejecucion del servicio que constituye el objeto del
contrato y a comunicar al érgano de contratacion cualquier variacion que produzca
con respecto a ellos.

Medios materiales:

En el supuesto de actividades realizadas mediante teletrabajo: el contratista debera
hacerse cargo de todos los medios materiales necesarios para el desempefio efectivo
del contrato en la modalidad de teletrabajo: ordenadores, teléfono, conexiéon a
internet, software, etc... Cuando se preste el servicio en la CNMC, los medios
materiales seran puestos a disposicion del adjudicatario los equipos necesarios.

- Forma de reflejar el compromiso: Los licitadores deberan plasmar su
compromiso de adscripciéon de medios mediante la cumplimentacion del apartado
correspondiente del Anexo VII al presente Pliego.

- Acreditacion: El licitador que sea propuesto como adjudicatario, por haber
presentado la mejor oferta de la licitaciéon, deberd acreditar que dispone
efectivamente de los medios que se hubiera comprometido a adscribir al contrato. A
tal efecto, a requerimiento de la CNMC de acuerdo con lo sefialado en el articulo 150
de la LCSP, deberd aportar la documentacion acreditativa de la titulacion vy
experiencia del personal integrante del equipo que vaya a adscribir al contrato, que
se especifica en el mencionado punto 3 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

Esta adscripcion de medios se configura como obligacion contractual de caracter
esencial, a los efectos de la clausula 31 de este Pliego.
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9.7 OBJETO SOCIAL LICITADORES

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad o prestacion
que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

9.8. REGLAS DE INCOMPATIBILIDAD

En la elaboracion de los Pliegos, administrativo y técnico, de la presente licitacion no
ha participado ninguna empresa externa a la CNMC ni se prevé dicha participacion
por lo que respecta a los restantes documentos preparatorios del contrato.

Tampoco se ha solicitado asesoramiento a ningun posible licitador.

Por consiguiente, en el presente supuesto no resultan de aplicaciéon las condiciones
especiales de compatibilidad establecidas en el articulo 70 de la LCSP, en virtud del
cual el érgano de contratacion tomara las medidas adecuadas para garantizar que la
participacion en la licitacion de las empresas que hubieran participado previamente
en la elaboraciéon de las especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios
del contrato o hubieran asesorado al 6rgano de contratacion durante la preparacion
del procedimiento de contrataciéon, no falsee la competencia.

9.9. REQUISITOS ADICIONALES PARA EMPRESAS NO ESPANOLAS

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea deberan
reunir, ademas, los requisitos establecidos en los articulos 67 y 84.2 de la LCSP.

Las empresas extranjeras no comunitarias deberan reunir, ademas, los requisitos
establecidos en los articulos 68 y 84.3 de la LCSP.

9.10. UNIONES TEMPORALES DE EMPRESAS

Podran contratar con el sector publico las uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacién de las mismas en la
escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicaciéon del contrato a su favor.

Los empresarios que estén interesados en formar las Uniones a las que se refiere el
parrafo anterior podran darse de alta en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico, que especificara esta circunstancia.

Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran
obligados solidariamente y deberan nombrar un representante o apoderado Unico de
la unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones
que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de poderes
mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.

En las uniones temporales de empresarios, cada uno de los que la compone debera
acreditar su capacidad y solvencia acumuldndose a efecto de la determinacion de la
solvencia de la unidon temporal las caracteristicas acreditativas para cada uno de los
integrantes de la misma. En aplicacion del articulo 69.2 de la LCSP, cuando en el
ejercicio de sus funciones la mesa de contratacién o, en su defecto, el érgano de
contrataciéon apreciara posibles indicios de colusién entre empresas que concurran
agrupadas en una union temporal, los mismos actuaran de acuerdo a lo indicado en
el articulo 150.1 de la LCSP.

10
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10.- CRITERIOS DE ADJUDICACION.

Los criterios que de acuerdo con lo establecido en los articulos 145 y 146 de la LCSP
seran de aplicacion seran los que se indican en los puntos A) y B) de la presente
cladusula.

A) A los criterios de adjudicacion evaluables mediante juicio de valor se les atribuye
un peso ponderado del 51%b6 y a los evaluables mediante la aplicacion de mediante
cifras o porcentajes obtenidos a través de la mera aplicacién de férmulas del 49%6.

Ponderables mediante juicio de valor 51
Evaluables mediante féormulas Econdmicos 43
Cualitativos 6
Total Formulas 49
TOTAL 100

B) A los criterios cualitativos se les atribuye una puntuacién ponderada del 57%6 y
a los criterios econémicos del 43%o.

Cualitativos Ponderables mediante 51
juicio de valor
Ponderables mediante la 6
aplicacion de formulas
Total criterios cualitativos 57
Criterios econémicos Precio 43
Total criterios econdmicos 43
TOTAL 100

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion del contrato, con su
correspondiente ponderacién, son los siguientes:

A) CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE JUICIO DE VALOR (OFERTA
TECNICA) (POT). Maximo: 51 puntos

Esta documentacion se debera insertar en el Archivo electrénico n® 2:
Proposicién relativa a los criterios evaluables mediante juicio de valor

En los criterios evaluables mediante juicio de valor sera requisito necesario obtener
una puntuacion minima total de 26 puntos para que el licitador pueda continuar
en el proceso selectivo.

a) Criterio 1: Programa de trabajo para organizacién y gestion del servicio. Maximo
9 puntos.

Se incluira la metodologia y mecanismos para el seguimiento del proyecto a utilizar
en todos y cada uno de los servicios requeridos en el Pliego de Prescripciones
Técnicas, valordndose la frecuencia y el detalle en las tareas de evaluacion y de
control. La propuesta tendra como maximo diez (10) carillas en formato A4 (los

11
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planos/diagramas/organigramas podran presentarse en A3). Lo que exceda de dicho
nuamero de carillas no sera valorado en la correspondiente oferta.

b) Criterio 2: Andlisis y propuesta de sistema de gestion de servicio de alertas e-
mail para la Biblioteca Digital CNMC: gestion de listas de distribucion de usuarios
para la realizacién de difusion selectiva de informacion (DSI), ediciéon de alertas y
formatos aplicables. Maximo: 14 puntos

b) Criterio 3. Andlisis y propuesta de gestion del sistema de indizacién y control de
autoridades de las bases de datos del Catalogo General de la Biblioteca CNMC:
disefio, gestidon y actualizacién de un tesauro automatizado consultable online por el
equipo técnico de Biblioteca; normalizacién de términos de materias y descriptores;
asi como de personas y entidades de interés para la CNMC. Maximo 14 puntos

d) Criterio 4. Andlisis y propuesta de parametrizacién y posterior implementacién
de desarrollos en la plataforma web intranet de la Biblioteca y Centro de
Documentacion CNMC: gestion del repositorio digital de revistas electrénicas, reporte
de funcionalidades requeridas, planteamiento de tipo de busquedas, optimizacién de
procesos, plasmacion de las rutinas del usuario tipo conocidas por los
documentalistas en los flujos de trabajo, valoracion de propuestas de disefio web,
usabilidad, arquitectura de la informacion, gestion de contenidos, etc. Maximo: 14
puntos.

Comité de expertos

Segun el articulo 146.2 de la Ley 9/2017, cuando los criterios evaluables por juicios
de valor tienen una mayor ponderacion que aquellos sujetos a evaluacion de forma
automatica, la aplicaciéon de los mismos debe efectuarse por un comité formado por
expertos con cualificacidon apropiada, que cuente con un minimo de tres miembros,
que podran pertenecer a los servicios dependientes del 6érgano de contratacion, pero
en ningun caso podran estar adscritos al 6rgano proponente del contrato. El comité
tendré la siguiente composicion:

1. Un miembro perteneciente a la Subdireccion de Sistemas de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Secretaria General.
2. Un miembro perteneciente al Departamento de Control Interno.

3. Un miembro perteneciente a Asesoria Juridica de la Secretaria del
Consejo.

La designacién de los miembros se hara por el 6rgano de contratacion, y se publicara
en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico con antelaciéon suficiente.

Este comité de expertos efectuara la valoracién de todos los criterios sujetos a juicios
de valor, en un plazo méaximo de 10 dias, pudiendo evaluar las ofertas de O a 51
puntos, valoracion maxima de estos criterios sujetos a juicios de valor. El resultado
de la misma deberéa plasmarse en un informe, a suscribir por todos sus miembros.

B) *CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA MEDIANTE
FORMULAS. Maximo 49 puntos

La documentacion relativa a estos criterios se debera insertar en el Archivo

electronico n® 3: Proposicidon relativa a los criterios evaluables de forma
automatica mediante férmulas. En ningln caso se incluird esta documentacién en

12
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un archivo distinto al n® 3 (esto es, en el archivo n® 1 o en el n°® 2), ya que, en tal
supuesto, la proposicion sera rechazada.

El criterio evaluable de forma automéatica mediante la aplicacion de férmulas de la
presente licitacion es el siguiente:

1.- CRITERIO 1. OFERTA ECONOMICA. Maximo: 43 puntos

A los efectos de valoracidon de las respectivas ofertas econdmicas se aplicara la
siguiente férmula:

L2t

Punt .= Max.P x|1-
untos of ax [ ( oh

Siendo:

- Puntos of: Puntuacion a asignar a cada oferta

- Max.P: Puntuacion méxima del criterio

- Pof: Oferta del licitador

- Pb: Oferta mas baja de la licitacién no incursa en baja temeraria.

Cuando el valor sea negativo, se asignara a la correspondiente oferta O puntos.

De acuerdo con lo indicado en el art. 146.2 de la LCSP, la férmula indicada se ha
elegido por considerar que es la que mas se ajusta a la naturaleza del contrato, por
las siguientes razones:

a) Se basa en un principio de proporcionalidad pura, en virtud del cual se atribuye la
mejor puntuacion a la oferta econdmica mas barata y la menor a la més cara,
guardando la adecuada proporcion en la atribucion de puntos a las ofertas
intermedias.

b) Se considera que este es un método correcto de comparacion entre las ofertas, ya
que evita el establecimiento de umbrales de saciedad o saturacién, garantizandose
el principio de economia en la gestion de recursos publicos.

Ofertas con valores anormales o desproporcionados

A los efectos de considerar los posibles valores desproporcionados o anormales se
consideraran aquellas ofertas econémicas que sean inferiores a mas de 25 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas que sean admitidas.
Cuando concurran 4 o mas licitadores, se excluira para el computo de dicha media la
oferta de cuantia mas elevada.

Al objeto de determinar si existen ofertas econémicas con valores anormales o
desproporcionados, las ofertas presentadas por empresas pertenecientes a un mismo
grupo se reduciran por eliminacién de las ofertas mas altas, es decir que a los solos
efectos de determinar la existencia de ofertas econdmicas con valores anormales o
desproporcionados solo se tendrdn en cuenta la oferta més baja de las empresas
pertenecientes al mismo grupo empresarial.

Se entendera que existe vinculacion entre las ofertas cuando se den los supuestos
establecidos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

13
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2.- CRITERIO 2. Bolsa anual de horas para tareas técnicas de apoyo (maximo

120 horas). Puntuacién maxima: 3 puntos

Correspondiente a un perfil de técnico documentalista para apoyo coyuntural en
tareas de gestion de la Biblioteca Digital CNMC o del Servicio de Catalogacion
recogidas en el pliego técnico (PPT), a realizar en sede CNMC o en dependencias de
la empresa.

Se atribuiran los puntos de manera que al licitador que mayor bolsa de horas oferte
se le atribuirdn 3 puntos y al resto de los licitadores se le atribuiran
proporcionalmente mediante la aplicacion de una regla de tres.

3. CRITERIO 3: Bolsa anual de horas para mejora de la prestacion del

servicio de disefio grafico por ordenador, maguetacién y edicién electrénica
de boletines (maximo 100 horas al aifio). Puntuacién maxima: 3 puntos

Correspondiente a un perfil de disefiador gréafico para disefio de nuevos prototipos
graficos, imagen y marca de la Biblioteca y Centro de Documentacion CNMC.

Se atribuiran los puntos de manera que al licitador que mayor bolsa de horas oferte
se le atribuiran 3 puntos y al resto de los licitadores se le atribuiran
proporcionalmente mediante la aplicacién de una regla de tres.

11.- PROPOSICIONES DE LOS INTERESADOS.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir
ninguna propuesta en unidon temporal con otros si lo ha hecho individualmente o
figurar en mas de una unién temporal. La infraccién de estas normas dara lugar a la
no admisién de todas las propuestas por él suscritas.

Seran excluidas por la mesa de contratacion en resolucion motivada las proposiciones
que no guarden concordancia con la documentacion examinada y admitida, excedan
del presupuesto base de licitacion, varien sustancialmente el modelo establecido o
comporten error manifiesto en el importe de la proposicidon o exista reconocimiento
por parte del licitador de que adolece de error o inconsistencia que las hagan
inviables.

Las proposiciones seran secretas, no pudiendo divulgar el 6rgano de contratacion la
informacién facilitada por los licitadores que hayan designado como confidencial en
el momento de presentar su oferta, de acuerdo con lo establecido en el articulo 133
de la LCSP.

El caracter de confidencial afecta, entre otros, a los secretos técnicos o comerciales,
a los aspectos confidenciales de las ofertas y a cualesquiera otras informaciones cuyo
contenido pueda ser utilizado para falsear la competencia, ya sea en ese
procedimiento de licitacion o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad del 6rgano de contratacién, asi como de sus servicios
dependientes, no podra extenderse a todo el contenido de la oferta del
adjudicatario ni a todo el contenido de los informes y documentaciéon que, en su
caso, genere directa o indirectamente el 6érgano de contratacion en el curso del
procedimiento de licitacién. Unicamente podra extenderse a documentos que tengan
una difusiéon restringida, y en ningln caso a documentos que sean publicamente
accesibles.
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La mera presentacion de la proposicion supone la aceptacion incondicional de la
totalidad del presente pliego y del de prescripciones técnicas sin salvedad o reserva
alguna.

Los licitadores no podran retirar su proposicion durante el plazo de dos meses a
contar desde la apertura de las proposiciones. Dicho plazo quedard ampliado en
quince dias habiles cuando sea necesario seguir los tramites a que se refiere el
articulo 149 de la LCSP, relativo a las ofertas con valores anormales o
desproporcionados. La retirada indebida de una proposicién sera causa que impedira
al licitador contratar con las Administraciones Publicas, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 71.2 de la LCSP.

12.- LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

Las personas o entidades que deseen participar en el procedimiento deberan preparar
y presentar sus proposiciones exclusivamente en formato electrénico, a través de
la Plataforma de Contratacion del Sector PuUblico, en los términos y plazos que se
indiquen en la publicacion del anuncio de la licitacion en el DOUE, BOE y en el Perfil
de Contratante. No se admitira la presentacion por cualquier otro medio ni lugar de
presentacion.

La preparacion y presentacion electronica se llevara a cabo de acuerdo con lo previsto
en la Guia de los Servicios de Licitacion Electrénica para Empresas, disponible
en el siguiente enlace:

https://contrataciondelestado.es/wps/portal/guiaAyuda

A tal efecto, la Plataforma de Contratacién del Sector Publico pone a disposiciéon de
las empresas la Herramienta de Preparacion y Presentacion de ofertas, que se
descarga en local, cuya descripciéon y funcionamiento se detallan en la citada Guia
de los Servicios de Licitacion Electréonica para Empresas.

Como requisito funcional, se exige ser usuario "Operador Econdmico" registrado de
la Plataforma de Contratacion del Sector PUblico y registrar los datos basicos y los
datos adicionales. Para facilitar este tramite, puede consultarse la Guia del
Operador Econdmico, disponible a consulta a través del enlace anteriormente
facilitado.

Asimismo, se exige una serie de requisitos técnicos (versibn maquina Java,
configuracion nivel de seguridad, certificado digital emitido por una entidad de
certificacion admitida, ...) asimismo descritos en la Guia de los Servicios de
Licitacién Electrdonica para Empresas

13.- FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

Las proposiciones se presentaran redactadas en espafol o traducidas oficialmente a
esta lengua.

Los interesados presentaran sus proposiciones en tres archivos electréonicos firmados
por el licitador o persona que lo represente, e identificados con los nUmeros 1, 2y 3
(«Archivo n® 1: documentaciéon administrativa», «Archivo n® 2: Proposicion relativa
a los criterios evaluables mediante juicios de valor», «Archivo n® 3: Proposicion
relativa a los criterios evaluables mediante férmulas»).

A los efectos de la firma de los archivos electrénicos, debera tenerse en cuenta que
la Herramienta de Preparacién y Presentacion de ofertas permite firmar
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documentos y archivos con aquellos certificados electronicos emitidos por
proveedores de servicios de certificacion reconocidos por la plataforma @firma.

Cuando concurran las circunstancias establecidas en el articulo 133 de la LCSP, los
licitadores podran designar como confidenciales alguno o algunos de los documentos
aportados. Dicha circunstancia debera reflejarse claramente en el propio documento
designhado como tal, bien de forma sobreimpresa, al margen o de cualquier otra forma
que permita de forma indubitable conocer su caracter confidencial. En todo caso, no
podra extenderse la confidencialidad de la oferta a todo el contenido de la misma, de
conformidad con el articulo 133 LCSP.

14.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

El archivo electrénico numero 1: “Documentacion Administrativa”, contendra
la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos a la que se
refiere el articulo 140 de la LCSP, que se indican a continuacion.

1. DECLARACION RESPONSABLE DEL LICITADOR. «DOCUMENTO EUROPEO UNICO
DE CONTRATACION> DEUC.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 140.1.a) de la LCSP, la declaracion
responsable del licitador se ajustara al «documento europeo Unico de
contrataciéon> o DEUC como prueba preliminar del cumplimiento de los requisitos
previos de acceso a la licitacion.

El «documento europeo uUnico de contratacion» estd disponible para su
cumplimentacion en el servicio gratuito en linea de la Comisién Europea al
gue se puede acceder desde la siguiente direccion:

https://ec.europa.eu/growth/tools-databases/espd/filter?lang=es

Las orientaciones para la cumplimentacion del formulario normalizado DEUC se
recogen en la recomendacion de la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa
del Estado, publicada en el BOE de 8 de abril de 2016 mediante Resolucion de 16 de
marzo de 2016, de la Direccion General del Patrimonio del Estado que puede
consultarse en la siguiente direccién web:

http://www.minhap.qgob.es/Documentacion/Publico/D.G.%20PATRIMONIO/Junta%?2
OConsultiva/informes/Informes%202016/Recomendacion%20de%201a%20JCCA%2
0sobre%20el%20DEUC%20aprobada%20el%206%20abril220de%202016%20_ 3

.pdf

La CNMC publicara en el anuncio de licitacion en la Plataforma de Contrataciéon del
Sector Publico, el fichero en formato XML, que previa descarga y posterior
importacion a la aplicacibn de la Comision Europea, permitirA a las empresas
interesadas cumplimentar el DEUC para una licitacion determinada.

Como Anexo | DEUC del presente pliego se recoge el formulario normalizado del
«documento europeo Unico de contratacién» que igualmente podra ser
utilizado por los licitadores, previa cumplimentacion.

El DEUC debera presentarse firmado por el representante del licitador.

16



JeNVe
~ - SECRETARIA GENERAL

COMISION NACIONAL DE LOS Subdireccién de RRHH y Gestion
MERCADQS Y LA COMPETENCIA Econémico Patrimonial

El licitador a cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacion, debera acreditar ante
el 6rgano de contratacion, previamente a la adjudicacion del contrato, la posesién y
validez de los documentos exigidos.

2. Anexo |1lIl — Declaraciéon complementaria al DEUC del presente pliego
cumplimentado en lo gue corresponda.

3. Compromiso de constitucién de Unién Temporal de Empresas. Cuando dos
0 mas empresas acudan a una licitacibn agrupados en UTE, cada uno de los

empresarios que la componen deberd acreditar su personalidad y capacidad,
debiendo indicar, ademés, en documento privado los nombres y circunstancias de los
empresarios que la constituyan, la participacion de cada uno de ellos, el compromiso
de constituirse formalmente en union temporal, caso de resultar adjudicatarios, y el
representante o apoderado Unico que, durante la vigencia del contrato, ha de
ostentar la plena representacion de todos ellos frente a la Administracion.

El citado documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las
empresas componentes de la UTE.

4. Datos de contacto del licitador cumplimentando el Anexo IV de este
pliego.

5. Datos necesarios para llevar a cabo la notificacion electrdnica,
cumplimentando el Anexo V de este pliego. En el citado Anexo se podran
especificar una o varias direcciones de correo electrénico y/o uno o varios teléfonos
moviles o dispositivos electréonicos para la recepcion de los correspondientes avisos
de las notificaciones.

5. Compromiso de adscripcion de medios. Los licitadores deberan
comprometerse a adscribir obligatoriamente para la ejecucion del contrato los medios

personales descritos en el punto 3 del PPT en el caso de resultar adjudicatario. Dicho
compromiso se cumplimentard en el formulario que figura como Anexo VII al
presente Pliego.

Si en el archivo nimero 1 figurase documentacién correspondiente a los archivos
namero 2 y/o 3 el licitador sera excluido del procedimiento por vulnerar el caracter
secreto que han de tener las proposiciones de acuerdo con lo previsto en el articulo
139.2 de la LCSP.

En todo caso, el drgano de contratacién, en orden a garantizar el buen fin del
procedimiento, podra, en cualquier momento anterior a la adopcion de la propuesta
de adjudicacion, requerir a los licitadores para que aporten documentacién
acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para ser adjudicatario
del contrato que se especifican en la clausula 18 de este Pliego. A estos efectos, y
sin perjuicio de la fase procedimental en que se realice la aportaciéon de la
documentacion, el momento decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos
de capacidad y solvencia exigidos para contratar con la administracién sera el de
finalizaciéon del plazo de presentacién de proposiciones.
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El archivo electronico numero 2 «Proposicion relativa a los criterios de

adjudicacién evaluables en funcién de un juicio de valor», contendra la
proposicion referente a dichos criterios.

Todos los documentos incluidos en el archivo electréonico n® 2 deberan presentarse
firmados por el licitador o persona que lo represente.

A fin de facilitar la lectura, el examen y/o la comprobaciéon de los distintos
documentos que, en su caso, deban incorporarse al contenido de este archivo n° 2
se procurara que la presentacion de cada uno de los documentos se efectie de una
forma separada e independiente, distinguiéndose claramente unos de otros, e incluir
una relacion en la que se indique el contenido del archivo enunciado numéricamente.

Si en el archivo niumero 2 figurase documentacion correspondiente al archivo numero
3 el licitador sera excluido del procedimiento por vulnerar el caracter secreto que han
de tener las proposiciones de acuerdo con lo previsto en el articulo 139.2 de la LCSP.

El archivo electronico numero 3 «Proposicién relativa a los criterios
evaluables mediante féormulas>>, deberad contener la oferta de acuerdo con el

formulario contenido como Anexo Il al presente Pliego.

Dicho anexo debera venir firmado por quien tenga poder suficiente para ello y
fechado.

Las proposiciones presentadas por UTEs deberan estar firmadas por todos los
titulares o representantes de las empresas que integran la union.

A los efectos de cumplimentar el Anexo Il, los licitadores tendran en cuenta lo
siguiente:

1) Proposicién econdmica
La proposiciéon econémica se debera reflejar en el apartado 1) del Anexo II-

Para ser admitida a la licitacidon, debera ser por importe igual o inferior al presupuesto
base de licitacion. Expresara claramente escrita en letra y cifras, la cantidad en euros
por la que el licitador se compromete a la ejecucién del contrato, impuestos indirectos
excluidos, representando el impuesto indirecto (IVA) la cuantia que corresponda en
cifra y letra. En el caso de no ser coincidentes la letra y la cifra y no se pueda
interpretar claramente, se dara siempre prevalencia a la letra sobre la cifra.

Si alguna proposiciéon no guardase concordancia con la documentacién examinada y
admitida, excediese del presupuesto base de licitaciéon, variara sustancialmente el
modelo establecido, o comportase error manifiesto en el importe de la proposicion, o
existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o
inconsistencia que la hagan inviable, serd desechada por la mesa de contratacion, en
resolucion motivada. Por el contrario, el cambio u omisiéon de algunas palabras del
modelo, con tal que lo uno o la otra no altere su sentido, no sera causa bastante para
el rechazo de la proposicion

A todos los efectos se entendera que las proposiciones presentadas por los licitadores
comprenden, no solo el precio de los servicios ofertados, sino también todos los
gastos que la licitacion, adjudicacién, formalizacion y puntual ejecuciéon del contrato
conlleven.
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2) Proposicion correspondiente a los restantes criterios de adjudicacion
evaluables mediante formulas .

La proposicién debera especificar las prestaciones complementarias en el apartado 2
del citado Anexo 11 del presente Pliego, detallando las horas tanto para técnicas
de apoyo como para la mejora de la prestacién del servicio de disefio gréfico.

15.- GARANTIA PROVISIONAL.

En la presente licitacién no se exige la constitucién de la garantia provisional prevista
en el articulo 106 de la LCSP.

16. APERTURA Y EXAMEN DE LAS PROPOSICIONES.

Corresponde a la Mesa de Contratacion de la CNMC, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 157 de la LCSP y 22 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico, la apertura
y examen de la documentacion contenida en las proposiciones de los licitadores.

La Mesa de Contratacién estara constituida conforme a lo establecido en el articulo
326 de la LCSP, segun lo dispuesto en el articulo 41.2 del Real Decreto 657/2013, de
30 de agosto, por el que se aprueba el Estatuto Organico de la Comisiéon Nacional de
los Mercados y la Competencia.

Su composicion se publicara en el perfil del contratante del érgano de contratacion.
La apertura y examen de las proposiciones se llevaran a cabo en la forma siguiente:

ARCHIVO ELECTRONICO 1

La Mesa de Contratacion examinara previamente la validez formal de los documentos
contenidos en el archivo electrénico n® 1, relativo a la “Documentacion
Administrativa”.

Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion
presentada, concedera mediante comunicacion del Secretario de la Mesa, un plazo
de 3 dias para que los licitadores los corrijan o subsanen con el apercibimiento de
que, en caso de no subsanar o corregir los defectos, se les excluira de la licitacion.

La Mesa dejara constancia documental de lo actuado.

ARCHIVO ELECTRONICO 2

En el plazo maximo de veinte dias a contar desde la fecha de finalizacion del plazo
para presentar las ofertas, la Mesa de Contratacién, procedera a la apertura del
archivo electréonico niumero 2 correspondiente a los criterios no cuantificables
automaticamente. Asimismo, se dejara constancia documental de todo lo actuado.

Si la proposicion se contuviera en mas de un archivo electrénico, de tal forma que
estos deban abrirse en varios actos independientes, el plazo anterior se entendera
cumplido cuando se haya abierto, dentro del mismo, el primero de los archivos
electrénicos que componen la proposicién

Esta documentacion sera examinada por el comité de expertos, que elaborara un
informe técnico con las puntuaciones obtenidas por cada licitador, conforme a los
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criterios de adjudicacion sefialados en la clausula 10 del presente pliego y de acuerdo
con lo sefalado en el articulo 157.5 de LCSP.

ARCHIVO ELECTRONICO 3

Una vez realizadas las actuaciones previstas en los apartados anteriores, la mesa de
contratacion procedera a la apertura de las proposiciones que contienen la oferta
econdmica y la relativa a los restantes criterios evaluables mediante la aplicacion de
férmulas en el dia y hora que se sefiale en el anuncio de licitacion y en el Perfil de
Contratante de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

Dicha apertura se realizara por medios electrénicos, salvo que, por razones técnicas
debidamente justificadas (que, en su caso, se comunicaran mediante Nota
Informativa publicada en PLACE), se deba llevar a cabo en acto publico.

Tanto en un caso como en otro, previamente a la apertura de los archivos electronicos
n°® 3, debera dejarse constancia del resultado de la calificacion de la documentacion
general presentada por los licitadores en el archivo electrénico n® 1, indicando los
licitadores excluidos y la causa de su exclusion, asi como de la puntuacién obtenida
por los licitadores admitidos al procedimiento en cada uno de los criterios de
adjudicacién ponderables en funcién de un juicio de valor.

17. SELECCION DE LA MEJOR OFERTA.
17.1 Consideraciones generales

La Mesa de Contratacion, a la vista, en su caso, del informe técnico citado en la
clausula 16 y de los puntos otorgados a cada licitador en la fase de evaluacion de los
criterios susceptibles de ponderacion mediante férmulas, llevara a cabo la valoraciéon
final de todas las proposiciones y, a continuacion, propondra al o6rgano de
contratacion la adjudicacion a favor del licitador que haya formulado la oferta con
mejor relacion calidad-precio, de acuerdo con los criterios de adjudicacién que rigen
en el presente procedimiento.

Segun lo previsto en el articulo 157.5 de la LCSP, si fuera necesario, el érgano
competente para ello podra solicitar, antes de formular su propuesta, cuantos
informes técnicos considere precisos. Igualmente, podran solicitarse estos informes
cuando sea necesario verificar que las ofertas cumplen con las especificaciones
técnicas del pliego. También se podran requerir informes a las organizaciones sociales
de usuarios destinatarios de la prestacion, a las organizaciones representativas del
ambito de actividad al que corresponda el objeto del contrato, a las organizaciones
sindicales, a las organizaciones que defiendan la igualdad de género y a otras
organizaciones para la verificacion de las consideraciones sociales y ambientales.

17.2 Criterios de actuacién a seguir en caso de empate.

En caso de empate entre dos 0 mas proposiciones, siempre que dichas proposiciones
igualen en sus términos a las de mejor relacion calidad-precio desde el punto de vista
de los criterios que sirvan de base para la adjudicacién, en aplicacion del articulo 147
de la LCSP, la propuesta de adjudicacion del contrato se hara en favor del licitador
que tenga, en aplicacion por orden de los siguientes criterios sociales, referidos al
momento de finalizar el plazo de presentaciéon de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacion de exclusion
social en la plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad,
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el mayor nimero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor
nuamero de personas trabajadoras en inclusion en la plantilla.

b) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las
empresas.

c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las
empresas.

En caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a
desempate, la adjudicacion se resolvera por sorteo.

La documentacién acreditativa de los criterios de desempate sera aportada por los
licitadores en el momento en que se produzca el empate, y no con caracter previo.

No obstante lo anterior, en los casos en que de acuerdo con los criterios que figuran
en este pliego no resultasen admisibles ninguna de las ofertas presentadas, la Mesa
de Contratacion propondra al 6érgano de contrataciéon que se declare desierta la
licitacion. No podréa declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o
proposicién que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

17.3 Criterios y procedimiento a seguir en caso de ofertas con valores
anormales o desproporcionados.

Si la Mesa de Contratacion, o en su defecto el 6rgano de contratacion, estimase que
alguna o algunas de las proposiciones podrian ser calificadas como anormales o
desproporcionadas, tramitara el procedimiento previsto al efecto en el articulo 149.4
de la LCSP y, en vista de su resultado, propondra al érgano de contratacion su
aceptacion o rechazo.

Los parametros objetivos en funcién de los cuales se aprecie, en su caso, el caracter
anormal o desproporcionado son los sefialados en el apartado “Ofertas con valores
anormales o desproporcionados” de la clausula 10 del presente Pliego.

En todo caso, el 6rgano de contratacidon rechazaré las ofertas si comprueba que son
anormalmente bajas porque vulneran la normativa sobre subcontratacion o no
cumplen las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral,
nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos
sectoriales vigentes, en aplicaciéon de lo establecido en el articulo 201 de la LCSP.

Se entenderd en todo caso que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo
nivel de los precios o costes propuestos por el licitador cuando ésta sea incompleta
o se fundamente en hipdtesis o practicas inadecuadas desde el punto de vista técnico,
juridico o econémico.

18.- DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL LICITADOR CON LA MEJOR
OFERTA.

18.1 Documentos a presentar

Una vez aceptada la propuesta de la mesa por el 6rgano de contratacién, los servicios
correspondientes requeriran al licitador que haya presentado la oferta con la mejor
relacion calidad-precio para que, dentro del plazo de diez dias habiles a contar desde
el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la
documentacion justificativa que se enumera en los siguientes apartados.
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a) Acreditacion de la personalidad juridica y la capacidad de obrar:

¢ Si el proponente es una persona juridica espafiola, mediante la escritura o
documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en los que consten
las normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su
caso, en el registro publico que corresponda y copia autenticada notarial o
administrativamente de la Tarjeta de ldentificacion Fiscal o del documento que
reglamentariamente le sustituya.

e Cuando sean personas juridicas, deberan justificar que las prestaciones del
contrato estdn comprendidas dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad
que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios. La
acreditacion se realizard mediante la presentacion de los estatutos o reglas
fundacionales inscritos en el Registro Mercantil o en aquel otro registro oficial
que corresponda en funcion del tipo de entidad social.

e Si el proponente es una persona natural, fotocopia compulsada del Documento
Nacional de Identidad (DNI) o, en su caso, del documento que haga sus veces.

¢ Si los empresarios pertenecen a un Estado miembro de la Unién Europea o a
un Estado parte en el Acuerdo sobre Espacio Econdmico Europeo distinto de
Espafia, bastara con acreditar su inscripcibn en un registro profesional o
comercial, cuando este requisito sea exigido por la legislacion del Estado
respectivo, o mediante la presentacion de las certificaciones que se indican en
el Anexo | del RGLCAP.

e Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unidén Europea
deberan justificar mediante informe de la respectiva Mision Diplomatica
Permanente espafiola, que se acompariara a la documentacion que se presente,
que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la
participacion de empresas espafiolas en la contratacion con la Administracion y
con los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a los
enumerados en el articulo 3 de la LCSP, en forma sustancialmente analoga. En
los contratos sujetos a regulacién armonizada se prescindira del informe sobre
reciprocidad en relaciéon con las empresas de Estados sighatarios del Acuerdo
sobre Contratacion Publica de la organizaciéon Mundial de Comercio.

e Para empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el
Espacio Econdémico Europeo, cuando la legislacion del Estado en que se
encuentren establecidas exija autorizacion especial o la pertenencia a una
determinada organizacion para poder prestar en él el servicio de que se trate,
debera acreditar que cumple este requisito.

b) Acreditacion de la representacion.

Los que comparezcan y firmen proposiciones en nombre de otro deberén
presentar, ademas de copia del documento nacional de identidad (o documento
identificativo equivalente, en caso de tener nacionalidad extranjera),
apoderamiento bastante para representar a la persona o entidad en cuyo nombre
se actue.

En particular, si se trata de sociedades mercantiles, deberan presentar la
documentacion acreditativa de los poderes por alguna de estas dos modalidades:
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1) Si el firmante de la proposicion actia como apoderado especifico de la sociedad
para el acto concreto de este contrato, escritura notarial de apoderamiento,
que no necesita inscribirse en el Registro Mercantil.

2) Si el firmante de la proposicion es administrador de la sociedad con facultades
delegadas de representacion o apoderamiento de caracter general o actiua
como apoderado general de la sociedad: escritura notarial de delegacion de
facultades o de apoderamiento inscrita en el Registro Mercantil o certificacion
del Registro Mercantil acreditativa de la vigencia de sus facultades o poderes.

Acreditacion de la solvencia econdmica y financiera, técnica o profesional.

La solvencia econdémica y financiera, técnica o profesional, se acreditarad en la
forma sefalada en las clausulas 9.2, 9.3 y 9.4 del presente Pliego

Cuando la empresa vaya a recurrir a las capacidades de otras entidades, con el fin
de demostrar al poder adjudicador que va a disponer de los recursos necesarios,
debera aportar el compromiso por escrito de cada una de dichas entidades
al que se refiere el articulo 75.2 de la LCSP. De acuerdo con lo sefialado en el
articulo 140.1.c) de la LCSP dicho compromiso se cumplimentara bajo la forma de
una declaracion responsable en la que figure la informacién pertinente para estos
casos con arreglo al formulario normalizado del documento europeo Unico de
contrataciéon (DEUC).

d) Declaracion otorgada ante autoridad administrativa de no estar incurso

en alguna de las incompatibilidades o prohibiciones para contratar con la
Administracion previstas en el articulo 71 de la LCSP. La declaracion incluira
la manifestacion expresa de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones
vigentes.

La declaracion podra ser sustituida por acta notarial o testimonio judicial. De
conformidad con lo previsto en el articulo 85 de la LCSP, cuando se trate de
empresas de Estados miembros de la Uniéon Europea o dicho documento no pueda
ser expedido por la autoridad competente, podra ser sustituido por una declaraciéon
responsable otorgada ante una autoridad administrativa, notario publico u
organismo profesional cualificado.

e) En caso de que la empresa que ha presentado la oferta econdmicamente mas

ventajosa acredite documentalmente las condiciones de aptitud mediante la
presentacion de una certificacion del Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Publico (ROLECE), quedara exenta de
aportar la documentacion prevista en los apartados a), b), c) (salvo por lo que
respecta a la solvencia técnica o profesional) y d) de la presente clausula,
conforme a lo dispuesto en los articulos 96, 337 y 339.1 letras a), b) y d) de la
LCSP.

La acreditacion a través de certificacion del ROLECE deberad acompafarse, de
acuerdo con lo estipulado en el articulo 140.3 de la LCSP, de una declaracion
responsable del licitador, segun Anexo VI del presente Pliego, en la que
manifieste que las circunstancias reflejadas en el correspondiente certificado no
han experimentado variacidon. Esta manifestacion debera reiterarse, en caso de
resultar adjudicatario, en el documento en que se formalice el contrato, sin
perjuicio de que el 6rgano de contratacién pueda, si lo estima conveniente,
efectuar una consulta al ROLECE.

23



JeNVe
~ - SECRETARIA GENERAL

COMISION NACIONAL DE LOS Subdireccién de RRHH y Gestion
MERCADQS Y LA COMPETENCIA Econémico Patrimonial

f) Los empresarios extranjeros deberan presentar una declaracién de sumision a los
juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden para todas las incidencias que
pudieron de modo directo o indirecto surgir del contrato, con renuncia, en su caso,
al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle.

g) Documento justificativo del alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas referido
al ejercicio corriente o, en su caso, recibo acreditativo del pago del ultimo afio
cuyo plazo reglamentario de ingreso hubiera vencido en el momento de producirse
el término del plazo de presentacion de ofertas.

Dicha documentacién debera estar completada con una declaraciéon responsable
de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

h) La acreditaciéon de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias se realizard presentando la siguiente documentacion, de acuerdo con
el articulo 15 del RGLCAP:

Certificacibn administrativa expedida por el o6rgano competente de la
Administracion del Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con
este Ultimo. Una vez expedida la certificacion tendra una validez durante el plazo
de 6 meses a contar desde la fecha de expedicion.

i) La acreditaciéon de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con
la Seguridad Social se realizard presentando la siguiente documentacion, de
acuerdo con el articulo 15 del RGLCAP:

Certificacibn administrativa expedida por el 6rgano competente de la
Administracion del Estado, por lo que respecta a las obligaciones con la Seguridad
Social con este Udltimo. Una vez expedida la certificacion tendra una validez
durante el plazo de 6 meses a contar desde la fecha de expedicidn.

Conforme al principio de igualdad de trato entre los candidatos consagrado en el
articulo 1 de la LCSP, los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas,
pertenecientes o no a Estados miembros de la Union Europea que no tengan
domicilio fiscal en Espafa, deberan presentar certificacion expedida por autoridad
competente en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las correspondientes obligaciones tributarias. Asi mismo, habran
de presentar certificacion, también expedida por autoridad competente, en la que
se acredite que se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
sociales que se exijan en el pais de su nacionalidad. Toda la documentacion
relacionada en este apartado habra de referirse a los doce ultimos meses.

j) Documentacion acreditativa de haber constituido la garantia definitiva, en los
términos indicados en la clausula 19.

Con independencia de la documentacion sefialada en los apartados anteriores que el
licitador propuesto como adjudicatario debe presentar de acuerdo con lo previsto en
el articulo 150.2 de la LCSP, antes de la formalizacién del contrato la empresa
propuesta como adjudicataria también deberd aportar al érgano de contratacion la
siguiente documentacion acreditativa de haber satisfecho los gastos derivados
de la publicacion del correspondiente anuncio de licitacion. De conformidad
con lo establecido en el articulo 75 del RGLCAP, solo seran por cuenta del contratista
los costes de publicacion de los anuncios del contrato en el Boletin Oficial del Estado
(BOE), si bien cualquier aclaracion o rectificacion sera a cargo del d6rgano de
contratacion. El importe maximo global a abonar en concepto de gastos de publicidad
asciende a 2.000 €. Sin el cumplimiento y justificacién previos de esta obligacién no
podra formalizarse el contrato.
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18.2 Requisitos de la documentacion a aportar

a) Toda la documentaciéon deberd presentarse en documentos originales o en copias
compulsadas notarial o administrativamente conforme a la legislacion vigente en
la materia.

b) Si la empresa licitadora no estuviera obligada a la presentacién de alguno de los
documentos enumerados, deberd acreditar esta circunstancia mediante
declaracion responsable.

c) En el caso de que la misma se presentara incompleta o con defectos subsanables
se otorgara al candidato plazo suficiente para subsanarla.

d) De acuerdo con lo indicado en el articulo 150.2 de la LCSP, de no cumplimentarse
adecuadamente el requerimiento en el plazo sefalado, se entendera que el
licitador ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe del 3 por ciento
del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad. En ese
caso, se procedera a recabar la misma documentacion al licitador siguiente por el
orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas, en cuyo caso se concedera
a éste un plazo de diez dias habiles para cumplimentar lo sefialado en el parrafo
anterior.

19.- GARANTIA DEFINITIVA.

El licitador que presente la mejor oferta con la mejor relaciéon calidad-precio debera
constituir a disposicion del 6rgano de contrataciéon, dentro del plazo de diez dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento,
una garantia definitiva por un importe igual al 5 por ciento del precio final ofertado,
excluido el Impuesto sobre el Valor Ahadido.

La garantia se realizara a favor de la CNMC (CIF Q2802141H) y se depositara en la
Caja General de Depositos.

Las garantias exigidas en los contratos celebrados con las Administraciones Publicas
podran presentarse en alguna de las siguientes formas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 108 de la LCSP:

a. En efectivo o en valores de Deuda Publica, con sujecién en cada caso, a las
condiciones establecidas en las normas de desarrollo de esta Ley.

El efectivo y los certificados de inmovilizacién de los valores anotados se
depositaradn en la Caja General de Depdsitos 0 en sus sucursales encuadradas en
las Delegaciones de Economia y Hacienda, en la forma y con las condiciones que
las normas de desarrollo de esta Ley establezcan.

b. Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de
desarrollo de esta Ley, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas
de crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia
reciproca autorizados para operar en Espafia, que deberd depositarse en los
establecimientos sefialados en la letra a) anterior.
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c. Mediante contrato de seguro de caucion, celebrado en la forma y condiciones que
las normas de desarrollo de esta Ley establezcan, con una entidad aseguradora
autorizada para operar en el ramo. El certificado del seguro debera entregarse en
los establecimientos sefialados en la letra a) anterior.

La garantia constituida debera reunir la forma y condiciones establecidas en los
articulos 55 y siguientes del RGLCAP.

En caso de que se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o
indemnizaciones exigibles al adjudicatario, este debera reponer o ampliar aquélla, en
la cuantia que corresponda, en el plazo de quince dias desde la ejecucién, incurriendo
en caso contrario en causa de resolucion.

Cuando, como consecuencia de una modificacidon del contrato, experimente variacion
el precio del mismo, debera reajustarse la garantia, para que guarde la debida
proporcién con el nuevo precio modificado, en el plazo de quince dias contados desde
la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de modificacion.

La garantia respondera de los conceptos mencionados en el articulo 110 de la LCSP,
en los términos sefialados en los articulos 112 y 113 de la citada norma.

20. DECISION DE NO ADJUDICAR O CELEBRAR EL CONTRATO Y
DESISTIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION POR LA
ADMINISTRACION.

En los términos previstos en el articulo 152 de la LCSP, el 6rgano de contratacion,
antes de la formalizaciéon del contrato, podra decidir no adjudicar o celebrar el
contrato o desistir del procedimiento de adjudicacién.

Solo podré adoptarse la decision de no adjudicar o celebrar el contrato por razones
de interés publico debidamente justificadas en el expediente. En este caso, no podra
promoverse una nueva licitacion de su objeto en tanto subsistan las razones alegadas
para fundamentar la decision.

El desistimiento del procedimiento debera estar fundado en una infraccibn no
subsanable de las normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del
procedimiento de adjudicacién, debiendo justificarse en el expediente la concurrencia
de la causa. El desistimiento no impedira la iniciacion inmediata de un procedimiento
de licitacion.

En ambos casos se compensara a los licitadores por los gastos en que hubiesen
incurrido. Se compensara Unicamente aquellos gastos directamente relacionados con
la presentacion de proposiciones, previa solicitud y con la debida justificacion
documental de su valoracion econémica.

CAPITULO 111
ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO
21. ADJUDICACION.

El 6rgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los 5 dias habiles
siguientes a la recepcion de la documentacion a la que se refiere la clausula 18 del
presente pliego y, en todo caso, dado que para la adjudicacién del contrato va a
tenerse en cuenta una pluralidad de criterios, en el plazo de dos meses a contar
desde la apertura de las proposiciones (articulo 158.2 de la LCSP).
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Este ultimo plazo serd ampliable en quince dias habiles cuando sea necesario seguir
los tramites a que se refiere el articulo 149.4 de la LCSP, sobre ofertas con valores
anormales o desproporcionados.

En caso de incumplimiento de los plazos de adjudicacion sefialados los licitadores
tendran derecho a retirar su proposicion.

La adjudicacion se realizard mediante resolucién motivada de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 151 de la LCSP, y se notificard a los candidatos o licitadores
y, simultdneamente, se publicara en el Perfil de Contratante a través de la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico. Serd de aplicacion a la motivaciéon de la
adjudicaciéon la excepcion de confidencialidad contenida en el articulo 155.3 de la
LCSP.

Los licitadores, asi como quienes les representen, seran notificados por medios
electronicos mediante comparecencia en la sede electrénica de la CNMC, en la forma
prevista en la Resolucion de 30 de septiembre de 2016, de la Presidencia de la CNMC
(BOE de 5 de octubre de 2016), y de conformidad con la disposicién adicional
decimoquinta de la LCSP y, en su caso, con el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta que sea
admisible de acuerdo con los criterios que figuran en el presente Pliego.

22.- FORMALIZACION DEL CONTRATO.

El contrato debera formalizarse en documento administrativo al que se unird,
formando parte del contrato, la oferta del adjudicatario, un ejemplar del pliego de
clausulas administrativas particulares y del de prescripciones técnicas.

Cuando el adjudicatario sea una union temporal de empresarios (UTE), y con
anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura publica de constitucion
como tal.

El documento en que se formalice el contrato sera titulo suficiente para acceder a
cualquier registro publico. No obstante, el contratista podra solicitar que el contrato
se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo los correspondientes gastos.

En ningln caso se podran incluir en el documento en que se formalice el contrato
clausulas que impliquen alteracion de los términos de la adjudicacion.

Dado que el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 153.3 de la LCSP, la formalizacion del
mismo no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde que
se remita la notificacidon de la adjudicacion a los licitadores en la forma sefialada en
la clausula 21 del presente pliego.

Una vez transcurrido el plazo indicado en el parrafo anterior los servicios
dependientes del 6rgano de contratacion requeriran al adjudicatario para que
formalice el contrato en plazo no superior a 5 dias a contar desde el siguiente a
aquel en que hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo previsto
en el punto anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la
suspension de la formalizacion del contrato, o desde la fecha en que el 6rgano
competente para la resolucion del recurso hubiera levantado la suspension.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato
dentro del plazo indicado se le exigira el importe del 3 por ciento del presupuesto
base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo en
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primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de
lo establecido en la letra b) del apartado 2 del articulo 71.

En este caso, el contrato se adjudicara al siguiente licitador por el orden en que
hubieran quedado clasificadas las ofertas, previa presentacidon de la documentacion
establecida en la clausula 18 del presente Pliego, y dentro de los plazos sefialados.

Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a la Administracion, se
indemnizara al contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera
ocasionar.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 154 de la LCSP, la formalizaciéon del contrato
deberd publicarse, junto con el correspondiente contrato, en un plazo no superior a
quince dias tras el perfeccionamiento del contrato en el perfil de contratante del
o6rgano de contratacion, en el Boletin Oficial del Estado y en el Diario Oficial de la
Unién Europea.

No podra iniciarse la ejecucion del contrato sin su previa formalizacién.

CAPITULO IV
EJECUCION DEL CONTRATO
23.- EJECUCION DEL CONTRATO.

El contrato se ejecutara a riesgo y ventura del contratista, con sujecién a lo
establecido en su propio clausulado, asi como con las estipulaciones contenidas en el
presente pliego y en el de prescripciones técnicas y de acuerdo con las instrucciones
que para su interpretacion diere a aquél el responsable del contrato nombrado por el
o6rgano de contratacion.

El lugar de prestacion de los servicios sera en las dependencias de la CNMC en Madrid.
Eventualmente, las tareas especificadas en el PPT como correspondientes al servicio
de Biblioteca Digital, asi como cualquier otra cuyo desempefio pueda ser realizado
mediante conexién remota a su puesto de trabajo, podran ser realizadas en
modalidad de teletrabajo, previa comunicacién de la empresa y aceptaciéon por parte
del responsable de proyecto en CNMC.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y
de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se
deduzcan para la Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

Asimismo, sera obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que
se causen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecuciéon
del contrato, salvo en los supuestos previstos en el articulo 196.2 de la LCSP.

24.- INSPECCION Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

La ejecucidén del contrato se desarrollara, sin perjuicio de las obligaciones que
corresponden al respectivo contratista, bajo la inspecciéon y control del 6rgano de
contratacion, el cual podra dictar las instrucciones oportunas para el fiel cumplimiento
de lo convenido.

El 6rgano de contratacion tiene el derecho a comprobar la calidad y caracteristicas
de toda indole del servicio objeto del contrato, pudiendo recabar del adjudicatario de
que se trate cuanta informacion estime necesaria.
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La direccion y supervision de los trabajos corresponden al responsable del contrato
designado por la CNMC, al que se hace mencién en la clausula 3 de este Pliego.

Son funciones del responsable del contrato, entre otras, las siguientes:

a) Interpretar el pliego de prescripciones técnicas y deméas condiciones técnicas
fijadas en el contrato o en disposiciones oficiales.

b) Exigir la existencia de los medios y organizacidon necesarios para la ejecucion del
contrato en cada una de sus fases.

c) Efectuar al contratista las indicaciones u observaciones oportunas para lograr los
objetivos del contrato.

d) Proponer las modificaciones que convenga introducir.

e) Expedir, en su caso, las certificaciones parciales y conformar las facturas relativas
a los trabajos realizados segun los plazos de ejecucion y abono que se hayan
acordado.

f) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo del contrato.

g) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo de los
trabajos y su supervision, a la que estara obligada a asistir la representacion de
la empresa adjudicataria, asistida de los facultativos, técnicos, letrados o
especialistas de la misma que tengan alguna intervenciéon en la ejecuciéon del
contrato.

El responsable del contrato podra estar asistido en la realizacion de las funciones
resefiadas por el personal facultativo designado por la CNMC.

Cuando el contratista, o personas de él dependientes, incurran en actos u omisiones
que comprometan o perturben la buena marcha del contrato, el 6rgano de
contratacion podra exigir la adopcién de medidas concretas para conseguir o
restablecer el buen orden en la ejecucién de lo pactado.

Cuando una empresa que hubiese estado incursa en presuncién de anormalidad
hubiera resultado adjudicataria del contrato, el 6rgano de contratacion establecera
mecanismos adecuados para realizar un seguimiento pormenorizado de la ejecucioén
del mismo, con el objetivo de garantizar la correcta ejecucién del contrato sin que se
produzca una merma en la calidad de los servicios, las obras o los suministros
contratados.

25.- PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista esta obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la
realizacion de los mismos, esto es, 24 meses, para la realizaciéon del mismo de
conformidad con lo previsto en la clausula 7 de este Pliego.

26.- PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES.

26.1 Por demora (articulo 193 LCSP).

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora
respecto al cumplimiento del plazo total, la CNMC podra optar, atendidas las
circunstancias del caso, por la resoluciéon del contrato o por la imposicidon de las
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penalidades diarias en la proporcion de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio
del contrato, IVA excluido.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un mualtiplo del 5 por 100 del
precio del contrato, IVA excluido, el drgano de contratacidon estara facultado para
proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad de su ejecucion con
imposicion de nuevas penalidades.

La CNMC tendra las mismas facultades a que se refieren los apartados anteriores
respecto al incumplimiento por parte del contratista de los plazos parciales, cuando
se hubiese previsto en el pliego de clausulas administrativas particulares o cuando la
demora en el cumplimiento de aquéllos haga presumir razonablemente Ila
imposibilidad de cumplir el plazo total.

26.2 Por incumplimientos parciales o cumplimiento defectuoso

El incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del
contrato dara lugar a la imposicion de las siguientes penalidades:

Por cada falta leve al mes: Penalizacion del 5% de la facturaciéon mensual.
Por cada falta grave al mes: Penalizacion del 10% de la facturacion mensual.

Por cada falta muy grave al mes: Penalizacion del 15% de la facturacion mensual.

Los incumplimientos a efectos del presente régimen de penalidades seran los
siguientes:

Leves:

- El incumplimiento injustificado de los plazos establecidos en los compromisos de
calidad de la carta de servicios de la Biblioteca y Centro de Documentacion CNMC,
publicada en el sitio web de la CNMC.

- La falta de puntualidad en el horario de prestacion del servicio.
Graves:

- Incurrir en tres incumplimientos leves en el plazo de dos meses.
- El incumplimiento del programa de trabajo propuesto.

- La no comunicacion a la CNMC de cualquier variacién con respecto de los medios
personales y materiales que formen parte de la propuesta presentada por los
licitadores.

- La no sustitucién inmediata del personal que preste el servicio en caso de baja o
cualquier otra causa justificada, por personal de similar cualificacion y competencia.

- La no remisiéon de cualquier informacion requerida por el responsable del contrato
en CNMC.

- El trato denigrante o vejatorio a los usuarios del servicio.

- Incumplimiento de las normas relativas a la subcontratacion establecidas en los
pliegos que regulan el presente contrato.
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- Cualquier incumplimiento de las obligaciones asumidas por el contratista en el
presente Pliego, después de haber sido advertido el adjudicatario del mismo y
mantenerse dicho incumplimiento en el plazo de una semana.

Muy graves:
- El haber cometido mas de tres faltas graves en el plazo de dos meses.

- El incumplimiento en la obligacién esencial de adscripcion al contrato de los medios
humanos exigidos, en cuanto a perfiles y cualificaciones establecidos en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

- El incumplimiento de las mejoras o prestaciones ofertadas de forma especifica por
el contratista.

- La desobediencia reiterada a las 6rdenes escritas de la CNMC relativas a la
prestacion del servicio. Por reiteracion se entendera el incumplimiento de tres o mas
érdenes.

- El incumplimiento de las obligaciones tributarias, laborales, de seguridad social y
de seguridad y salud en el trabajo del personal adscrito al servicio.

- Fraude, falsedad, abuso de confianza y deslealtad en la forma de prestacion del
servicio.

- La violacion de la confidencialidad de aquella informacién a la que tenga acceso el
contratista con ocasion de la ejecucion del contrato.

- Cualquier incumplimiento de las obligaciones asumidas por el contratista en el
presente Pliego que, en atencidn a su incidencia en el servicio o su objetiva relevancia
o gravedad, deba tener la consideracion de muy grave.

En todo caso, deberd tenerse en cuenta que en el supuesto de que los
incumplimientos recaigan sobre alguna de las obligaciones contractuales calificadas
como esenciales en la clausula 31.2 del presente Pliego, dicha circunstancia no dara
lugar a la aplicacién de penalidades, sino que sera de aplicacion lo previsto en el
articulo 211.1 letra f) de la LCSP en relacién con la resolucion del contrato.

26.3 Procedimiento de aplicacion y efectos

Las penalidades se impondran por acuerdo del érgano de contratacion, adoptado a
propuesta del responsable del contrato, que sera inmediatamente ejecutivo, y se
haran efectivas mediante deduccion de las cantidades que, en concepto de pago total
o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su caso, se
hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de las mencionadas certificaciones.

Lo anteriormente sefalado respecto a las penalidades establecidas en el presente
pliego se podra aplicar sin perjuicio de la concurrencia de una causa de resolucion
del contrato.

La aplicacion y el pago de las penalidades no excluyen la indemnizacién a que la
Administracion pueda tener derecho por dafios y perjuicios ocasionados con motivo
del retraso imputable al contratista.
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27.- MODIFICACION DEL CONTRATO.

Las modificaciones del contrato se regiran por el Derecho privado, de acuerdo con el
articulo 26.2 de la LCSP. Las modificaciones que pudieran aprobarse seran objeto de
publicidad.

28.- CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.

Cesién del contrato.

La cesion del contrato se regird por el Derecho privado, de acuerdo con el articulo
26.2 de la LCSP.

Subcontratacion

La subcontratacién se regira por el Derecho privado, segun se sefiala en el articulo
26.2 de la LCSP.

En todo caso, el contratista asumira la total responsabilidad de la ejecucion del
contrato frente a la Administracion.

CAPITULO V
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

29.- ABONO DEL PRECIO.

El adjudicatario del contrato tendra derecho al abono de la prestaciéon realmente
efectuada con arreglo a los términos y precio convenido.

El contrato se abonaréa con periodicidad bimestral, y se realizara contra presentacion
de factura, expedida de acuerdo con la normativa vigente, debidamente confirmada
por el responsable del contrato designado por la CNMC.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre,
de impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de facturas en el
Sector Publico, las facturas expedidas por las entidades recogidas en el punto 1° del
mencionado articulo 4 y cuyo importe sea superior a cinco mil euros (5.000,00 €)
deberan expedirse y remitirse en formato de factura electrénica, facturae 3.2 o
facturae 3.2.1. o0 posterior, y presentarse en el registro administrativo
correspondiente, a través del Punto General de Entrada de Facturas Electrdonicas de
la Administracion General del Estado https://face.gob.es/es/

Las facturas expedidas por personas fisicas o entidades que no tengan la obligacién
de uso de factura electrénica, de acuerdo con lo previsto en el citado articulo 4 de la
Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creaciéon del
registro contable de facturas en el Sector Publico, asi como aquellas cuyo importe
sea de hasta cinco mil euros (5.000,00 €), podran expedirla en formato papel,
debiendo presentarla en todo caso en el Registro administrativo de la CNMC.

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion, toda factura contendra los datos que se indican a continuacion:
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1.- Datos del destinatario de la factura:

e Destinatario: Comision Nacional de los Mercados y la Competencia

NIF: Q2802141H

Domicilio: C/ Alcala, 47-28014 Madrid

Caodigos DIR 3:

- Oficina contable: EA0042963 (Subdireccién de RR.HH., Gestibn Econdmica y
Patrimonial)

- Organo Gestor: EA0042931 (Comision Nacional de los Mercados y la
Competencia)

- Unidad tramitadora: GEO000252: (pagos en firme)

Sede y/o lugar de entrega: El que proceda

2.- Datos del emisor de la factura:

e Emisor

NIF

Domicilio

IBAN al que se deben hacer las transferencias para el pago de las facturas

3.- Datos del objeto de la factura:

Concepto facturado

N° de Expediente de la CNMC: 200111

Importe facturado

La Administracion debera abonar el importe de las facturas dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de aprobacion de los correspondientes documentos que
acrediten la realizacion total o parcial del contrato.

A tal efecto, y de acuerdo con lo sefialado en el articulo 198.4 de la LCSP, la CNMC
aprobara los documentos que acrediten la conformidad con los servicios ejecutados
por el adjudicatario dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de prestacion de
los mismos.

En todo caso, el pago se realizarA mediante transferencia a la entidad de crédito
sefialada por dicho adjudicatario, tras la aceptacion por parte del responsable del
contrato de la factura correspondiente al trabajo realizado y de acuerdo con los
precios ofertados.

En caso de demora por la Administraciéon en el pago del precio, ésta debera abonar
al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de 30 dias, los intereses de
demora y la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la
Ley 3/2004, de 29 de diciembre por la que se establecen medidas contra la morosidad
en las operaciones comerciales.
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De acuerdo con lo sefialado en el articulo 198.4 de la LCSP, para que haya lugar al
inicio del cdmputo de plazo para el devengo de intereses, el contratista debera haber
cumplido la obligacion de presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura
electréonica, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la fecha de la
prestacion del servicio.

Si la demora fuese superior a cuatro meses, el contratista podra proceder, en su
caso, a la suspension del cumplimiento del contrato, debiendo comunicar a la
Administracion con un mes de antelacién, tal circunstancia, a efectos del
reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los
términos establecidos en la LCSP.

Si la demora fuera superior a seis meses, el contratista tendréa derecho, asimismo, a
resolver el contrato y al resarcimiento de los perjuicios que como consecuencia de
ello se le originen.

El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesion
surta efectos, y la Administracion expida el mandamiento de pago a favor del
cesionario, es preciso que se le notifique fehacientemente a ésta ultima el acuerdo
de cesion.

30.- REVISION DE PRECIOS.

Dado que no concurren los supuestos previstos en el articulo 103 de la LCSP, en la
presente licitacion no se admite la revision de precios.

31.- OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

31.1 Con caracter general, los contratistas quedan sujetos al cumplimiento de las
siguientes obligaciones:

1) Ejecutar las prestaciones objeto de contratacién con el alcance y en los
términos contemplados en los Pliegos.

2) Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes en relacion
con cualquier aspecto relacionado con la ejecuciéon del contrato.

3) Cumplir durante todo el periodo de ejecucién del contrato con las normas y
condiciones establecidas en el convenio colectivo de aplicacion a los
trabajadores que adscriba a la ejecucion del contrato.

4) La puntual observancia de las caracteristicas de la prestacion que se hayan
tenido en cuenta para ponderar los criterios de adjudicacién (Articulo 145.6
y 7 de la LCSP).

5) Respetar durante el periodo de vigencia del contrato las condiciones
especiales de ejecucion contempladas en la clausula 32 del presente pliego.

6) En su caso, suministrar, a requerimiento de la CNMC, informacién sobre
pagos a subcontratistas o suministradores, en los términos sefialados en el
articulo 217 de la LCSP.

7) Respetar el deber de confidencialidad al que se refiere la clausula 33 del
presente Pliego (Art. 133.2 de la LCSP).
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8) Respetar la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter
personal, de conformidad con lo sefialado en la clausula 41 del presente
Pliego (Art. 133.2 y Disposicion adicional vigésima quinta de la LCSP).

9) Respetar las reglas sobre propiedad de los trabajos y propiedad intelectual
recogidas en la clausula 37 del presente Pliego.

10)Aportar los medios personales y/o materiales que el licitador se hubiesen
comprometido a adscribir obligatoriamente para la ejecuciéon del lotes o lotes
de que se trate, y por tanto que forman parte del contrato que firme el
adjudicatario, deberan ser mantenidos por la empresa adjudicataria durante
todo el tiempo de realizacion del servicio. Cualquier variacion respecto a ellos
debera ser comunicada a la CNMC.

31.2 Obligaciones contractuales esenciales

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 122.3 de la LCSP, se atribuye el caracter
de obligacion contractual esencial, a los efectos indicados en la letra f) del apartado
1 del articulo 211 de la LCSP, a las obligaciones contempladas en los apartados 1, 2,
35,7,8y 10 de la clausula 31.1 del presente pliego.

Por lo que respecta a las obligaciones que no hayan sido calificadas como esenciales,
su incumplimiento dara lugar a la aplicacion de penalidades, de acuerdo con el
articulo 192 de la LCSP y con el alcance previsto en la clausula 26 del presente Pliego.

32.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Dado que se trata de un contrato privado, cuyo objeto en la prestacién de uno de los
servicios regulados en el articulo 25.1, letra a), apartado 1° de la LCSP, y que no
esta sujeto a regulacion armonizada, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 26.2,
segundo parrafo, in fine, de la LCSP, no resultan de aplicacion las previsiones sobre
las condiciones especiales de ejecucion a las que se refiere el articulo 202 de la LCSP.

33.-DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

En el supuesto de que, como consecuencia de la ejecucion del contrato, el
adjudicatario tuviera acceso a datos, informaciones y/o documentacion
proporcionados por la CNMC a los que se pudiera atribuir caracter confidencial, el
adjudicatario, y todos y cada uno de los componentes del equipo de la empresa
adjudicataria, tendran la obligacion de guardar sigilo respecto los mismos.

A tales efectos, en el ambito material sobre el que se aplica el deber de
confidencialidad afecta a:

- Con carécter general, toda la informacién y/o datos que, por su propia naturaleza,
deban ser tratados como confidenciales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 133.2 de la LCSP, este deber de
confidencialidad se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento
de la informacién.

Asimismo, los adjudicatarios y los miembros de su equipo no podran utilizar para si,
Nni proporcionar a terceros ni a personal distinto del equipo de trabajo, ni divulgar o
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reproducir total o parcialmente o tratar informaticamente o transmitir, en ningdn
caso, bajo ningun formato o modalidad o por cualquier método (electrénico,
mecéanico, por fotocopia, registro u otro) dato alguno de los trabajos contratados,
adquiriendo el compromiso de custodia fiel y cuidadosa de la informacion que se les
facilite para la realizacion del servicio o de la informacién que se obtenga durante la
ejecucion del mismo y, con ello, la obligacion de que ni la documentaciéon ni la
informacién que ella contiene llegue en ninglin caso a poder de terceras personas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 133.2 de la LCSP, este deber de
confidencialidad se mantendra durante un plazo de cinco afios desde el conocimiento
de la informacion.

A estos efectos, el adjudicatario y, en su caso, todos los miembros de su equipo de
trabajo deberan suscribir obligatoriamente al inicio de su actividad un compromiso
de confidencialidad, segin modelo contenido en el Anexo V111, teniendo el caracter
de obligacion esencial a los efectos previstos en el articulo 211.1. f) de la LCSP.

34.-REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA
EMPRESA CONTRATISTA.

Conforme a lo establecido en el articulo 308 de la LCSP, a la extincidon del presente
contrato no podra producirse en ningun caso la consolidacion de las personas que
hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal de la entidad
contratante. A tal fin, los empleados o responsables de la Administraciéon deben
abstenerse de realizar actos que impliquen el ejercicio de facultades que, como parte
de la relacién juridico laboral, le corresponden a la empresa contratista.

Ninguna clausula de este contrato ni los actos de ejecucién del mismo puede
interpretarse de manera que pueda entenderse la cesion de trabajadores del
contratista a la Administracion.

Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que
formarda parte del equipo de trabajo adscrito a la ejecuciéon del contrato, sin perjuicio
de la verificacion por parte de la CNMC del cumplimiento de los requisitos exigidos
en los Pliegos.

Dicho personal dependera exclusivamente del adjudicatario, el cual tendra todos los
derechos y deberes inherentes a su calidad de empleador respecto del mismo, siendo
la Administracion contratante del todo ajena a dichas relaciones laborales.

La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y
que las variaciones en su composicibn sean puntuales y obedezcan a razones
justificadas, en orden a no alterar el buen funcionamiento del servicio, manteniendo
informado en todo momento al responsable del contrato.

De acuerdo con lo recogido en el articulo 76 de la LCSP, se ha exigido la adscripcion
de medios personales con un determinado perfil profesional a la ejecucién del
contrato, y por ello, la CNMC se reserva el derecho de efectuar durante la ejecucién
del contrato, entrevistas personales o pruebas de cualificacion escritas y/o a solicitar
al adjudicatario cuanta documentacion adicional estime necesaria con la finalidad de
cerciorarse de los perfiles del equipo de trabajo que el adjudicatario ha acreditado
documentalmente.

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y
continuo, sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la
ejecucion del contrato, el poder de direccion inherente a todo empresario. En
particular, asumira la negociacién y pago de los salarios, la concesién de permisos,
licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores en casos de baja o
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ausencia de acuerdo con lo estipulado en el Pliego de Prescripciones Técnicas, las
obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones
y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en materia de
prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como
cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacion contractual entre empleado
y empleador.

La empresa contratista velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la
ejecuciéon del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones
desempefiadas respecto a la actividad delimitada en los pliegos como objeto del
contrato.

El responsable del servicio designado por la empresa contratista debera informar al
responsable del contrato designado por la CNMC de aquellas personas a su cargo que
dejen de prestar servicios en la CNMC en los términos sefialados en los Pliegos.

La empresa contratista debera designar un responsable del servicio o persona de
contacto, integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las
siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la CNMC, canalizando
la comunicacion entre la empresa contratista y el personal adscrito al contrato, de
un lado, y la CNMC, de otro lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de
la ejecucion del contrato.

b) Dirigir, organizar y coordinar al personal adscrito a la ejecucién del contrato.
Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e
impartir a dichos trabajadores las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean
necesarias en relacidon con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar le correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de
trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la
asistencia de dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucién del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista
con la CNMC, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e) Informar a la CNMC acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en la
composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato.

f) En su caso y si asi esta previsto en el Pliego de prescripciones técnicas, recibir y
atender las peticiones de gestion de la demanda adicional.

Los datos de los responsables del servicio deberan ser comunicados a la CNMC, por
escrito, en el plazo de los 15 dias siguientes a contar desde la fecha de notificacion
de la resoluciéon de adjudicacion al correspondiente adjudicatario.

Dado que el servicio se presta en las dependencias de la CNMC, la empresa
contratista deberéa:

- Con caracter previo al inicio de la prestacion contratada, facilitar al responsable del
contrato por parte de la CNMC, la afiliacion y alta en la Seguridad Social de los
trabajadores que la empresa contratista ocupe en el mismo (teniendo en cuenta que
en ningun caso se identificarda el nombre ni ningin otro elemento de los
trabajadores), a efectos de su comprobacion; y certificar que ha cumplido sus
obligaciones en materia de formacién e informacién respecto a los trabajadores que
vayan a prestar sus servicios en la CNMC y facilitara cuanta informacién en materia
de prevencion sea requerida por la CNMC. Si se producen variaciones debera
entregarse documentacién que sustituya a la anterior
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- Cumplir respecto al personal que vaya a prestar sus servicios las condiciones
minimas establecidas en el Convenio Colectivo del Sector en vigor.

La empresa adjudicataria, asi como todo el personal que adscriba a la ejecucion del
contrato tienen la prohibicion absoluta de revelar cualquier informacién, a la que
tengan acceso en el desempefio de su trabajo, en los términos sefalados en la
clausula 33 del presente Pliego. Todas las obligaciones que recaen sobre el contratista
se deben entender sin perjuicio de las facultades de la CNMC, en orden a la ejecucion
del contrato o la necesaria coordinacion de la prestacion integral del servicio, como
propietario del centro o lugar de trabajo, y por tanto, responsable de lo que en él
suceda a efectos de prevencion de riesgos laborales, y encargado de fijar los horarios
de apertura y cierre de las instalaciones.

CAPITULO VI
EXTINCION DEL CONTRATO

35.- CUMPLIMIENTO Y RECEPCION DEL CONTRATO.

El contrato se entenderad cumplido por el contratista cuando éste haya realizado de
acuerdo con los términos del mismo y a satisfaccion de la Administracion la totalidad
de su objeto. En su caso, su constatacién exigird un acto formal y positivo de
recepcion dentro del mes siguiente de haberse producido la realizacién del objeto del
contrato, en los términos previstos en el articulo 210.2 de la LCSP.

El responsable del contrato por parte de la CNMC determinara si la prestacion
realizada por el contratista se ajusta a las prescripciones establecidas para su
ejecucion y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacion de las prestaciones
contratadas y la subsanacion de los defectos observados. Si los trabajos efectuados
no se adeclan a la prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos
imputables al contratista, podra rechazar la misma quedando exento de la obligacion
de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacion del precio satisfecho.

36.- PLAZO DE GARANTIA.

Se exigira plazo de garantia de 9 meses, que empezaran a contar a partir de la fecha
del acto de recepcion o conformidad del contrato.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos de los
trabajos efectuados, el érgano de contratacién tendra derecho a reclamar al
contratista la subsanacion de los mismos.

Las prestaciones realizadas dentro del plazo de garantia se entenderan incluidas
dentro del importe del contrato, sin que pueda exigir el adjudicatario el pago o abono
de suma o cantidad alguna en concepto de contraprestacién econémica.
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37.- PROPIEDAD DE LOS TRABAJOS. PROPIEDAD INDUSTRIAL E
INTELECTUAL.

Corresponden a la CNMC todos los derechos de propiedad industrial e intelectual
sobre sus marcas, signos distintivos y demas bienes incorporales que autorice a
utilizar al adjudicatario, al amparo del contrato. En ningln caso dicha utilizacion
implicara la concesién de ningun derecho a dichos adjudicatarios sobre las citadas
propiedades.

Todos los estudios y documentos, y en su caso aplicaciones, bases de datos y
desarrollos informéaticos generados como consecuencia de la ejecucién del contrato
seran de propiedad exclusiva de la CNMC sin que el adjudicatario pueda conservarlos,
ni obtener copia de los mismos o facilitarlos a terceros, salvo que excepcionalmente
la CNMC, a través del responsable del contrato, prestara autorizacion expresa,
formulada por escrito, previa solicitud formal y suficientemente motivada del
adjudicatario.

A tal fin, el contratista cede en su caso, con caracter de exclusividad, la totalidad de
los derechos de explotacién sobre todos los trabajos resultado de la ejecucion del
contrato, incluidos los derechos de comunicacion publica, reproduccion,
transformaciéon o modificacion y cualquier otro derecho susceptible de cesién en
exclusiva, de acuerdo con la legislacién sobre derechos de propiedad intelectual.

La CNMC adquirira la propiedad de todo el material elaborado por el adjudicatario en
ejecucion del contrato y, en particular, todos los derechos de propiedad intelectual e
industrial que se deriven del mismo, incluida la explotacién, en cualquier modalidad
y bajo cualquier formato, para todo el mundo, reservandose la CNMC cualesquiera
otras facultades anejas al derecho de propiedad intelectual.

Sera propiedad de la CNMC el resultado del objeto del contrato, asi como de cuantos
materiales y documentos se realicen en cumplimiento del mismo, pudiendo ser
decidida su publicaciéon por parte de la CNMC.

La CNMC seré titular de todos los derechos referidos en el parrafo anterior por el
plazo maximo permitido legalmente y la Unica entidad que, por tal concepto, podra
explotar y comerciar con el trabajo desarrollado en ejecucion del contrato, antes o
después de su terminacion.

A los efectos previstos en los dos parrafos anteriores, el adjudicatario se compromete
a la entrega a la CNMC de toda la documentacion elaborada y los resultados obtenidos
en ejecucion del contrato, en cuyo poder quedaran a la finalizacién del contrato, no
pudiendo el correspondiente adjudicatario utilizarlas para otras personas o entidades.

El adjudicatario respondera del ejercicio pacifico de la CNMC de los derechos de
propiedad intelectual e industrial referidos en esta clausula y sera responsable de
toda reclamacién que pueda presentar un tercero por estos conceptos contra la CNMC
y deberéa indemnizar al organismo publico por todos los dafios y perjuicios que ésta
pueda sufrir por esta causa.

38.- DEVOLUCION Y CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

Cumplidas por el contratista las obligaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garantia definitiva, y transcurrido
el periodo de garantia, en su caso, se dictara acuerdo de devolucion o cancelaciéon de
aquélla. La devolucion y cancelaciéon de la garantia se realizara de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 111 de la LCSP.
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39.- RESOLUCION DEL CONTRATO.

Ademas de en el supuesto de su cumplimiento, el contrato se extinguira por su
resolucion, acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los
articulos 211 y 313 de la LCSP con los efectos previstos en los articulos 213 y 313
de la LCSP.

Asimismo, podran motivar la resolucién del contrato las causas siguientes:

1) El incumplimiento de las obligaciones calificadas como esenciales en el
presente Pliego.

2) La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracion.

3) Las reiteradas deficiencias en la ejecucién del contrato o la interrupcién de la
ejecucion misma, asi como la imposibilidad técnica por parte del adjudicatario
para realizar el servicio.

4) La centralizacion del servicio declarada por la autoridad competente del
Ministerio de Hacienda, sin que dé lugar a indemnizacién alguna a favor del
adjudicatario.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, le sera
incautada la garantia definitiva, y debera indemnizar a la Administraciéon por los
dafios y perjuicios causados en lo que excedan del importe de aquélla.

CAPITULO VII
OTRAS DISPOSICIONES

40.- PRESCRIPCIONES EN MATERIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA

En Esparia la colusidon entre empresas se encuentra prohibida por el articulo 1 de la
Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia. De acuerdo a su articulo
62 podria ser considerada infraccibn muy grave, en cuyo caso, el articulo 63
contempla la posibilidad de imponer una multa que podria alcanzar el 10% de la cifra
total de negocios de la empresa, o, cuando no fuera posible delimitarla, una multa
de mas de 10 millones de euros. Asimismo, de acuerdo con el articulo 61.2 de la
LDC, dicha conducta no seria Unicamente imputable a la empresa que directamente
la ejecute sino también a las empresas o0 personas que la controlan.

El falseamiento de la competencia en licitaciones publicas no sélo constituye una
infraccion administrativa, sino que puede constituir un ilicito penal. El articulo 262
del Codigo Penal establece que quienes alteren los precios en concursos y subastas
publicas pueden ser sancionados con penas de prision de uno a tres afos,
inhabilitacion especial para licitar en subastas judiciales y multa de doce a
veinticuatro meses, asi como la posible pena de inhabilitacién especial para contratar
con las Administraciones Publicas por un periodo de tres a cinco afos.

Asimismo, el articulo 132.3 explicita que los 6rganos de contrataciébn comunicaran
cualquier indicio de acuerdo, decisibn o recomendacidén colectiva, o practica
concertada o conscientemente paralela entre los licitadores que tengan por objeto,
produzca o pueda producir el efecto de impedir, restringir o falsear la competencia
en el proceso de contratacion. De tal forma que, la mesa de contratacion o en su
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defecto el 6rgano de contratacion actuara conforme establece el art. 150.1 de la
LCSP.

41.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

El futuro contratista tendra la obligacién de cumplir la normativa vigente en materia
de proteccion de datos, tanto a nivel nacional como de la Unidn Europea. Esta
obligaciéon tendra el caracter de esencial a los efectos de lo previsto en la letra f) del
apartado 1 del articulo 211 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

Cualquier tratamiento de datos de caracter personal que tuviera que efectuarse con
motivo de la tramitacion del presente procedimiento de contratacion, participacion
en el mismo, asi como respecto de la formalizaciéon, desarrollo y ejecucién del
contrato al que se refiere, debera realizarse respetando lo dispuesto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo
a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y el resto de normativa sobre proteccion de datos de caracter
personal vigente en cada momento.

Los datos de caracter personal que sean facilitados por los licitadores seran tratados
por la CNMC con finalidad de la gestibn y control de los procedimientos de
contratacion, asi como de la formalizacion, desarrollo y ejecucion de los contratos.
La base legal de dicho tratamiento sera por tanto la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, asi como la aplicacién de medidas precontractuales
respecto de los licitadores que participen en el procedimiento de adjudicacion y la
existencia de una relacion contractual entre la CNMC y el contratista. Los datos objeto
de tratamiento podran ser comunicados en cumplimiento de una obligacién legal. Se
conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar
de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Los derechos de acceso,
rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicion a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, se ejercitaran a través de
la direccion de correo electrénico info@cnmc.es

Las eventuales comunicaciones de datos de caracter personal que, con motivo de la
gestion y control de la formalizacion, desarrollo y ejecucion del contrato a que se
refiere la presente licitacion, pudieran realizarse entre las partes cumpliran con lo
dispuesto en normativa aplicable antes mencionada, se llevaran a cabo Unicamente
para el desarrollo de las funciones legitimas de ambas partes derivadas de los citados
motivos, pudiéndose utilizar los datos de caracter personal cedidos exclusivamente
para la atencion de las citadas finalidades gestion y control que hubieran motivado
su comunicacion.

Mas en concreto, la finalidad con la que se comunicaran en su caso dichos datos al
contratista sera, de forma exclusiva, la de ejecutar las tareas contempladas en el
Pliego de Prescripciones Técnicas y, en su caso, la recogida en el acto especifico
suscrito entre la CNMC y el contratista, cuando éste actie como Encargado del
Tratamiento (ver mas adelante).
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Respecto de los datos de caracter personal que sean comunicados, la parte receptora
queda obligada a tratarlos ajustandose a lo establecido en la mencionada normativa
que establece, entre otros extremos, la obligacion de garantizar la seguridad y
confidencialidad de los datos personales, incluida la protecciéon contra el tratamiento
no autorizado o ilicito y contra su pérdida, destrucciéon o dafio accidental, mediante
la aplicacion diligente de medidas técnicas u organizativas apropiadas (integridad y
confidencialidad) asi como la obligacién de mantenerlos de forma que se permita la
identificacion de los interesados durante no mas tiempo del necesario para los fines
del tratamiento (limitacidon del plazo de conservacion).

Sin perjuicio de lo indicado en los parrafos anteriores, de acuerdo con lo previsto en
la Disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, en caso de que para la ejecuciéon del contrato el
adjudicatario tuviera que realizar tratamientos por cuenta de la CNMC y por tanto
actuar como como Encargado del Tratamiento, sera preciso que con caracter previo
concurran y se observen los requisitos establecidos al efecto en el articulo 28 del
RGPD y en otras disposiciones que pudieran resultar aplicables.

En particular, seran de aplicaciéon las siguientes previsiones:

a) El tratamiento de los datos por el Encargado se regira por un acto especifico, con
el contenido minimo establecido por el articulo 28 del RGPD y que se basara en las
directrices y modelo de clausulas formuladas por la Agencia Espafola de Proteccion
de Datos.

b) En dicho acto se describira en detalle la finalidad con la que se trataran los datos
personales comunicados, conforme a las tareas contempladas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

c) El Encargado tendra la obligacion de presentar antes de la formalizacion del
contrato una declaraciéon en la que ponga de manifiesto dénde van a estar ubicados
los servidores de datos y desde dénde se van a prestar los servicios asociados a los
mismos.

d) El Encargado tendra la obligacion de comunicar cualquier cambio que se produzca,
a lo largo de la vida del contrato, de la informacion facilitada en la declaraciéon a que
se refiere la letra c) anterior.

e) Cuando el adjudicatario trate los datos personales como Encargado del
tratamiento, si infringiera la normativa de proteccion de datos al determinar los fines
y medios del tratamiento, sera considerado responsable del tratamiento con respecto
a dicho tratamiento, sin perjuicio de cualesquiera otras responsabilidades en que
pudiera incurrir como consecuencia de los eventuales incumplimientos de la
normativa de proteccion de datos personales.

f) Cuando finalice la prestacién contractual los datos de caracter personal deberan
ser destruidos o devueltos a la CNMC, en los términos que se precisen en el contrato
de encargado del tratamiento. El Encargado del tratamiento podra, no obstante,
conservar los datos durante el tiempo que puedan derivarse responsabilidades de su
relacion con el Responsable del Tratamiento; en este ultimo caso, los datos
personales se conservaran bloqueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de
forma segura y definitiva al final de dicho plazo.

g) El adjudicatario no podra recurrir a otro Encargado salvo que obtenga la

autorizacion previa por escrito de la CNMC. Si en el momento de licitar el posible
futuro adjudicatario tiene ya tal intencién, lo sefialara en su oferta, indicando en la
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misma el nombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a
encomendar dicha tarea.

h) En caso de concederse dicha autorizacidon, con caréacter previo a que el otro
Encargado efectue los tratamientos que se le vayan a encargar, sera necesario que
se formalice el correspondiente acto juridico de encargo que debera cumplir con las
exigencias y requisitos establecidos en la normativa de proteccion de datos; el acto
juridico que se formalice serd puesto a disposicion de la CNMC a su mera solicitud
para verificar su existencia y contenido. Si el otro encargado incumpliera sus
obligaciones de proteccién de datos, el encargado inicial seguira siendo plenamente
responsable ante la CNMC por lo que respecta al cumplimiento de las obligaciones
del otro encargado.

i) El adjudicatario permitira al personal auditor designado por la CNMC comprobar el
cumplimiento de todo lo aqui expuesto, poniendo a su disposicién la informacién
necesaria para el ejercicio de su labor auditora. De forma alternativa, el adjudicatario
podra aportar certificaciones de terceros de confianza que atestigiien sus buenas
practicas en la materia, certificaciones cuya suficiencia valorara la CNMC.

Las obligaciones recogidas en las letras a) a e) anteriores son calificadas como
esenciales a los efectos de lo previsto en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

42.- ORDEN DE PREVALENCIA.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 35.1.e) de la LCSP el orden de prevalencia
de los documentos que integran el contrato son los siguientes:

1) El pliego de clausulas administrativas particulares
2) El pliego de prescripciones técnicas

3) El contrato

4) La oferta econémica

5) La oferta técnica

43. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION.

El 6rgano de contratacion ostenta la potestad de modificar los contratos por razones
de interés publico.

Asimismo, en virtud de lo establecido en el articulo 26 de la LCSP y en orden a
garantizar su correcta ejecucién, el érgano de contratacion se reserva la facultad de
interpretar los contratos y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, a cuyo
efecto podra impartir las directrices que estime necesarias para que dicha ejecucion
se adecUe a lo establecido en la documentacion contractual.

Las decisiones del 6rgano de contratacion a este respecto no podran ser contrarias
al interés publico y se adoptaran con sujecion plena al ordenamiento juridico y a los
principios de buena administracion.
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44. RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

De acuerdo con el articulo 44 de la LCSP, podran ser objeto de recurso especial en
materia de contratacién, con caracter potestativo, los actos y decisiones siguientes:
los acuerdos de adjudicacion, los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos
contractuales que establezcan las condiciones que deban regir la contrataciéon y los
actos de tramite adoptados en el procedimiento antecedente, asi como los actos de
la mesa o del 6érgano de contratacion por los que se acuerde la admisién o inadmisién
de candidatos o licitadores, o la admision o exclusion de ofertas, incluidas las ofertas
que sean excluidas por resultar anormalmente bajas como consecuencia de la
aplicacion del articulo 149 de la LCSP siempre que estos ultimos decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses
legitimos, las modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en los
articulos 204 y 205 de la LCSP, por entender que la modificacién debid ser objeto de
una nueva adjudicacion, la formalizacién de encargos a medios propios en los casos
en que éstos no cumplan los requisitos legales y los acuerdos de rescate de
concesiones. Contra los actos indicados no procedera la interposiciéon de recursos
administrativos ordinarios.

Podra interponer el recurso especial en materia de contratacion cualquier persona
fisica o juridica cuyos derechos o intereses legitimos, individuales o colectivos, se
hayan visto perjudicados o puedan resultar afectados, de manera directa o indirecta,
por las decisiones objeto del recurso.

Estaran también legitimadas para interponer este recurso, contra los actos
susceptibles de ser recurridos, las organizaciones sindicales cuando de las
actuaciones o decisiones recurribles pudiera deducirse fundadamente que estas
implican que en el proceso de ejecuciéon del contrato se incumplan por el empresario
las obligaciones sociales o laborales respecto de los trabajadores que participen en
la realizacion de la prestacion. En todo caso se entendera legitimada la organizacion
empresarial sectorial representativa de los intereses afectados.

Contra los actos emanados en el procedimiento distintos de los sefalados en los
parrafos anteriores, asi como contra los actos que se dicten en contratos no
comprendidos en el articulo 44 de la LCSP, cabra la interposicién, con caracter
potestativo, de recurso de reposiciéon, ante el é6rgano de contratacién, en los términos
seflalados en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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45-. JURISDICCION COMPETENTE.

Dado que, tal como se indica en la clausula 1 del presente pliego, el contrato se
califica como de servicios de caracter privado:

a) Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la preparaciéon y adjudicacion seran
resueltas por el drgano de contratacion, cuyos acuerdos seran inmediatamente
ejecutivos y pondran fin a la via administrativa.

El orden jurisdiccional competente para resolver las cuestiones litigiosas que
surjan en el &mbito sefialado ser& el Contencioso-Administrativo.

Asi, y sin perjuicio de los recursos administrativos sefialados en la clausula
anterior, dichos actos podran ser impugnados directamente en via jurisdiccional,
mediante la interposicion de recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente al de su notificacién o, en su defecto, publicacion,
en los términos sefalados en el articulo 27 de la LCSP y en el articulo 46 y la
Disposicion Adicional Cuarta, apartado 5, de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

b) Por el contrario, de acuerdo con lo indicado en el articulo 26.2 de la LCSP, las
controversias que surjan entre las partes relativas a los efectos, cumplimiento y
extincién del contrato seran resueltas ante el orden jurisdiccional civil competente.

El presente pliego de clausulas administrativas ha sido informado por la
Asesoria Juridica de la CNMC en fecha 16 de noviembre de 2020.

APROBADO
En Madrid, a 23 de noviembre de 2020

LA PRESIDENTA

P.D. (Res. 31/10/13, BOE 11/11/13)

LA SECRETARIA GENERAL

(Res. 14/07/16)

| A SECRETARIA AENERAL EN FUNCIONES

213 -

[\

Fdo.: Reyes Feito Castellano
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(= Diaric Oficial de la Unidn Europea 6.1.2016

ANEXD 2

FORMUL ARIO NORMALIZADO DEL DOCUMENTO EUROPEQ UMICO DE COMTRATACION (DEUC)
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6.1.2016 Diario Oficial de la Union Europea L 323
Parte II: Informacion zobre el operador econdmico
A INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO
Identificacion Respuesia
Norribre: 1]

Warmero de A, en 80 caso: I

]
Sina se dspans de un almera de (WA, indiquese, en su cass, 11
cuande 58 axija, ofre ndmers de identificackin nacional.

Direcelbn postal | F— ]
Parsona o personas de contacto () T
Teléfans: TR ]
Corman alectrinicn: | R
Diraceitn intemet (dirsccién de la pagina wek) (en sy casa): | SRR |
Infarmacion general Respuesta

LEs ol aperador acondriice URa Microempresa, una pequefia auna | []Si[] Na
mediana ermprasa (77

Onlcamente an case de contrataclon reservada (51 ol oparador [18i]] Ha
aconémico ses un taller protegide o une empresa social (%) o prové
que &l contrata 56 ejacite an &l marco de programas da amplac
profagida™?

Si la respuesta e afirmativa,

Leial g6 el comaspondiantsa porcantage 4o trabaladenas
discapacitadas ¢ desfavorecidas?

En case necesano, espaciquess a qué categoria o caegarias | TR |
partanscen los trabajadares discapacitados o dasfavorecidos da gua

& trata,

En su caso, Lfigura & cparador aoondmicg insorito en una kista [15i[] Na ] Nao preceda

aficial de cparadares econdmicas auterizados o tiene un cedificade
aquivalente (par gjemple, an el marca da un sistema nacional de
{prejclasificacion)?

En caso anirmative:

Sirvase responder a las restantes preguntas de esta seccion, a
la geccidn By, cuando proceda, ala seccidn C de la presante
parte, cumplimente, cuando proceda, la parte V, y, en cualguier
cago, eumplimente y firme la parte VL

a) Indiquenss &l nombre de la lista ¢ cerificado y el nimers de 4 [ 1
inseripcin ¢ conificackn paninente:

B) Siel cerlificado de inscripeian o la certificacion estan B idirescion de la pagina web, auteridad u organisme
EMMHGB e farmate alestrdnica, sirdase indicar exp-edldu, relarsncia exacta de la Hmmﬂiﬁﬂ}:
I I IL I 1

1 Fepltase kb nformackin relatea a las persanas de contact fanan vesas oo S50a necasarns.

| ‘véam= |2 Recomendacidn de 2 Commitn de & de mayo de 2003 sabne la defincian de microempresas, pequefias v medares empresas (DO L 124 de
20.5.2003, p 38). Este date s s0icRa axluskamenta con fines eetadislions
Microsmpresa: ampress que cuenla con menos de 10 empleados v cupo valumen de regosos anugl o balance 10lal anusl no excede de 2 millones
EUR
Peguedia empress: smpiess gue cusda con menos de 50 empleados v cuyt volumen de megecios anual o balance lold snusl no excede de
10 millones EUR
Mediana smpresa; SMpresa que ne as nl una microsmg i wna ! que cuanta con menos do 250 empleadas v cuyc volumen
e megocies anual no excede de 50 milones EUR o cuye bakance total anual mﬂmedeﬂm EUR
{71 Wéasa al anuncio de cortrato, punto 15
4") Es decr, cuya chjelivo princpal sea s integraciin sosal y profesional e pesores discapactadas o desfawarecidas
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Indiquensa las referancias en las que 50 basa la insenpeidn
o canificRcian y, en su casa, la clasificaciin obtenida an la
lista aficial {15;

<)

d)  pAbarca la mscripeidn o cenlifcackbn tedos les entenos de

sElacEien axigidas?
En caso negativa:

Sirvase consignar, ademdas, la infarmacion que falle en la
parte IV, seceiones &, B, G o D, segln proceda.

UNICAMENTE cuando asi lo exijan & anunclo pertinente o
fos pilegos de la contratacion:

@) Padra el operados econdrmics prasentar un certificade can
tespacio al pago de las calizaciones a la seguridad social y
los Impuestos o facilitar informacidn que perrnita al pedar
adjudcadar ¢ la entdad adjudicadors sbtensrlo directameants
| través da una base de detos naclonal de cualgular Estada
mismbre gue pueda consultarse gratuitamenta?

i la documentacion pefinente estd disponible en formate
aleclranica, sirvase indicar

L= T P |

dy []50[] He

@) [18[] N

{direccién de la pagina web, auteridad u organisme cxpedidor,
rafarencia exacta de la docurmentacion):

Forma de participacisn

L Esth participanda &l speradar econdmico en el precedimiernts
de contratackdn junte con etres {117

Respuesta

[15i[]Ha

T

En caso afirmative:
a)  Indiquese la funcién del radar econdmica dentro del
Hupo (responsable principal, respongable de comelides
espacifices, ele):

B |dentifiquess @ les demds operadores econdmices que
participan an &l procedmiante da contratacion
conjurtamanta;

<) Ensucasa, nermbre dal grupa participants:

Lotes

En =u case, indicackn del lole o botes respests a los cuales al
aparadar acontémico deses prasentar una afarta-

B: INFORMACION SOBRE LOS REPRESENTANTES DEL OFERADOR ECONOMICT

En su caso, indiguense & nombre y la dirsccién de e persans o
efectas del prasente procedimisnts 42 coniratasitn,

persones habiifadss pare representar & aperador scondmicg &

Repressntacion, &n U caso

Hombra ¥ apellides;
unta cen la fecha v lugar de nacimianta, si proceoe:

Cargo/Capacidad &n la gua actia:

Dirgcoign postal:

Talétoni:

Corman alectrbnico:

En case necesafio, facilitese informacion detallada sobre 1a
rapresentackin (sus formas, aleance, finalidad ... ).

17 Las referensias vl sasifcacin, en su cass, fguran en |a cemficasidn

UL Em et sl e ol e A i i, s i, morprermm, more emsbin s e, e L
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C; INFORMACION SOBRE EL RECURSD A LA CAPACIDAD DE OTRAS ENTIDADES

Recursa Respuesia

LEx basa el operador econémica en la capacidad de ciras [18i[] K
anbdades para satlsfacer les cnteros de selecclén contamplados.

an la parta IV y los critarios y nommas (en su ease) contampladas

an la parte W, mds abajo?

mekdmnd e e
Mrﬁef«%vﬁmhﬁ A e s dgirnae ol s e

gnumﬁmu?mmewﬁmﬁmhthwww |aperador scondmice para Ia sjesucion de i
‘Siampre que resulte pertimants an ko que respecta Al capacidad.o fmmne W%m wmﬁﬂwwﬂv acandmica, -

secansignard b mformacion sxigide on las pastes IV y W por sadauna de s entdlades dequesebrate (9. 0 0 0

O INFORMACION RELATIVA A LOS SUBCONTRATISTAS EN CUYA CAPACIDAD MO SE BASA EL OPERADOR ECONOMICD

:;;gﬁ-;oooo%oooowg‘x‘_wwwslw

R E s e e

Subcontrataciin

LTiene of cperadar econémica la intencidn de subcantratar [1Si[] N

alguna parte dal contrate a tarcercs? En caso afirmative y en la medida en que se conozoa este
dato, enumeérense los subconiratistas previslos:
o]

‘Bi'pl poder adjudicador o a antidad adjudicadora soficitan expr wnde tal informacidn, adi ‘da 4 contemplada enfa

‘presente seceldn, lacilitess la informacian requerida an hmmwha; Bl esta mm!wmww eada unoide las
‘subcontratistas; o cada Una de |35 categorias de subcontratistas; en cmastion. | 00 0 s s e

1%} Par gempic, cuande se trate da argansmos tonices enoagadas del cantrol die la caldad: parte IV, seomdn C, purea 3
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B MOTMNOS REFERIDOS AL PAGC DE IMPUESTOS O DE COTIZACIONES A LA SEGURIDAD S0CIAL
Pago de impu o de cotizac| 8 la seguridad social Respuesia
L Ha curnplide el operador econdmica fodas sus obligaciones [15i[] M
relativas al page de impuestos o de cotizaciones ala
seguridad social, tanta an & pais an ol qua estd establacida
come en o Estade miembro del poder adjudicadoer o la entidad
adjudicadara, 5| ne calnelde con su pals de astablasimenta?
Impuestos Cotizaciones sociales
En caso negative, indiguese:
a) Pals o Estada mismbro da que se trate 1 I (P | |1 T P,
B iA cwnto ascende &l imparte an cuastikn? LI | | -1 T (TR |

o) i@ qué manera ha quedado astablecido ase
incumplmienta?

1) A traves de una resolugidn administrativa o judicial;
—  :Es asta reselucian fifme y vinculante?
— Indiguese la fecha de la condena o resolucion.

— En caso de condena, y siempre que se establezoa
directamente en ella, duracidn del periode de exclusion.

b

Par otros medios. Especifiguass.

5

LHa cumplide &l aperador scondmmics sus coligacienss.
mediante page o acuerda vinoulante con vistas al pago de
les impliestos o las calizacionss a la segunidad sacial que
adaude, Inclukdes, &n su a0, ks IMareses davangades o
las multas impuestas?

1) [1Si[])Ne
— [1Si[]Ne

e P |
S P—

P B R, |

@ []Si[]He
En caso afirmativo,
especifiquese:
L]

el) [150]] Ne

— [Isi[] N

L2 P ]

diy  []15i]] M

En caso afirmativao,
especiliguese;

5i la decumentacidn pertinente relativa al paga de impuestas o
da cotizacionas socialas astd dispenible an formato alactrénico,
sirvasa indicar:

(direscion de la pagina web, autondad u arganizme expedidor,
rafarancia axacta de la documentaciany: (24

PR | S—

C: MOTIVOS REFERIDOS A LA INSOLVENCIA, LOS CONFLICTOS DE INTERESES O LA FALTA PROFESIONAL (%)

i=lacldn

acenémico sus abligaciones an los Ambitcs de |a b

Infarmacian relativa a toda poesible insolvencia, conflicto de Respussta
intereses o falta profesional
Segln su leal saber y entender, ;ha incumplida el aparador [150[] Ha

laboral, sacial y medicambiental (2977

[156[] Ne

 ——— |

En caso alirmative, gha adoptade el operador ecandmico
medidas para demostrar su credibilidad pese a la exstencia de
ase molive de axclusion (saulocarrescione|?

51 o ha hecho, describense las rmedidas adoptadas:

) Feplase tankas veces DOm0 562 NECeSana
1 Wase el anticulo 57, aperisdo . de I8 Directva 201 4240UE
)

amiculs 18, apariago 2 de la Divectiva 20142400

SEEmtne, cho.)
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LHa expermentado al aperador ecandmico la rescisidn [15i[] Na

anficipada de un contrate pdblico antarice, un candrata anterior
con una entidad adudicadera ¢ un coniralo de concesian anterior
o k8 impesickin de dafos y penulcios u ofres sanckines
comparables an relaciin con ese confrato anterier?

En casae afirmativo, especfiquess; 1

En caso afirmative, jha adoptade o oparader econdrmcse
medidas autocamrecioras?

[18i[]Ha
5i lo ha heche, describanse las medidas adoptadas:

LPuade & operader econdmice confirmar qua: [15i[]Ha

a)  noha sido declarado culpable de falsedad grave al
prapefcionar |a inforrmacitn exigida para vedficar la
Inedstancia de mativos de exslusién o ol curnplirkanta de los
critarios de saleccian,

Bl moha scultedo tal infonmasien,

<) ha padido presentar sin demara los docurmentas justificativas
exigidos par el poder adjudicader o la entidad adjudicadora, y

di o ha intentado influir indebidaments en &l praceso de toma
de deciziones del poder adjudicadar ¢ la entidad
adjudicadara, chtencr infarmacién canfidencial que pueda
conferirle ventajas indebidas en ol procedirmisnio de
contratacidn, o propancionar por negligencia infornaciin
engafiosa que pueds laner una influencia impontante en las
deckienes relativas a la exclisdn, saleccon o adjudlcackin?

O OTROS MOTIVOS DE EXCLUSION QUE PUEDEN ESTAR PREVISTOS EN LA LEGISLACION NACIKONAL DEL ESTADO MIEMBRO
DEL PODER ADJUDMCADOR O DE LA ENTIDAD ADJUDICADORA

Motivos de exclusion puramente nacionales Respuesta

L5on aplicables los metivos de exclusién puramente [15i[] M
nacionales que & sspacifican en & anuncia patinente o log
pliegos de la contratacion?

Si la docurmantacicon axigida en el anuncia partinente o los [direccidn da la padgna web, autondad u arganisme expedidor,
plisges de la contratacion asta dispenible en farmato alectranica, referancia axacta de la decumentacian):
alrvass indicar: ]lf“'l

En el caso de que sea aplicable cualquiera de los motivos de
exclusidn puramente nacionales, ;ha adoptada el aperadar
aconcmico medidas autocarrectaras?

Si lo ha hecho, describanse las medidas adaptadas: [c]

(') Fegia 1antss vanes LIS 568 NECesari
sandicires de ajecutarn & conlrals

17 En su casa, vaanse las delicisnes en la legsdacian nacianal, el anuncio periranie o loa plisgos de |8 conlratacdn
1) Segon o sehalkada en (8 kakelacidn nackanal el anuncio partinants o los plepos de B contratacion
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Parte IV: Criterios de selecdén

En relacin con las criterios de seleccidn {seccién o o secciones A a D de |a presente parte), el operader econdmice declara que:

A INDICACION GLOBAL RELATIVA A TODOS LOS CRITERICS DE SELECCKIN

R T T
El operador econémics solo debe cury  stjudicador.o Ja entidad adjud
3w e § o1 o8 § «ﬁ; SR R e g
T foﬂ%"?!"'é"“uﬂo mpioncelapane G,
Cumplimiento de todos los eriterios de selescian Respuesta
Cumple los criterios da selaccién requaridas: RN

A; IDOKEIDAD

' El operador econtimico Sofo debe facifitar informacidn tuandn el pader sdjiidic
' ciimplimiento de fos criterios de seldceitn eh cusation en d-ﬁuﬁnﬁﬁer&r&ﬁrﬁ en los
$,ﬁsﬂgﬂw&es&s&%%w$33$sss$ i

Idoneidad Respuesta

1y Figura inscrito &n un registro protesional o mercantil en | —
=u Estadc miembra da establecimienta {(*2);
Si la documantacion partinanta astd disponible an formata (diraccian da la pagina web, autardad u arganismo axpedidar,
alectrinico, sirvase indicar: referencia exacta de la desumentacian):

2y Cuando se irale de contralos de servicios:

4Es pracise disponer de una autorizacion especifica o [18I[] Ne
estar afiliado a una determinada organizacidn para poder En casa afirmative, especifiquese qué awtarizacicn o afiliacitn o
prestar el serdcie de gue se trate en el paks de indiguasa =i el aperador econdmice cumple cste requisia;
astablesimianta del operador econdmics? Lo TI1Si] Ha
Si la decumentacion pertinente estd disponible en farmata (direccidn de la pégina web, autaridad u arganismo expedidar,
elecArénics, girvass indicar. referencia axacla de |a decumentaciin.

B: BOLVENCIA ECONOMICA ¥ FINANCIERA

El aperador econdmico solo debe facilitar informacién cuando el pacler adjudicador o ts entidad adjudicador exijs
aumplimiento de los criterian de $eleceian en cunstion en ol snunsio perin
efiermsbarnmcio. 0

Solvencia econdmica v linanciera Respuesta

16} Suvolumen de negocies anual (zgenarals) durartsa ol ajercicio: [ ... ] volumen de negocios: [ 0. Jmeneda
rirreero de ejercicios axigide en el anuncia patinente o los ajerzicler ..
plisges de la contrataciin 2 el siguiente: ajsrcicios |

Yio

1) Su volumen de negocios anusl medio durante &l nGmeare | (ndmers de ajarcicion, valumen de negesios media):
de ejercicios exigido an el anuncio pertinents o los [oood Lo L Jrionieda
pliegos de la confratacion es el siguiente (*%);
51 |a docurnentacidn peftinents estd dispanible en formato {diraccién de la paging wab, autoridad w organisma sxpadidar,
elactranica, sirvase indicar referencia exacta de la decurnemtacidng:

7 Tal samo se cortermpia an el anesa X de s Direciva 2014240UE; los aperadanes econdmices de delerminados Btadoa miambros pusden taner que
CAITET QTnoes Feguishce celabiecidos en Gong ange
"] Eolo = el anuncio pertinente o los plisgos de I3 coniratacén o penmiten
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2a) Su volumen de negocios anual {zespecificas) duranta al sjarcizio: [......) valumen da negecies: ... ][..Jmeneda
niEmera de gjercicios exigida en el ambilo de actividad jercicio: [ ] valumen de negecios: [ 1I... maneda
cubierto por el contrato y que se especifica an &l anuncie SirSicio: [.....] ol da nagesios: ... JL...Jmaneda

pertinente o los pliegos de la confratacién es ol siguicnte;
Tio

by Su volumen de negocios anual medio en el ambito y
durante el ndmers de ejercicios exigldos en el anuncios
partinents o los pliegas de la contratacion as o
slguiente (M4):

Si la documertacidn perinente esid disponible en formate
eleclranica, sircase indicar.

(mirmera de ajercicias, valumen de negocios media)
[eee i Imonada

(direccidn de la pagina wab, auloridad u erganisma expadidar,
referencia exacla de la decumentacion).

O I |

3)  5ine se dispone de la informacidn sobre el velurmen da
negacias (general o especifice) en relacién con todo el
pericda consierade, indiquese la fecha de creacicn de la
empresa ¢ de inicio de las actividades del aperador
SCOMATIGE:

4)  En redacidn con las ratios financieras (*%) que se
wepecifican en ol anuncio pertinents o loe phegos de la
cantratacidn, ol cperador acentmico declara que al valer
real da lafs) ratio{s) requeridais) a5 ol siguienta:

5i la documantacidn pertinents esté disponible an formate
aleslranica, sircaze indicar

(indicaciin da |a ratio requenda =ratio entre ¥ & v ()= y dal
valor):

[ P

(direccidn da la pagine wab, auteridad u crganisma axpadidar,
referencia exacta da |a documaniacicn).

| RSN | S | F——

51 Elimporte asegurado en el seguro de indemnizacian por
riesgos profesiohales del operados econdrmico e al
slguiente:

51 esta Informecién estd disponible en formato alectrinicn,
sirvasa indicar:

[ Jreneda

(direcckin de la paging wab, auteridad u erganisma axpaddar,
referencia sracta da la documantacién):

8 En relacidn con los demas requisitos economicos o
financieros que, en ou cass, so especifiquen an ol anuncio
pertinanta ¢ los plisgos da la confratacién, al aperador
eoondmice declara qua!

51 la comespandants documentacidn que, en su $EE0, 58
aspecifiqua an al anuncic pertinenta o los pliagas da la
contrataciin estd disponible en formato electrénice, sirvase
indicar:

(direcchin e la paging web, auteridad u crganisma axpeddar,
referencia exacta da la documantacicn):

C: CAPACIDAD TECHICA ¥ PROFESIONAL

]
S

Capacidad tecnica y profesional

1a) Unicaments cuands s trate ¢ contratos pdblicos de
obras:
Durante ol pericda da referancia , o operader scondmice ha
ejecutado las siguientes obras del tipo especificada:

Ei la documaentacion pertinente relativa a |2 ejecucién y
sonciusion salisfactorias de las abras rmds importantes esta
disponibla an formato alectrénice, sirvase indicar:

Respuesta

Hidrnero de afios (este perlodo se especilica an el anuncio
partinegnte o los pliegas de la contratacion):

Obras: [......]

{direccién de |la pagina wab, auteridad u organisma expedider,

refarencia exasla de la docurmentacion).

1 Sola &i el anunoo perinenta o ks piegos de la contratanian ko permisen
) Por gjempic, B el entre el activo v &l pagsa.
“y  Par gempic, & mbo entne al actiea v el passwo
) Fepitase fantas veces coma eed necesaria
!

Los poderes sdudcadones podran exigir hasa cinco afios v admitir experencis que date de mas de cinca afos
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b} Unicaments cuands se trate da contratos publicos de
suminisiros o contratos piblicos de servicios:
Durante o pericdo da referancia (49, & operader
eeondrmics ha realizado las siguientes principales
entregas del tipe especificado o prestado |os sigulentes
principales servicios del tipe especificado: Al elabarar la
lista, indiguansae los mportes, las fachas y los destinatarias,
plblicos o privadas (47

Niumere da afios (aste periods se especifica en & anuncia
pertinente o los pliegos de la contratacian):

Diescripoian importes fechas | destinatarios

21 Puade recurni 3l personal téenico o los organismos
tecnicos (V) siguientes, especislmente los responsables
del conlrel de la calidad:

En ol caso de los contratos pablicos de abras, e oparadeor
econdrmice podrd recume al personal teenice o los
crganismas técnicos siguientes para ejecutar la obrac

¥ Emplea las siguentes instalaciones técnicas y medidas
para garantizar la calidad y dispene de los siguientes
medios de estudio e Investigacidn:

41 Podrd aplcar los siguientes sistemas da gestién de la
cadena de suministro y seguimicnto durante la gjecucidn
del conirale:

5)  Guando los productos o servicies que se vayan &
suministrar sean complejos o, excepcionalments, en el
case do productos o servicios qua sean necasarios
para un fin particular:

LAutorizard el eperador aconémico que se verfiguan (*4) su
capacidad de produceion o su capacidad tecnica y, en
BU sass, o8 medios de estudio & investigacidn de gue
dispena, asl como las medidas de control de la calidad
qua aplicard?

[1Si[])Ne

8  Quienes a continuacién s¢ indican poseen los siguientes
titulos de estudios y profesionales.

a) ol propio preveedor de servicios o contratista yio
(depandiende de los requisites fades en &l anunsie
partinanta ¢ los plieges de la confratecien

Bl su personal directive:

T1 El operader econdmice podrd aplicar las siguientes
medidas de gestion medicambiental al ejecutar el
cantrata:

) La plandilla media anual dal aparadar econdmica y el
nimera de directivos durante los fres ditimes afcs fueran
loes siguiisntes!

Afea, plartilla media anual:

% El operader econdmica dispandra da la magquinaria, ol
material y el equipo tecnico siguientes para sjecutar ol
cankrato:

10)  El pperader economica tiene eventualmente el proposito
de subcontratar (17 la siguisns parte (es decir,

porcentape) del contrate:

En olras palsbras, d=ben erumemrss
sEyICIng fE gus s |rale

Lo poderes. acludicadones pedran exlgir hasta nes afics v sdmitir cepenencia ous date de mEs de res afos
5 los destinatancs ¢ ks lista debe inclur los chertes fanto pdblisos coma prvados de los sumrstros o los

capacidad se base este, Bl como s ndoa en la perte I, seccidn £, deberdn cumpimentarse formulancs OEUS senarmados

que eshé estabiecide ¢ proseedor de suminsbms o de seracks

a cabo esa parte, deberd cumpbmengar un DELKC separado en relamcn can dicha subcondmbsta fwerss i pare 1 secciin O mads arimal
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ANEXOII.

PROPOSICION CRITERIOS DE ADJUDICACION EVALUABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FORMULAS

D10 ] o D T S UPUUP s con
Documento Nacional de Identidad N ...........c.ccccoviiiie i, , €n nombre propio o como
Apoderado legal de la EMPreSA ...
............................................................................... , con domicilio en ...,
Calle ..o , n° ... , teléfono..........c.ccccoevn , Y
Numero de Identificacién Fiscal . enterado de las condiciones
técnicas y requisitos que se eX|gen para Ia adjudlcaC|on del contrato relativo al
“SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA BIBLIOTECA Y CENTRO DE
DOCUMENTACION DE LA CNMC” (Exp. n® 200111), se compromete y obliga a
tomar a su cargo la ejecuciéon de dicho contrato con estricta sujecion a los
mencionados requisitos y condiciones objeto del contrato, de acuerdo con la siguiente
proposicion relativa a los criterios de adjudicacion evaluables mediante la aplicaciéon
de formulas:

1) OFERTA ECONOMICA

Cantidad a consignar en términos de precio a tanto alzado para los 24 meses de
ejecucion del contrato.

Principal (sin Principal (sin IVA (sobre el Total ofertado
IVA) maximo IVA) ofertado principal
admitido ofertado)

Cifra: Cifra: Cifra:

230.000,00 €
Doscientos treinta
mil euros

Letra: Letra: Letra:

2) PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS

Criterios Proposicion (*)
Bolsa anual de horas para tareas técnicas de apoyo
Bolsa anual de horas para mejora de la prestacién del
servicio de disefio gréafico por ordenador, maquetacion y
edicién electrénica de boletines

(™) A expresar en términos de “nimero de horas ofertadas”

= D - T (o [, de 2020

Firma y sello del ofertante)
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ANEXO 111

LICITADORES QUE PRESENTEN EL «DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE
CONTRATACION>» O DEUC COMO PRUEBA PRELIMINAR DEL CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS PREVIOS DE ACCESO A LA LICITACION

“SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA BIBLIOTECA Y CENTRO DE
DOCUMENTACION DE LA CNMC” (Exp. n© 200111)

I.-IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL.

NOMBRE: .. o

APELLIDO 19 i

APELLIDO 29 oo

DNI / NIF / NIE 7/ PASAPORTE: ...t

PODER DE REPRESENTACION: (MANCOMUNADO/SOLIDARIO/OTROS...).

REFERENCIA DE LA ESCRITURA DE PODER:

I1.-IDENTIFICACION DEL LICITADOR (persona fisica o juridica)

NOMBRE O RAZON SOCIAL: .....oocoovoivieeeiie et

NOMBRE COMERCIAL: ..ot
CIF /7 NI e
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DECLARA RESPONSABLEMENTE:

a) Que se compromete irrevocablemente a adscribir los medios técnicos y
humanos que exige el pliego para la ejecucién del contrato.

b) Que se somete a la jurisdiccidon de los juzgados y tribunales espafioles
de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que le pudiera corresponder (*).

c) Que el licitador al cual representa forma parte del siguiente grupo
empresariall ... ™)
d) Que del grupo empresarial presentan oferta a esta licitacion las

siguientes empresas:

(*) Solo en el supuesto de tratarse de empresas extranjeras.

(**) Cumplimentar las letras C y D en todo caso. En el supuesto de no
pertenencia a grupo empresarial, indicar en la letra C “NO PROCEDE” o “NO
FORMA PARTE GRUPO” o similar.

AL ORGANO DE CONTRATACION DE LA CNMC

(Lugar, fecha, sello empresa y firma del representante legal)
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ANEXO 1V

DATOS CONTACTO DEL LICITADOR

- Denominacion o razon social de la empresa:

= NIF/CIF:

= Direccion:

= Teléfono:

= Fax:

= Correo electrénico:

= Representante o apoderado:

- Persona de contacto:
= Nombre y apellidos:
= Teléfono:
= Fax:
= Correo electrénico:

= - N (o [ de 2020

(Firma y sello del ofertante)

AL ORGANO DE CONTRATACION DE LA CNMC
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ANEXO V
FORMULARIO DE NOTIFICACION TELEMATICA

D/D=:

DNI/CIF del certificado electrénico (Certificado electrénico que se usara para
acceder al sistema de notificaciones telematicas):

SOLICITA ser notificado telematicamente en el expediente de contratacion para
participar en la licitacion del contrato relativo al “SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA PARA LA BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA
CNMC” (Exp. n°© 200111)

En a de de 2020

Fdo:

El sistema establecido de notificaciones telematicas de la CNMC permite el envio de
un AVISO de la puesta a disposicién de la notificacion. Si desea recibir estos avisos
facilite los datos requeridos a continuacion:

e Correo/s electrénico/s:

e N©°/s de teléfono/s movil:

Para mayor informacion, acceda al portal de notificaciones telematicas de la CNMC
en la direccion https://notificaciones.cnmc.gob.es/

(Se recomienda que los datos facilitados (correo electrénico y teléfono)
sean los de la persona o0 personas que gestiona directamente las
notificaciones electrénicas a nivel operativo.)

AL ORGANO DE CONTRATACION DE LA CNMC
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ANEXO VI

DECLARACION EXPRESA RESPONSABLE DE LA VIGENCIA DE LA
CERTIFICACION DEL REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES Y EMPRESAS
CLASIFICADAS DEL ESTADO Y DE LAS CIRCUNSTANCIAS QUE SIRVIERON
DE BASE PARA SU OTORGAMIENTO

D I 5 LS , con
Documento Nacional de Identidad N® ...........ccccocciviiiiiiinieenes , €n nombre propio o
como Apoderado legal de 1a EMPreSa .......ccccovi i con
domicilio en.......cooovieeiii iy CAllBaiiiicc
ne ... , teléfono...........ccccvis , con Cbodigo o Numero de ldentificaciéon Fiscal

............................................. , declara bajo su personal responsabilidad:

Que el Certificado expedido por el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas para participar en la licitacion del contrato relativo al “SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA PARA LA BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION
DE LA CNMC” (Exp. n°© 200111), mantiene su vigencia al dia de la fecha y
subsisten las circunstancias que sirvieron de base para su otorgamiento.

1 o T A v d€ . de 2020,

(Sello de la empresa y firma autorizada)

AL ORGANO DE CONTRATACION DE LA CNMC
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ANEXO VII

COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS

“SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA BIBLIOTECA Y CENTRO DE
DOCUMENTACION DE LA CNMC”

D./D2.
, provisto con D.N.l. NUm.: , actuando en su propio
nombre y derecho (o en representacion de la empresa
, C.ILF.: , con domicilio en
c/
Nim.: __ , teléfono: , fax: , direccion de correo
electronico e-mail: y persona de contacto:
, DECLARA:

Que conoce y acepta el contenido del Pliego de Clausulas Administrativas y el de
Prescripciones Técnicas para la contratacion del “SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA PARA LA BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION DE LA
CNMC” (Exp. n© 200111), mediante procedimiento abierto convocado por la
Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, a cuya realizacion se
compromete en su totalidad, para lo cual MANIFIESTA SU COMPROMISO DE
ADSCRIPCION A LA EJECUCION DEL SERVICIO LOS SIGUIENTES:

(| Medios personales (o0 segun relacion adjunta):

(| Medios materiales -maquinaria, material y equipo técnico- (o segun
relacion adjunta):

En..oii - T de..ooorriiiiiiiiia. . de 2020.

(firma y sello del ofertante)

AL ORGANO DE CONTRATACION DE LA CNMC
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ANEXO V111
DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

D./D2 , mayor de edad, con D.N.l. n®............. ,
actuando en calidad de representante de la empresa..........ccccoevvviiniin e con C.1.F:
........................... , con ocasion del inicio de la actividad para la ejecuciéon del contrato
................................ (Exp........).

Suscribe la declaracion de confidencialidad requerida por la clausula.................. del

pliego de clausulas administrativas particulares, por cuanto tienen caréacter
confidencial los datos, informaciones y documentacién proporcionados por la CNMC
asi como los resultados parciales o finales obtenidos en o para la ejecucién del
presente contrato de servicios.

En este sentido, la empresa.........ccccccviiiiiniiiiiiie e y todos y cada uno de los
componentes del equipo de la empresa, tendran la obligacion de guardar sigilo
respecto a los antecedentes o datos que, no siendo publicos o notorios, estén
relacionados con el objeto del contrato o de los que tenga informacién con ocasion
del mismo.

Asimismo, la empresa y los miembros de su equipo de trabajo no podran utilizar para
si, ni proporcionar a terceros ni a personal distinto del equipo de trabajo, ni divulgar
o reproducir total o parcialmente o tratar informéaticamente o transmitir, en ningun
caso, bajo ningun formato o modalidad o por cualquier método (electrénico,
mecanico, por fotocopia, registro u otro) dato alguno de los trabajos contratados. El
adjudicatario y los miembros de su equipo adquieren el compromiso de custodia fiel
y cuidadosa de la informacién que se le facilite para la ejecuciéon del contrato o que
pueda obtener durante la ejecucion del mismo y, con ello, la obligacién de que ni la
documentacion ni la informacion que ella contiene llegue en ningln caso a poder de
terceras personas.

La empresa adoptara las medidas oportunas para asegurar el tratamiento
confidencial de la informacion obtenida. Estas obligaciones de confidencialidad
tendran una duracion de cinco afios desde el conocimiento de la informacion, ,
manteniéndose en vigor con posterioridad a la finalizacién, por cualquier causa, de
la relacion de la CNMC y la empresa adjudicataria.

En.......... - R de.cooviiviiii de 2020.

Fdo.:
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1 Objeto del contrato.

El objeto del contrato consiste en la cobertura de un servicio de asistencia técnica para
la Biblioteca y Centro de Documentacion de la CNMC, que comprendera las siguientes

actividades:

1.1 Servicio de gestion de recursos electronicos de informacion vy
mantenimiento técnico de la Biblioteca Digital CNMC

La Biblioteca Digital CNMC es el sistema de informacion que recopila todas las fuentes
de informacion externas suscritas por la CNMC y accesibles a través de medios
digitales por el personal CNMC, como revistas electronicas, bases de datos on-line,
paginas Web y portales de acceso restringido, extranets de organismos, instituciones y
editoriales, etc. Actualmente gestiona y ofrece acceso en la Intranet CNMC a alrededor
de 500 recursos electrénicos de informacioén, la mayoria de acceso restringido para los
distintos departamentos de la CNMC, y con distintas modalidades de acceso segun las

licencias de acceso contratadas para cada caso.

OnelLog es la herramienta informatica a disposicidon y que gestiona el sistema de
informacion de la Biblioteca Digital, una aplicacion disefada para controlar el acceso a
todos estos recursos de una forma homogénea y transparente para el usuario, que
garantiza los derechos de propiedad intelectual de los productores y distribuidores de
los contenidos accesibles en modalidad de suscripcion. Asimismo, OnelLog
proporciona las estadisticas de uso de los recursos de informacion de la Biblioteca

Digital.

Por otra parte, Ex Libris PRIMO SFX es el software de la herramienta de
descubrimiento PRIMO que procura la conexion automatica de la CNMC con los
recursos de informacién de pago, resolviendo los enlaces entre los repositorios
digitales de las editoriales y la red informatica CNMC. Es ademas, el recurso que da

solucion a la integracion de los recursos documentales de los diversos organismos

MJ-PA CNMC - Q2802141H Pagina 1 de 12
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extintos que conforman la CNMC, de forma transparente para el usuario y viable

técnica y econémicamente.

Por tanto, el objeto del contrato se refiere, también, a la explotacién adecuada de las
herramientas informaticas de las que dispone la CNMC para la gestion del sistema de
informacion web de su Biblioteca Digital (OneLog y Ex Libris PRIMO SFX), y cuyo
desarrollo es esencial para gestionar el acceso y uso del personal de la CNMC a las
fuentes de informacién de suscripciones de la Biblioteca Digital. De ahi que sea

obligado hacer alusion en el pliego a estas herramientas especificas.

Los recursos electronicos de suscripcion presentan distintas formas de acceso:
mediante la identificacién de los rangos de IP que utiliza la Comisién, o introduciendo
un usuario y contrasefa. El acceso a ciertos recursos electrénicos esta restringido a
algunos usuarios concretos y la herramienta OnelLog es capaz de identificar qué
usuarios tienen acceso a unos u otros recursos, y también garantizar el acceso de
forma automatica a dichos recursos, mediante la identificacion de la IP, o insertando
automaticamente el usuario y la contrasefia sin necesidad de que el usuario tenga que

memorizarla o guardarla en su PC.

Centralizando la gestion de los recursos electronicos y sus credenciales de acceso se
regula mas eficientemente el acceso y se evita la pérdida accidental de las
credenciales de acceso o un uso indebido o inadecuado de los recursos desde fuera
del ambito de la CNMC. Ademas, el sistema proporciona una serie de informacion

estadistica como:

e Cuantos usuarios consultan la Biblioteca Digital CNMC.
e Qué recursos se consultan y cuantos usuarios lo hacen.

e Qué recursos son los mas y menos consultados, etc.

De esta forma, la CNMC también puede evaluar la rentabilidad de los costes de
suscripcion de los diversos recursos electronicos y la idoneidad de suscribir nuevos
recursos electrénicos, o aumentar / disminuir la cantidad de licencias de acceso a los

mismos.

El servicio de gestion y mantenimiento de la Biblioteca Digital CNMC cubrira, por un
lado, el ciclo completo de las actividades de gestion de recursos electronicos de
informacién de la CNMC, comprendiendo, especificamente, el control y seguimiento de

los detalles de cada suscripcion; gestion de documentacion multimedia; catalogacion,
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indizacion y clasificacion de recursos electrénicos; gestion de licencias y credenciales

de acceso; gestién de usuarios web, y publicacién web de cada recurso informativo.

Por otro lado, el servicio comprendera la gestion de contenidos del portal web de la

Biblioteca Digital CNMC, asi como la gestion de su sistema de alertas informativas (ver
punto 1.3.1).

La descripcion detallada de actividades del servicio requerido es la siguiente:

DETALLE DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS ELECTRONICOS Y
MANTENIMIENTO TECNICO DE LA BIBLIOTECA DIGITAL CNMC

gestion de recursos electronicos mediante Onelog y Ex Libris Primo SFX.

conexién de repositorios digitales mediante Ex Libris Primo SFX.

apoyo en la resolucidn de incidencias y problemas técnicos relacionados con Onelog y Ex
Libris Primo SFX.

solicitud de scripts de acceso a nuevos recursos de informacion mediante contraseiia.
gestion de licencias y credenciales de acceso a los recursos electrénicos de informacion.
gestion de suscripciones digitales.

catalogacion, clasificacién e indizacién de recursos electrénicos de informacion de la
Biblioteca Digital CNMC.

atencién a consultas y resolucién de necesidades de informacién de los usuarios de la
Biblioteca Digital CNMC, con estricto cumplimiento de los plazos de respuesta vy
condiciones establecidas en la carta de servicios de la Biblioteca CNMC.

gestion de wusuarios web del sistema: usuarios individuales, departamentales y
comunidades virtuales de usuarios.

analisis estadistico del uso de los recursos de informacion de la Biblioteca Digital CNMC.
colaboracion en la planificacién y gestion de la Biblioteca Digital CNMC, asi como en el
seguimiento y evaluacién de sus servicios y actividades.

publicacion web en la Intranet CNMC.

gestion de contenidos del portal web de la Biblioteca Digital CNMC.

elaboracion de boletines electrdnicos de difusion de informacidn, en particular del Boletin
digital de sumarios de publicaciones periddicas (ver punto 1.3.2).

gestion del sistema de alertas via e-mail de la Biblioteca Digital CNMC (ver punto 1.3.1)
participacion en redes y sistemas de cooperacioén inter-bibliotecaria.

participacion en los procesos de creacién y difusidon del conocimiento.

colaboracion con la direccién de la Biblioteca en la elaboracion y redaccion de manuales
de procedimiento, estadisticas o memorias.

apoyo a la formaciéon de usuarios en el manejo de los recursos informativos y de las
herramientas de informacion bibliografica y documental y apoyo a la investigacion.

Las caracteristicas basicas de los procesos técnicos seran:

MJ-PA

La mayor parte de los procesos y tareas referidas se realizaran a partir del uso

y manejo de las siguientes herramientas informaticas:
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— OnelLog: software para la gestion de recursos electrénicos de
informacion, de los usuarios del sistema, de las credenciales vy
licencias de acceso, asi como del analisis estadistico del uso de estos
recursos.

— Ex Libris PRIMO SFX: conector de repositorios digitales y resolvente de
enlaces entre CNMC y proveedores de informacion digital.

— BKM y tecnologia BRS Search: gestor de bases de datos documental
para analisis documental, catalogacion, clasificacion e indizacién de

recursos electronicos.

e Latematica de las suscripciones es muy especializada abarcando, con caracter
enunciativo, pero no limitativo, desde la politica y derecho de la competencia,
regulacion de industrias en red (energia, telecomunicaciones, sector
audiovisual, sector postal, sector aeroportuario, transporte ferroviario, agua,

etc.), hasta la economia industrial y medio ambiente.

e Los idiomas exigidos en la documentacion a gestionar seran espariol e inglés.

1.2. Servicio de catalogacion automatizada de fondos bibliograficos y
documentales

El servicio de catalogacion automatizada de fondos bibliograficos y documentales de la
CNMC cubrira todas las actividades necesarias para procesar y difundir la informacion
y documentacion entrante, en cualquier formato, en el sistema de informacion de la
Biblioteca y Centro de Documentacion de la CNMC: analisis documental, catalogacion,
control de autoridades, clasificacion, indizacion, ordenacion, digitalizacion y difusién
web de los fondos documentales de la Comision. Las bases de datos documentales

gestionadas por la Biblioteca y Centro de Documentacion CNMC son las siguientes:

e Catalogo de la Biblioteca de Competencia (c/ Alcala, n® 47, Madrid).

e Catalogo de la Biblioteca de Energia y Mercados Regulados (c/ Alcala, n°
47, Madrid).

e Catalogo de la Biblioteca de Telecomunicaciones y Audiovisual (c/ Bolivia,
n° 56, Barcelona).

e Informes y Estudios Sectoriales del Departamento de Promocion de la
Competencia de la CNMC.
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Resoluciones del Ministerio de Industria, Energia y Turismo (actual
Ministerio para la Transicién Ecolégica y Reto Demografico)

Buscador Documental de ARIAE (Asociacion |beroamericana de
Reguladores de la Energia).

Buscador Documental “Energia en las Comunidades Auténomas”.
Ponencias dictadas por el Personal CNMC en diversos foros.

Articulos publicados por el Personal CNMC.

Hemeroteca del Boletin de Prensa diaria de CNMC.

Para cada uno de los tipos documentales que son objeto de catalogacion por la

Biblioteca y Centro de Documentacion de la CNMC (libros, monografias, informes,

publicaciones, estadisticas, articulos de revista, congresos y conferencias, obras de

referencia, diccionarios y guias, etc.), la descripcion detallada del servicio requerido es

la siguiente:

DETALLE DE ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE CATALOGACION DE FONDOS DOCUMENTALES

andlisis documental.

catalogacion automatizada.

clasificacién por materias.

indizacion por descriptores, palabras clave y drea geogréfica.

control de autoridades y gestidon terminoldgica las mismas.

elaboracidn de resimenes de documentos.

otras actividades de proceso técnico de fondos: gestion de duplicados.

atencién a consultas y resolucion de necesidades de informacién de los usuarios con
estricto cumplimiento de los plazos de respuesta y condiciones establecidas en la carta de
servicios de la Biblioteca y Centro de Documentacion CNMC.

realizacion de busquedas bibliograficas y elaboracién de bibliografias

préstamo de documentos en Biblioteca para el personal de la CNMC. Realizacion de
informes de préstamo.

elaboracion de boletines electronicos de informacién bibliografica y documental, en
particular, del boletin de novedades bibliograficas (ver punto 1.3.2).

difusidn a través de la Intranet y pagina web institucional CNMC.

participacion en redes y sistemas de cooperacidén inter-bibliotecaria.

solicitud de documentos en préstamo inter-bibliotecario para los empleados de la CNMC.
colaboracidén en la planificacion y gestidon de la Biblioteca Digital CNMC, asi como en el
seguimiento y evaluacién de sus servicios y actividades.

participacion en los procesos de creacién y difusidn del conocimiento.

colaboracidn con la direccién de la Biblioteca en la elaboracidn y redaccidn de manuales
de procedimiento, estadisticas o memorias.

apoyo a la formacién de usuarios en el manejo de los recursos informativos y de las
herramientas de informacion bibliografica y documental y apoyo a la investigacion.
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Las caracteristicas basicas del proceso técnico seran:

e La catalogacion de fondos documentales se realizara a través del programa de
gestion bibliotecaria Koha-Kobli y del gestor de bases de datos documental

BKM, con tecnologia BRS Search.

e Las tareas de clasificacién e indizacion se realizaran mediante la ayuda de un
vocabulario controlado sobre competencia y regulacion de industrias en red
elaborado por la Biblioteca y Centro de Documentacién de la CNMC, y
accesible en los programas de gestién bibliotecaria a través de una serie de

tablas terminolégicas normalizadas.

e La catalogaciéon comprendera documentacion en soporte papel y en soporte

electrénico, en diversos formatos (multimedia).

e EI proceso de catalogacion incluye el disefio y realizacién de boletines
electréonicos de informaciéon bibliografica y documental para su difusiéon

peridédica como se explica mas adelante.

e La tematica de los fondos es muy especializada, como se ha sefialado
anteriormente: derecho y politica de competencia, regulacion de industrias en
red (energia, telecomunicaciones, sector audiovisual, sector postal, sector
aeroportuario, transporte ferroviario, agua, etc.), economia industrial y medio

ambiente.

e Los idiomas predominantes en la documentacion a catalogar seran espafiol e
inglés, si bien algunos documentos pueden encontrarse en portugués, francés

o italiano.

1.3. Servicios de difusidn selectiva de informacion (DSI)
La difusion selectiva de informacion y la implementacion de sistemas personalizados

de notificacion de informacién via alertas e-mail es una prioridad estratégica de la

Subdireccién de Estadisticas y Recursos Documentales.

1.3.1. Gestion de un sistema de e-alertas (via e-mail)

Consistente en la gestion y mantenimiento de una herramienta automatica de
generacién de alertas accesibles para el personal de la CNMC a través de la

Intranet. Este servicio permite a los empleados de la CNMC elegir y configurar sus
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propias alertas para recibir en su correo institucional personal avisos con los ultimos

contenidos y publicaciones que sean de su interés.

1.3.2. Boletines de difusion de informacion

Consistente en el disefio, elaboracion y maquetacion de los siguientes boletines de
difusién de informacion de la Biblioteca y Centro de Documentacién:

v' Boletin digital de novedades bibliograficas y documentales, de
periodicidad cuatrimestral, que recopila y clasifica tematicamente la
documentacion catalogada durante los meses previos a su elaboracion,

para proceder asi a su difusion via web.

v' Boletin digital de sumarios de revistas y publicaciones periddicas, de

periodicidad mensual.

1.3.3. Sistema de difusion de novedades via RSS

Consistente en la gestion y mantenimiento del sistema de difusién de novedades y

noticias via RSS de la Biblioteca y Centro de Documentacién CNMC.

1.4. Tareas auxiliares y de apoyo
Este servicio cubrira la realizacién de tareas auxiliares y de apoyo a las actividades de

la Biblioteca y Centro de Documentacion, segun las necesidades del Departamento.

La descripcion detallada de actividades y tareas es la siguiente:

DETALLE DE ACTIVIDADES DE TAREAS AUXILIARES Y DE APOYO

apoyo en procesos técnicos de gestion de la coleccion tanto fisica (en papel) como digital:
registro, sellado, gestidon de duplicados, acceso a bases de datos y pre-catalogacion de
documentos, audicidn y visionado de materiales audiovisuales, tejuelado, etiquetado y
asignaciéon de cddigos de barras identificativos de ejemplares, ordenacién de fondos,
aplicacion de cédigos QR, y en definitiva, realizacion de cuantas tareas sean precisas para
garantizar un correcto funcionamiento de los servicios bibliotecarios.
digitalizacion/fotocopia de documentos, publicaciones y demas materiales.

recepcion, clasificacion y gestién documental de carpetas y ficheros multimedia.

creacion, disefo y gestion de documentos electrénicos en formato PDF.

publicacion de documentos electrénicos en las fichas catalogrdficas web.

control de llegada y recepcién de documentos y publicaciones periddicas.

apoyo en la gestién econdmica y administrativa de la Biblioteca CNMC.

apoyo en la gestidon de la Biblioteca Digital CNMC: envio de alertas e-mail, validacion de
datos de usuarios, etc.

apoyo en la logistica y organizacién fisica de los fondos documentales en las Bibliotecas de
la CNMC.
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DETALLE DE ACTIVIDADES DE TAREAS AUXILIARES Y DE APOYO
apoyo Yy colaboracion en el control de desideratas, inscripciones, recepcion de
comunicaciones, llamadas y/o cualquier otra actividad inherente a |la Biblioteca.
apoyo en los procesos de creacidn y difusion del conocimiento.
apoyo en el seguimiento y evaluacion de los servicios y actividades de la Biblioteca.

Tal y como se especifica en el punto 3 de este pliego, para una correcta realizacion de

los procesos técnicos arriba mencionados, es necesario el conocimiento por parte del

equipo de trabajo, de herramientas concretas de software, asi como de conocimientos

sobre el funcionamiento de los mercados actuales en entornos de competencia, de la

regulacion sectorial de las industrias en red a nivel nacional e internacional, asi como

de las fuentes de informacion vy literatura especializada en esta tematica.

1.5. Coordinacion técnica del equipo de trabajo
La coordinacion técnica del equipo de trabajo sera realizada por la figura de un

coordinador técnico por parte del adjudicatario. La descripcién de las tareas basicas de

coordinacion es la siguiente:

DETALLE DE ACTIVIDADES BASICAS DE COORDINACION TECNICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Interlocucidn entre la empresa adjudicataria y el responsable del contrato en CNMC
Gestidn y coordinacion técnica bibliotecaria del proyecto y de las prestaciones derivadas.
Planificacién, organizacién y gestion de los recursos puestos a disposicion de CNMC
incluyendo el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucién del contrato al
efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con la CNMC

Coordinacion de los trabajadores adscritos, de las funciones encomendadas y de la
ejecucion de los trabajos que asegure el cumplimiento efectivo del contrato

Coordinar y supervisar que se cumplan las tareas y horarios del personal bajo su
coordinacién directa, asi como las posibles sustituciones de urgencia o necesarias para la
continuidad del servicio.

Responsable del cumplimiento de las obligaciones de informacion y remisién a CNMC de
los informes periddicos sobre la evolucidn del contrato.

Adaptacién a las necesidades del contrato de la metodologia y mecanismos de
seguimiento del proyecto.

Cualquier otra actividad o tarea que contribuya al buen desempeno del equipo de trabajo.

2 Planificacion y organizacion del servicio

En lo que respecta a la planificacién y organizacién del servicio, las ofertas deberan

contener la siguiente informacion:
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e Detalle de la metodologia y condiciones de planificacién y organizacion
ofertadas por el licitante.

e Mecanismos utilizados para el seguimiento del proyecto, control de calidad y
eficacia de servicio: reuniones de evaluacion, hojas de control de actividades y

horas, y cualquier otra informacion que el oferente considere adecuada.

3 Equipo de trabajo

Dada la naturaleza del servicio requerido, el equipo de trabajo adscrito por el
adjudicatario a los servicios anteriormente descritos debera regirse necesariamente
por los perfiles técnicos detallados a continuacién. Las exigencias requeridas en
este punto revestiran el caracter de obligacion esencial en el presente contrato.
Por tanto, la oferta de la empresa debera presentar las pruebas documentales
exigidas al respecto, mediante la aportacion de los correspondientes certificados y

documentos acreditativos.

Para una correcta realizacion de los procesos técnicos objeto de este contrato, es
necesario el conocimiento por parte del equipo de trabajo, de herramientas concretas
de software, asi como de conocimientos sobre el funcionamiento de los mercados
actuales en entornos de competencia, de la regulacion sectorial de las industrias en
red a nivel nacional e internacional, asi como de las fuentes de informacion vy literatura
especializada en esta tematica. En particular esto es asi para los siguientes procesos

técnicos:

e En aquellos procesos relacionados con la gestion técnica de la Biblioteca
Digital CNMC a través de las herramientas informaticas OnelLog y Ex Libris
Primo SFX.

e En aquellos procesos técnicos relacionados con las actividades de analisis
documental, clasificacion, indizacién, elaboracién de resumenes, atencién de

consultas de usuarios y realizacion de boletines de difusion.

El personal técnico participante en el contrato debera estar formado, al menos, por
dos Técnicos documentalistas, dos Técnicos auxiliares de biblioteca y un Jefe
de proyecto para las tareas de coordinacion a tiempo parcial. Dada la naturaleza
del servicio requerido, el equipo de trabajo adscrito por el adjudicatario para este

servicio debera regirse necesariamente por los perfiles técnicos detallados a
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continuacion, de los que se aportaran los correspondientes certificados y

documentos acreditativos:

3.1. Técnico documentalista para la gestion y mantenimiento de la Biblioteca
Digital CNMC

Dada la especializacién de los fondos de la Biblioteca y Centro de Documentacion de
la CNMC, el documentalista asignado a este servicio debera cumplir los siguientes

requisitos:

0 Licenciado o Grado en Documentacién, Licenciado con postgrado universitario en
Informacion y Documentacion, o equivalente. Se aportara fotocopia compulsada
del titulo.

o0 Como requisito esencial, entrega de certificado que demuestre un minimo de tres

anos de experiencia profesional en Bibliotecas y Centros de Documentacion

especializados en el sector de las industrias en red.

o0 Experiencia o conocimientos verificables mediante certificado o diploma de
aptitud en las disciplinas, software e idiomas siguientes:

» Como requisito esencial, entrega de certificado o diploma de aptitud en el uso y
manejo de herramientas informaticas, especificamente del software de gestion
de recursos electronicos OnelLog, asi como del software Ex Libris PRIMO SFX
para conexion de repositorios digitales y resolucion de enlaces.

» Control, seguimiento y gestion de suscripciones de recursos electronicos.

» Catalogacion, clasificacion e indizacion de recursos electronicos.

» Gestion de credenciales de acceso y licencias de uso de recursos electronicos.

» Publicacion de recursos electrénicos de informacion en portales web.

» Maquetacién HTML para edicion a medida de paginas web.

» Conocimiento de los idiomas exigidos en la documentacion a gestionar:

espafiol e inglés.

3.2. Técnico documentalista para el servicio de catalogacion automatizada de
fondos documentales de la Biblioteca CNMC

Dada la alta especializacion de los fondos y tareas técnicas de la Biblioteca y Centro
de Documentacion de la CNMC, el documentalista asignado a este servicio debera

cumplir los siguientes requisitos:
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Licenciado o Grado en Documentacion, Licenciado con postgrado universitario en
Informacion y Documentacion, o equivalente. Se aportara fotocopia compulsada
del titulo.

Como requisito esencial, entrega de certificado que demuestre un minimo de
cinco ainos de experiencia previa en tareas homologables en Bibliotecas y
Centros de Documentacion especializados en el sector de las industrias en red.
Conocimientos verificables mediante certificado o diploma de actitud en las
disciplinas, software e idiomas siguientes:

» Diseno y elaboracién de boletines electronicos para difusién de informacion
especializada sobre competencia y regulacién de industrias en red.

» Entrega de certificado o diploma de aptitud que pruebe el uso y manejo de
herramientas informaticas para la catalogacion automatizada, vy
especificamente del software de gestion bibliotecaria Kobli o del gestor de
bases de datos documentales BKM.

» Conocimiento de los idiomas exigidos en la documentacion a gestionar, en

particular, de espafiol e inglés.

3.3. Dos Técnicos auxiliares de documentacion y biblioteca

Los dos técnicos auxiliares de documentacion y biblioteca asignados al proyecto

deberan cumplir los siguientes requisitos:

(o}

(o}

Titulo de bachillerato, o equivalente.
Experiencia minima de tres afios, verificable mediante certificado, como técnico
auxiliar de biblioteca.
Conocimientos en las disciplinas, software e idiomas siguientes:
» Uso y manejo de herramientas ofimaticas: procesador de textos, hojas de
célculo y bases de datos.
» Conocimientos de internet: e-mail, buscadores web, redes sociales y
lenguajes de etiquetado HTML y CSS.
» Uso y manejo de herramientas informaticas para la actividad de

digitalizacion: escaneres, proceso digital de imagenes y OCR.

3.4. Coordinador técnico o responsable de proyecto
o Titulacidon Superior relacionada con los estudios de Documentacién o Titulado
superior con experiencia minima de 5 afos en el campo de la Documentacion.

0 Experiencia en direccién de proyectos similares al descrito en este pliego.
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La empresa licitante debera proporcionar cualquier otra informacion adicional que
considerada pertinente, como el curriculum vitae, asi como las pruebas documentales

y certificados exigidos para la acreditacion de los requisitos exigidos.

La autorizacion de cambios puntuales en la composicidon del equipo de trabajo
requerira la presentacion de posibles candidatos con un perfil técnico igual o superior

al de la persona que se pretende sustituir.

4. Lugar de ejecucién del contrato

El servicio se prestara en la sede de la CNMC, sin perjuicio de que las actividades que
puedan ser ejecutadas en remoto, puedan ser acordadas y autorizadas para su
desempeno fuera de la sede en modalidad de teletrabajo, ya sea parcialmente o a
tiempo completo. Para el trabajo en sede CNMC, se pondran a disposicion del

adjudicatario los equipos necesarios.

En Madrid, a 29 de julio de 2020

SUBDIRECTOR DE ESTADISTICAS Y RECURSOS DOCUMENTALES

Fdo.: Luis M. Padial Muhoz
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