CNMC

COMESION NACIONAL DE LOS
MERCADOS ¥ LA COMPETENCIA

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE REALIZACION DE PRUEBAS
DE PCR Y PRUEBAS DE DETECCION DE ANTIGENOS EN LA CNMC (EXP.
210004)

En Madrid, a la fecha de la firma electrénica
REUNIDOS

DE UNA PARTE: D. José Manuel Bernabé Sanchez, actuando en representacion de
la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, en adelante CNMC, con NIF
n°® Q2802141H, por Resolucidn de 29 de abril de 2021 (BOE 14/05/2021), de la
Presidencia de la Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia, por la que se
acuerda la delegacién de determinadas competencias, y de acuerdo con la
competencia en materia de contratacién que a ese o6rgano le atribuye el articulo 32
de la Ley 3/2013, de 4 de junio, de creacién de la CNMC, en adelante el érgano de
contratacién,

DE OTRA PARTE, D. Alejandro Abarca Ciddn, mayor de edad, segin escritura de
apoderamientc otorgada ante la notaria de Madrid, Diia. Maria Pilar de Prada Solaesa
el dia 16 de junio de 2010, anotada con el niimero 1676 de su protocolo, actuando
en calidad de administrador solidario de la empresa ABACID 2007, S.L., con NIF
B85194199 y domicilio social en Madrid, calle Plaza Conde del Valle de Suchil, 2, en
adelante el contratista.

Ambas partes se reconocen competencia y capacidad suficiente para formalizar el
presente contrato de servicios.

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Primero. - Con fecha 3 de marzo de 2021, el 6rgano de contratacidon acordo iniciar
el expediente administrativo para la contratacjon de “SERVICIOS DE REALIZACION
DE PRUEBAS DE PCR'Y PRUEBAS DE DETECCION DE ANTIGENOS EN LA CNMC”.

Segundo. - La Asesoria Juridica de la CNMC, con fecha 19 de marzo de 2021, informd
el pliego de clausulas administrativas particulares.

Tercero. - Con fecha 26 de marzo de 2021 tiene lugar la aprobacion del gasto por
un importe de 110.880,00 € (exento de IVA).

Cuarto. - La adjudicacion del contrato se acordd con fecha 9 de junio de 2021, a
favor de la empresa ABACID 2007, S.L., con NIF B85194199, por un importe maximo
de 110.880,00 €, (exento de IVA), con cargo a la aplicacion presupuestaria
27.492M.227.99 del Presupuesto de Gastos de [a CNMC, con la siguiente distribucion
de anualidades:

coa s EIERCICIO s i i TOTAL (EXENTO DEIIVAY 6
2021 46,200,000 €
2022 64.680,00 €
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CLAUSULAS DEL CONTRATO

Primera. - Objeto

El presente contrato tiene por objeto la realizacién de pruebas de PCR y pruebas de
deteccion de antigenos en la CNMC.

El contratista, se compromete a ejecutar el contrato con estricta sujecion a los pliegos
de clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas, documentos
de caracter contractual, y en las condiciones contenidas en su oferta.

El contratista muestra su conformidad y aceptacidn, en este acto, con los pliegos de
clausulas administrativas particulares y de prescripciones técnicas.

Segunda. - Precio

El precio de este contrato es:

PR

Cifra; 21,90 €

Cifra: 70.00€

Letra: Setenta euros Letra: Veintitn euros con noventa céntimos

El precio del contrato se abonard trimestralmente en funcion de las pruebas
facturadas y resultados trasiadados segin el régimen de determinacién del precio, el
presupuesto base de licitacion y el objeto del contrato y demas condiciones recogidas
~en el pliego y el contrato. La factura del dUltimo trimestre se facturara en el ejercicio
siguiente.

El pago se realizard contra presentacién de factura, expedida de acuerdo con la
normativa vigente, debidamente conformada por el responsable del contrato
designado por la CNMC.

En el presente contrato no procede la revision de precios, segln lo estipulade en el
pliego de clausulas administrativas particulares.

Tercera. - Duracion

El plazo de duracidn del contrato sera de 12 (DOCE) meses, a contar desde la fecha
de la firma del contrato, ajustéandose en cuanto a sus condiciones de recepcién,
entrega o admision de prestaciones a lo establecido en el pliego de clausulas
administrativas particulares.

De acuerdo con lo sefialado en el pliego de cldusulas administrativas particulares en
el presente contrato no se admite prorroga, conforme al articulo 29 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pdblico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
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Cuarta. - Plazo de garantia

Segun dispone el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, se establece un periodo de
garantia de 3 (TRES) meses, a contar desde fa fecha de realizacion del acto de recepcién o
conformidad del contrato durante ef cual, la CNMC podra solicitar al adjudicatario la realizacion
de cualesquiera subsanaciones o correcciones que resultaran necesarias para ajustar el
contenido de la prestacién realizada a io especificado en el contrato, en los pliegos de
clausulas administrativas particulares, en el pliego de prescripciones técnicas v en el resto de
documentacion integrante del contrato.

Las prestaciones realizadas dentro del periodo de garantia se entenderdn incluidas dentro del
importe del contrato, sin gue pueda exigir el adjudicatario el pago o abono de suma o cantidad
alguna en concepto de contraprestacién econdmica.

Quinta. - Garantia definitiva

Para responder del cumplimiento de las obligacicnes derivadas del presente contrato,
el adjudicatario ha constituido a favor del 6rgano de contratacién una garantia
definitiva por importe de 5.544,00 €, tal y como se acredita mediante el resguardo
de garantia emitido por la Caja General de Depositos, con n® de justificante 2021
00373 E 003704 0, de fecha 17 de mayo de 2021.

Sexta. - Demoras e incumplimientos
Si el adjudicatario, por causas imputables al mismo, incurriera en demora en la

entrega o prestacion del servicio, la Administracién podra optar por la resolucion del
contrato con pérdida de garantia o por la imposicidn de las penalidades previstas en

- el articulo 192 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pdblico

y, en su caso, en el pliego de clausulas administrativas particulares. Asimismo, en el
cumplimiento defectuoso de la prestacién o en el supuesto de incumplimiento de las
condiciones especiales de ejecucidon, se estard a lo previsto en el pliego de clausulas
administrativas particulares. El importe se hara efectivo mediante deduccién de las
mismas en la correspondiente factura. En todo caso, la garantia respondera a su
efectividad. El pago de las penalidades no incluye la indemnizacién a gue pudiera
tener derecho [a CNMC por dafios y perjuicios, En cuanto a las demas causas de
resolucion se estara a lo previsto en los articulos 211 y 313 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Plblico y a las previstas expresamente en el
pliego de cldusulas administrativas particulares.

Séptima. - Confidencialidad

La extension objetiva y temporal del deber de confidencialidad sera la establecida en
la clausula 33 del pliego de clausulas administrativas particulares.

Octava. - Proteccion de datos
Las obligaciones de las partes respecto a la proteccion de datos de caracter personal

seran las establecidas en la cldusula 39 del pliego de clausulas administrativas
particulares.
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Novena. - Certificacion Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Pablico

El adjudicatario manifiesta expresamente que las circunstancias reflejadas en el
certificado del Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Pablico aportado durante el procedimiento de contratacién no han experimentado
variacion.

Décima. - Legislacion aplicable al contrato

El adjudicatario se somete expresamente a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos de| Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europec y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, asi como a lo establecido por el Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de
Contratos del Sector Plblico, por el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Plblicas en cuanto no se encuentre derogado por [a LCSP (en adelante RGLCAP), asi
como por lo dispuesto en el Reglamento de Ejecucion (UE) 2016/7 de la Comisién,
de 5 de enero de 2016, por el gue se establece el formulario normalizado del
documento europeo Unico de contratacion y supletoriamente por las restantes
normas de derecho administrativo y en su defecto, por las de derecho privado.

Undécima. - Documentos que integran el contrato y prevalencia

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 35.1.e) de la LCSP el orden de prevalencia
de los documentos que integran el contrato son los siguientes:

1) El pliego de clausulas administrativas particulares

2) El pliego de prescripciones técnicas

3) El contrato

4) La proposicién relativa a los criterios de adjudicacién evaluables mediante
férmulas

Duodécima. - Cumplimiento Convenio colectivo de aplicacion

El adjudicatario esta obligado a cumplir durante el periodo de ejecucion del contrato
las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacian.

Decimotercera. - Modificacion del contrato

La modificacion del contrato se regula por lo establecido en la cldusula 27 del pliego
de cldusulas administrativas particulares.

Decimocuarta. - Resolucion del contrato

Las causas de resolucién del contrato seran las establecidas en la cldusula 37 del
pliego de clausulas administrativas particulares.
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Decimoquinta. - Jurisdiccidén competente

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el competente para resolver
las cuestiones litigiosas relativas a la preparacién, adjudicacion, efectos de
modificacion y extincidn del contrato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de
la LCSP,

Para la debida constancia de todo lo convenido se firma este contrato por duplicado
ejemplar, en el lugar y fecha al principio mencionado.

POR EL ORGANO DE CONTRATACION POR EL CONTRATISTA

Fdo.: José Manuel Bernabé Sanchez Fdo.: p///i{, {a cﬁ'o Abarca Ciddn,
e / /
/
// et "“/
El presente modelo tipo de contrato de servicios fue informado
favorablemente por la Asesoria Juridica con fecha 14 de agosto de 2018 y
aprobado mediante Resolucién de la Presidencia de la CNMC de fecha de 14

de agosto de 2018.
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PLIEGO  DE  PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA CONTRATAR
REALIZACION DE PRUEBAS DE PCR Y PRUEBAS DE DETECCION DE

ANTIGENOS EN LA CNMC - PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO
ART. 158 LOSP. N° EXPEDIENTE: 210004
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1 ANTECEDENTES: Objeto del contrato y necesidad e idoneidad de la
contratacion.

1.1.  Obieto del contrato

El objeto del contrate consiste en la realizacion de pruebas de PCR y/o pruebas rapidas
de deteccion de antigenos de la COVID-19 a los empleados de la CNMC en todos sus
centros de trabajo, en la actualidad un centro de trabajo en Madrid (c/Alcala 47) y un
centro de frabajo en Barcelona (¢/Bolivia 5)

La CNMC decidira el tipo de pruebas mencionadas que realiza y el nimero de ellas. De
la misma manera la CNMC decidira si realiza las pruebas en sus centros de trabajo o
en las instalaciones designadas por el adjudicatario del contrato.

De la misma manera, la CNMC determinara cuantas pruebas de cada tipo se llevaran a
cabo, con un maximo de cuatro pruebas de deteccidn rapida de antigenos por cada
empleado y de una prueba de PCR por cada empleado. Sera posible gque se solicite que
un empleado realice mas pruebas de estas maximas indicadas, siempre y cuando no se
supere el precic del contrato y asi lo solicite la CNMC.

En principio, la empresa adjudicataria trasladara la comunicacién de la adquisicién de
los test y pruebas a las autoridades sanitarias seglin la normativa aplicable en el
momento correspondiente. No obstante, si en el momento en que deba llevarse a cabo
este tramite, debido a alglin cambio normativo, sea la CNMC quien deba efectuar dicha
comunicaciéon a las autoridades sanitarias porque asl sea preceptivo, la empresa
adjudicataria debera prestar el asesoramiento necesario sobre coma debe realizarse la
misma.

De la misma manera, ia empresa adjudicataria tambien se encargara de la comunicacién
de los resultados de las pruebas a las autoridades sanitarias. No obstante, en el caso
de que ia comunicacion deba realizarla la CNMC, la adjudicataria asesorard a fa misma
y frasladara la informacién necesaria para ello.

Finalmente, la empresa adjudicataria también, trasladara a la CNMC y a su Servicio de
Prevencién Ajeno los resultados pertinentes de la las pruebas para que se tomen las
medidas preventivas que correspondan.

1.2. Necesidad e idoneidad de la contratacion.

Ef seguimiento de |a incidencia de la COVID-19 en la CNMC refleja gue se han producido
algunos casos enfre los empleados de la CNMC y empleados que han sido contacios
estrechos. En la actualidad los empleados de la CNMC realizan su actividad en
modalidad no presencial pero hay algunos empleados que por razones de servicio
deben prestar su servicio presencialmente. Ademas, hay empleados que pueden tener
que desplazarse a ofros centros de trabajo para la realizacion de inspecciones.

De este modo, para garantizar |a seguridad y salud de los empleados de la CNMC es

preciso disponer de {a posibilidad de realizar pruebas de deteccién répida de antigenos
y pruebas de PCR como consecuencia de la epidemia de la COVID-18.
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2 PLANTILLA DE {.A CNMC.

Con el fin de estimar el nimero de pruebas a realizar, en el momento de redactar este
documento la plantilla de la sede de Madrid esta compuesta por 430 empleados, y la de
Barcelona por 98 empleados (total = 528).

Podria darse el caso de que durante el periodo de ejecucion del contrato este volumen
variara, si bien las posibles oscilaciones al alza o a la baja no seran muy significativas.

3 ALCANCE Y CARACTERISTICAS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

3.1. Interlocutor en la gestidon del contrato

El adjudicatario estard obligado a nombrar un responsable del servicio que seré el
interlocutor entre el responsable del contrato de la CNMC y entre el personal del
adjudicatario. Asimismag, el adjudicatario debera asignar un sustituto del responsable del
servicio. La funcién del respansable del servicio sera actuar como interlocutor con la
CNMC para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

El interlocutor se encargara de la coordinacion del personal y de la supervision de la
prestacion de cada servicio que sea requerido. El adjudicatario se compromete a facilitar
la identidad de este interfocutor, conjuntamente con los datos necesarios para
localizacién.

Este interlocutor serd Gnico para la gestion del contratc en Madrid y Barcelona, no
obstante se podra asignar también un interlocutor para Madrid y otra para Barcelona,
siempre y cuando haya, ademas, uno Gnico para la coordinacion del servicio en ambas
ciudades. De estos dos también el adjudicatario debe comprometerse a facilitar su
identidad.

3.2. Adscripcion de medios personales y/o materiales.

De acuerdo con la normativa vigente, se considera necesario que las empresas
licitadoras acrediten que, en caso de resultar adjudicatarias del servicio, asigharén al
menos un técnico para la aplicacion de las pruebas, ademas de ia figura de los
interlocutores del apartado anterior. La cualificacion del mismo debera ser la de técnico
de laboratorio o profesional de [a enfermeria, cualificaciones que son validas para la
realizacion de las pruebas que son objeto de este contrato, o la correspondiente segun
ta normativa vigente en el momento de ejecucién del contrato,

Ademas, en el caso de que se produjera alguna variacion en la normativa de aplicacién
para la realizacion de las pruebas que requiera alguna cualificacién adicional por parte
de los técnicos o en relacidn con las homologaciones y autorizacienes del laboratorio en
el periodo que medie entre la licitacidon vy la contratacion del servicio, el adjudicatario
debera poder asumir dichas modificaciones.

Los licitadores deberan contar con todo el material necesario para la realizacién de las

pruebas, que debera aportar la que resulte adjudicataria y que como minimo es el que
se relaciona a continuacion:
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s Las pruebas y todo el material para la realizacién de las pruebas de PCR y de
antigenos.

s Contenedores para la eliminacién de residuos biolbgicos y de otro tipo como
cortantes y punzantes.

s Epis para el personal que realiza la prueba.

o Material para el traslado de las pruebas, muestras y mensajeria.

o Equipos para mantener la limpieza de los puestos donde se realizan las pruebas.
e Prescripcién médica de la prueba si es necesario.

e Material de registro de exiracciones.

* (Gestidn informatica de las pruebas para entrega a los trabajadores.

3.3. Comunicacion de adguisicién de |las pruebas a las autoridades sanitarias.

La empresa adjudicataria trasladara la comunicacién de la adquisicién de las pruebas a
las autoridades sanitarias segln la normativa aplicable en el momento correspondiente.
No obstante, si en el momento en gue deba Hevarse a cabo este tramite, debido a algin
cambio normativo, fuera Ja CNMC la que deba efeciuar dicha comunicacién a las
autoridades sanitarias porque asl sea preceptivo, la empresa adjudicataria debera
prestar el asesoramienio necesario scbre coOmo debe realizarse la misma.

3.4, Aplicacién de [as pruebas.

La CNMC optara por la realizacion de las pruebas PCR y de antigenos en sus
instalaciones o en las instalaciones de la empresa adjudicataria. Dicha opcién serd
comunicada al contratista por escrito una vez firmado el contrato,

A tal efecto, la empresa adjudicataria debera ofrecer instalaciones en los municipios de
Madrid y Barcelona, que deberan estar comunicadas por transporte publico,
independientemente de que finalmente la CNMC opte por |a realizacion de las pruebas
en sus propias instalaciones.

Tanto en el caso de que se realicen los pruebas en las instalaciones de la CNMC como
en las instalaciones del adjudicatario, la empresa adjudicataria debera aportar todo el
material, equipos e instrumental necesarios para realizar las pruebas,

En cuanto a las citaciones a los trabajadores para la realizacién de las pruebas, la
CNMC optara si es elia quien cita a sus empieados o si por el contrario debera citar la
empresa adjudicataria, tanto si se realizan las pruebas en sus instalaciones como si se
realizan en las instalaciones de |la adjudicataria.

3.5. Laboratorio
En el caso de que la CNMC decidiera que se desarrollaran las pruebas en sus
instalaciones, de la misma manera que si se realizaran en la empresa adjudicataria, el

adjudicatario realizaré:

e |arecogiday transporte al laboratorio de las muestras, canforme a la legislacion
vigente para este tipo de transportes.
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s El material necesario para el envio de dichas muestras (embalaje y sistema de
etiquetado de los embalajes) al laboratorio.

« Cualquier otro aspecto de gestién o de otfra indole que tenga que ver con el
laboratorio.

3.6. Resultados de las pruebas.

lL.a empresa debera trasladar a las autoridades sanitarias, segln dispongan en el
momento correspondiente, y a la CNMC los resultados de las pruebas, a través de su
servicio de prevencién ajeno.

Los resultados se trasladaran a la CNMC de forma periédica, de modo que se enfregue
un informe semanal con los datos de las personas a las que se ha realizado |as pruebas
y los resultados de cada prueba.,

En el caso de que sea detectado algin caso positivo, este debera ser informado
inmediatamente a la CNMC para que pueda adoptar fas medidas oportunas en materia
de prevencion de riesgos.

Finalizado el plazo de ejecucién del confrato, el adjudicatatio entregara un informe final
con el resumen de todas las pruebas realizadas, cuyo ntlmero fotal deberd ser
coincidente con el nimero de pruebas facturadas, salvo en el caso en que estas se
realizaran en la sede de la CNMC y no se hubiera alcanzado en algun desplazamiento
el numero minimo de 20, en cuyo caso se debera indicar por el adjudicatario el nimero
de pruebas facturadas y no realizadas por dla de desplazamiento.

En el caso de que la CNMC deba ser quien haga el traslado a las autoridades porque
asi sea preceptivo, la empresa contratada debera trasladar los resultados de tal manera
que la CNMC pueda proceder a ello sin tener que tratar los datos trasladados, es decir,
segun la manera y formato que requiera la autoridad sanitaria. Ademas, asesorara a la
CNMC sobre cémo debe llevar a cabo el traslado de resultados a las autoridades
sanitarias. Este asesoramiento incluira todo lo relativo a la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,
su hormativa de desarrollo y demas legislacidn en relacién a la proteccion de datos.

Trasladara también los resultados para que la CNMC pueda lievar a cabo [as medidas
preventivas necesarias, especialmente trasladara los positivos inmediatamente para
informar al Servicio de Prevencion Ajeno y adoptar las medidas necesarias, siempre
dentre la normativa de aplicacién en cada momento.

Asl mismo, la empresa adjudicataria dara traslado de los resultados de las pruebas a
cada empleado de forma individual y garantizando la confidencialidad de sus
resultados.

En el caso de que sea detectado algun caso positivo, este deberd ser informado
inmediatamente a la CNMC para que pueda adoptar las medidas oportunas en materia
de prevencion de riesgos.
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4 lLugar de ejecucion dei contrato

A eleccion de la CNMC, el contrato podra ejecutarse en los centros de trabajo de la
CNMC, tanto en su sede de Madrid como de Barcelona, o bien en las instalaciones de
la empresa adiudicataria que, a tal efecto, debera disponer de las instalaciones
adecuadas en ambas ciudades, Madrid y Barcelona, comunicadas mediante transporte
publico.

La opcidn elegida le sera comunicada al contratista, por escrito, una vez formalizado el
contrato.

5. TAREAS AFECTADAS POR LA PROTECCION DE DATOS.

Para la realizacién del servicio la CNMC debera trasladar a la empresa adjudicataria los
datos necesarios para llevar a cabo la finalidad del contrato, es decir, la realizacion de
las pruebas de PCR y antigenos para garantizar la salud y seguridad de los empleados.

Asimismo, la empresa adjudicataria trasladara a la CNMC datos de caracter personal
para que la CNMC pueda adoptar las medidas necesarias para garantizar la seguridad
y salud de sus empleados.

También es posible que sea necesario el tratamiento de datos para dar cumplimiento a
la normativa de las administraciones publicas en relacion a la aplicacion de las pruebas,
como la comunicacion de resultados.

Finalmente, ademas sera necesario frasladar datos de caracter personal al Servicio de
Prevencién Ajeno para que realice las funciones que el Ministerio de Sanidad les va
atribuyendo.

En todos estos casos, la empresa adjudicataria, la CNMC vy el Servicio de Prevencién
solo podréan tratar aquellos datos necesarios para llevar a cabo la finalidad perseguida.
En relacion a quien tendra acceso a los datos, siguiendo el principio de limitacion de
datos, la informacién de los trabajadores estara solamente accesible por las personas
estrictamente necesarias para llevar a cabo la finalidad del contrato,

Con respecto al periodo de conservacion de dichos datos, la CNMC podra conservarios
el tiempo minimo necesario para cumplir con la finalidad con la que fueron recabados.

Los datos de caracter personal y las actividades que dan acceso pueden variar en
funcién la normativa aplicable, en cuanto al traslado de datos a las que establezcan las
autoridades competentes y respecto a las medidas preventivas que se establezcan, En
todo caso, los datos y actividades previstos son:

s Traslado de datos de la CNMC a la empresa adjudicataria:

o Nombre, apellidos y DNI del personal que va a realizar las pruebas.

o En caso de ser necesario, informacion de si el personal es colectivo de riesgo,
segun el Ministerio de Sanidad o [a auforidad competente en cada momento,
en relacién a la COVID 189,

« Traslado de datos de la empresa adjudicataria a la CNMC:
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o Empleados a los que se han realizado las pruebas para trasladar la
informacion a las autoridades competentes en ese momento.

o Empleados que han dado positivo en las pruebas para trasladar ia
informacion a las autoridades competentes en ese momento y para adoptar
las medidas preventivas necesarias.

o Traslado de datos de la CNMC al Servicio de Prevencion Ajeno:

o Empleados a los que se han realizado las pruebas.

o Informacion de si el personal es colectivo de riesgo en relacién a la COVID
19, en la actualidad son colectivos de riesgo {mayores de edad,
enfermedades cardiovasculares e hipertensién arterial, diabetes, enfermedad
pulmonar consfructiva cronica, cancer, inmunodepresién, embarazo u otras
enfermedades cronicas). Estos colectivos pueden variar cuando se produzca
el momento de la aplicacion de las pruebas segun informe el Ministerio de
Sanidad.

o Empleados que han dado positivo en las pruebas para trasladar la informacién
a las autoridades competentes en ese momento y para informar a la CNMC
de las medidas preventivas a adoptar.

Esta informacion puede variar en funcidn de la normativa aplicable en el momento de
realizacion de las pruebas, de las caracteristicas de los mismos y de lo que establezcan
las autoridades sanitarias en cada momento.

En Madrid, a 2 de marzo de 2021,

TECNICO DE LA SUBDIRECCION DE RR.HH. Y GESTION ECONOMICA Y
PATRIMONIAL

PIRBIAD PGB A Bt S

PIRATA D OO G A B H NI

Fdo.: Luis Sanchez Tapia
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
PARTICULARES

CONTRATO DE SERVICIOS
"REALIZACION DE PRUEBAS DE PCR Y/O PRUEBAS
RAPIDAS DE DETECCION DE ANTIGENOS DE LA
COVID-19 A LOS EMPLEADOS DE LA CNMC”

PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO ARTICULO
159 LCSP

EXPEDIENTE DE CONTRATACION N°© 210004
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE
REGIR EN LA CONTRATACION POR PROCEDIMIENTO ABIERTO
SIMPLIFICADO DEL CONTRATO DE “REALIZACION DE PRUEBAS DE PCR Y/O
PRUEBAS RAPIDAS DE DETECCION DE ANTIGENOS DE LA COVID-19 A LOS
EMPLEADOS DE LA CNMC”

EXPEDIENTE N° 210004

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

1. REGIMEN JURiIDICO.

La contratacion a realizar se califica como contrato de servicios de cardcter
administrativo, de conformidad con lo establecido en los articulos 17 vy 25 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contrates del Sector Pablico por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP).

Este contrato se rige por el presente Pliego de Clausuias Administrativas Particulares,
por el Pliego de Prescripciones Tecnicas, por la citada LCSP, por el Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente ia Ley 30/2007, de
Contratos del Sector Pdblico, por el RD 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
-~ PUblicas en cuanto no se encuentre derogado por la LCSP (en adelante RGLCAP), asi
como por lo dispuesto en el Reglamento de Ejecuciéon (UE) 2016/7 de la Comisidn,
de 5 de enero de 2016, por el gue se establece el formularic normalizado del
documento europeo Unico de contratacidon y supletoriamente por |as restantes
normas de derecho administrative v en su defecto, por las de derecho privado.

La presente contratacién no se encuentra sujeta a regulacion armonizada, dado que
su valar estimado no supera el limite establecido en el articulo 22.1 b) de la LCSP,
por lo que no le serd de aplicacion el régimen juridico previsto en la LCSP en relacion
con los contratos gue revisten tal caracter.

El presente Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares, sus anexos y el Pliego
de Prescripciones Técnicas, tendran caracter contractual, slendc por tanto de
obligado cumplimiento.

2. OBIETO DEL CONTRATO.

El objeto del contrato consiste en la realizacidn de pruebas de PCR y/o pruebas
rapidas de deteccién de antigenos de la COVID-19 a los empleados de la CNMC en
todos sus centros de trabajo, en la actualidad un centro de trabajo en Madrid (c/Alcald
47) v un centro de trabajo en Barcelona (¢/Bolivia 5).

En principlo, la empresa adjudicataria trasladard la comunicacion de la adquisicion
de los test a las autoridades sanitarias segun la normativa aplicable en el momento
correspondiente. No obstante, si en €l momento en que deba llevarse a cabo este
trémite, debido a algin cambio normativo, sea la CNMC quien deba efectuar dicha
comunicacién a las autoridades sanitarias porque asi sea preceptivo, la empresa
adjudicataria deberd prestar el asesoramiento necesario sobre como debe realizarse
la misma.
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De la misma manera, la empresa adjudicataria también se encargara de la
comunicacion de los resultados de las pruebas a las autoridades sanitarias. No
obstante, en el caso de gue la comunicacion deba realizarla la CNMC, la adjudicataria
asesorara a la misma y trasladara la informacion necesaria para ello,

Finalmente, la empresa adjudicataria tamblén, trasladard a la CNMC vy a su Servicic
de Prevencion Ajeno los resultados pertinentes de la aplicacidn de los test para que
se tomen las medidas preventivas que correspondan.

En el momento de la redaccién de este documento la plantilla de la CNMC, esto es,
el nimero de personas para las que podria solicitarse la realizacion de las pruebas
asciende a un total de 528 trabajadores: 430 prestan servicios en la sede de Madrid
v 98 en la de Barcelona. Durante el periodo de vigencia del contrato, este niimero
podria sufrir alguna variacion al alza o a la baja, si blen de manera no muy
significativa.

De acuerdo con lo indicado en la LCSP, el contrato se cataloga como de servicios (art
17 LCSP).

El objeto del contrato se encuadra en las siguientes codificaciones CPA y CPV:

o CPA-2008 {Reglamento CE 451/2008, del Parlamento Eurcpeo y del Consejo,
de 23 de abril de 2008): 85.14.18 (Otros servicios sahitarios n.c.0.p).

s CPV-2008 (Reglamento (CE) 213/2008 de la Comisién, de 28 de noviembre
de 2007): 85148000 (Servicios de analisis médicos).

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 99.3, segundo pérrafo, el objeto del
contrato no se divide en lotes, toda vez que;

a) La prestacién a contratar es tan especifica que no puede fragmentarse.

b) Asl pues, solo cabria aplicar una divisién por razones geogréficas (sede de [a
empresa), si bien no se entiende aconsejable, ya que debe garantizarse la aplicacion
de los mismos protocolos de actuacion a todos los empleados de la CNMC con
independencia de la sede en que presten servicios.

3. ORGANO DE CONTRATACION. RESPONSABLE DEL CONTRATO.

El 6rgano de contratacién que actla en nombre de la CNMC es su Presidente, en
virtud de la competencia que le atribuye el articulo 32 de la Ley 3/2013, de 4 de
junio, de creacién de la Comisién Nacional de los Mercados vy la Competencia y el
articulo 15.2 h) del Estatuto Organico de la CNMC, aprcbado por Real Decreto
65772013, de 30 de agosto.

De conformidad con lo establecido en |a resolucion de 31 de octubre de 2013, por la
que se acuerda la delegacion de determinadas competencias, publicada en el BOE de
11 de noviembre de 2013, la Presidenta de la CNMC delega en la Secretaria General
tas competencias estipuladas en el punto segundo de la citada norima, en concreto
en aquellos procesos de contratacion cuyo valor estimado no supere el imparte de
250.000 euros.

El mencionado 6rganc tiene facultad para adjudicar el correspondiente contrato y, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de Interpretarlo, resolver las dudas que
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ofrezca su cumplimiento, modificario por razones de interés publico, acordar su
resolucion y determinar los efectos de ésta, con sujecion a la normativa aplicable.

La unidad encargada del seguimiento y ejecucion ordinaria del contrato es
la Secretaria General - Subdireccién de Recursos Humanos y de Gestién Econémica
v Patrimonial.

El responsable del contrato serd el titular de la citada Subdireccion de Recursos
Humanos y Gestién Economica y Patrimonial al que, auxiliado en su caso por el
personal de las unidades de él dependientes, le correspondera supervisar su
ejecucion para asegurar la correcta realizacion de la prestacion contratada, de
acuerdo con lo indicade en el articulo 62 de ta LCSP, con la periodicidad que se estime
necesaria y en los términos sefialados en la cldusula 23 del presente Pliego, asi como
llevar a cabo las funciones que atribuye la LCSP al responsable del contrato a lo large
de su articulado.

4. PERFIL DE CONTRATANTE. PORTAL DE TRANSPARENCIA.

El acceso publico al perfil de contratante se efectuara a través de la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico mediante el enlace:;
http://www,contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma , o alternativamente, a
traves de la seccion de “Perfil del Contratante” de la Web de [a CNMC:
hitp://www.cnme.es

En el Perfil de Contratante del 6rgano de contratacion se publicaran la informacion vy
documentos sefialados en el articulo 63 de la LCSP, asl como en las restantes
disposiciones de dicha Ley que en relacion con dicha publicacién resulten de
aplicacion a la presente licitacion.

En todo caso, se publicarén los pliegos de cldusulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas gue rigen en la licitacion, asi como la adjudicacion del
contrato. Ademas, se publicara, conforme al articulo 135.4 de la LCSP, el anuncio de
licitacion vy, de acuerdo con él, el plazo de la formalizacion del contrato.

Dado que, tal y como se indica en la clausula 9 del presente pliego, la licitacion se
levara a cabo mediante procedimiento ablerto simplificado al amparc de lo
establecido en el articulo 159 de la LCSP y de acuerdo con lo sefialado en el apartado
2 del citado articulo 159, el anuncio de licitacion dnicamente se publicara en el perfil
del contratante de la CNMC

Asimismo, se publicard la formalizacion del contrato indicando, como minimo, los
mismos datos mencionados en el anuncic de la adjudicacion en el Perfll de
Contratante del érgano de contratacion, segun lo estipulado en el articulo 154.1 de
la LCSP, en el Boletin Oficial del Estado, segun lo estipulado en el articulo 154.2 y
contendran la informacion recogida en el Anexo 111 de la LCSP, con fas excepciones
previstas y de la forma establecida en el articulo 154.7 de la LCSP, justificAndose
debidamente en el expediente,

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 8.1.a) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacion plblica y buen gobierno, se
publicaran en el portal de transparencia de la web oficial de la CNMC
http: /fwww. cnimc.es/es-es/cnme/portaldetransparencla.aspx el objeto del presente
contrato, su duracion, el importe de licltacion y de adjudicacion, el procedimiento
utilizado para su celebracidn, los instrumentos a través de los que, en su caso, se ha
publicitado, el ndmero de licitadores participantes en el procedimiento y la identidad
del adjudicatario de cada uno de los lotes, asl como las modificaciones del contrato,

3
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5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
SISTEMA DE DETERMINACION DE PRECIOS.

5.1. Presupuesto base de licitacion
5.1.1. Costes salariales pruebas de antigenos.

Costes salariales en el centro de trabajo de Madrid.

Los costes salariales se han calculado teniendo en cuenta el convenio colectivo 2016-
2020 para “establecimientos sanitarios de hospitalizacién, asistencia sanitaria,
consultas vy laboratorios de anadlisis clinicos” de la Comunidad de Madrid. Este
convenio colectivo es el Ultimo gue aparece en el espacio de blsqueda de convenios
colectivos de la web de la Comunidad de Madrid. La duracién de este convenic es
desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2020, articulo 5 del
Convenio. Sin embargo, el articulo 6 del Convenio establece que denunciado el
convenio en tanto no se llegue a un acuerdo sobre el nuevo, se entendera que el
convenio se prorroga automaticamente hasta la firma del nueve convenio. Por este
motivo, el documento se considera adecuado para el cdlculo de los costes salariales.

De este modo, en el caso de Madrid, se considera una retribucién de 1424,67 euros
brutos para el facultativo que apligue las pruebas. Esta cantidad se incrementa un
30% para incorporar costes de Seguridad Social e IRPF resultando un total de
1852,07 euros mensuales de coste salarial. Se ha dividido entre 30 dias para calcular
el coste diario vy el resultado es de un coste de 62 euros por dia.

Se ha calculado que se realizardn las pruebas en jornadas de 6 horas y que la
aplicacion de la misma tiene una duracién de 7 minutos. El nimero de pruebas
previstas a reaiizar es de 430.Teniendo en cuenta esto se considera que seran
necesarios 9 dias para tener un dia con citas sueltas. Muiltiplicando el coste diario de
62 euros por 9 dias el resultado del coste salarial es de 556 euros, El coste de 556
euros se divide entre ias 430 pruebas previstas a realizar, de tal manera que el coste
unttario es de 1 euro redondeando.

Costes salariales en el centro.de trabajo de Barcelona.

Los costes salariales se han calculado teniendo en cuenta el X Convenio Colectivo de
trabajo de establecimientos sanitarios de hospitalizacidn, asistencia, consulta y
laboratorio de analisis clinicos de Catalufia. Este convenio colectlvo tiene una
duracion desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2019, articulo 4
del mismo. Fl articulo 6 de! Convenlo establece una prorroga automatica de un afio
natural al finalizar si ninguna de las partes legitimadas procede a su denuncia. Sin
embargo, en su articulo 4, se establece que una vez finalizado y conclusa su duracion
tendrd un plazo maximo de 24 meses. La RESOLUCION TSF/1196/2020, de 25 de
mayo de 2020, dispone la inscripcién y la publicacion de un acuerdo parcial de la
mesa de negociacion del sigulente convenio colectivo con retribuciones para el 2020.
La resolucion establece que cuando las condiciones lo permitan se reuniran de nuevo
para ajustar sus tablas salariales al 2021, Se han utilizado las tablas salarlales de
esta resolucion para el 2020 a falta del conocimiento de un nuevo acuerdo.

De este modo, en el caso de Barcelona, se considera una retribucién de 1993,25
euros brutos para el facultativo que aplique las pruebas. Esta cantidad se incrementa
un 30% para Incorporar costes de Seguridad Social e IRPF resultando un total de
2591,23 euros mensuales de coste salarial. Se ha dividido entre 30 dias para calcular
el coste diario v el resultado es de un coste de 86,37 euros por dia.
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Se ha calculado que se realizaréan las pruebas en jornadas de 6 horas y que la
aplicaclén de las pruebas Hene una duracion de 7 minutos, Bl ndmero de pruebas
previstas a realizar es de 98. Teniendo en cuenta esto se considera gue serdn
necesarios 2 dias para tener un dia con citas sueltas. Multiplicando el coste dlario de
86,37 euros por 2 dias el resultado del coste salarial es de 173 euros redondeando.

El coste de 173 euros se divide entre las 98 pruebas previstas a realizar, de tal
manera que el coste unitario es de 2 euros redondeando.

Total de costes salariales por prueba

El total de costes salariales por prueba es de 1 euro en Madrid y 2 euros en Barcelona
redondeando. Para calcular el precio unitario de manera simiiar a Madrid y Barcefona,
se ha decidido aplicar en ambos centros de trabajo un coste superior mas elevado de
2,25 euros. Supone un incremento mayor en Madrid que en Barcelona. Esto esta
justificado porque existe la posibilidad de que finalmente se hagan menos pruebas vy,
ademnas, que la empresa contratada tenga un convenio colectivo que establezca
mejoras salariales respecto al convenio anterior. El incremento menor en Barcelona
respecto a Madrid es debido a que a ser la plantilla muy inferior a Madrid, sl se
hicieran menos pruebas de las previstas tendria un Impacto menor en el coste salarial
por prueba de Barcelona.

Costes directos y_beneficio industrial en Madrid v Barcelona

Los costes directos una vez tenido en cuenta los costes salariales son:

» Costes directos: 25 euros por precio de la prueba y demas material necesario para
gue se |leven a cabo, Este coste suele representar un 2/3 del coste de las pruebas, y
la cifra corresponde con una desviacion muy pequefia a este parametro.

« Beneficio industrial: 12,75 euros de beneficio industrial que restaria tras todos los
costes anteriores. En el mercado lo habitual es en torno al 25% v la cifra corresponde
con una desviacion muy pequefia a este parametro.

Total de costes de pruebas de antigenos

TOTALDECOSTES

CO.StéS S.é;_ér.i.él_eg R T . . S ...2.,2.S€

Costes directos 25 €

Beneficio industrial 12,75 €
' 40,00 €

5.1.2. Costes salariales pruebas de PCR.

Costes salariales en el centro de trabajo de Madrid.

Los costes salariales se han calculado de la misma manera que las pruebas de
antigenos, siendo, en consecuencia, el coste unitario es de 1 euro.
Costes salariales en el centro de trabajo de Barcelona,
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Los costes salariales se han calculado de la misma manera que las pruebas de
antigenos, siendo, en consecuencia, el coste unitario de 2 euros.

Total de costes salariales por prueba

Se ha seguido el mismao criterio gue el cdlculo en las pruebas de antigenos, siendo,
en consecuencia, un coste de 2,5 es que se aplica al centro de trabajo de Madrid y
de Barcelona de manera similar,

Costes directos v beneficio Industrial en Madrid v Rarcetona

Los costes directos una vez tenido en cuenta los costes salariales son:

» Costes directos: 75 euros por precio de la prueba y demds material necesario para
gue se lleven a cabo. Este coste suele representar un 2/3 del coste de la prueba, y
la cifra corresponde con una desviacion muy pequeiia a este pardametro. La diferencia
significativa respecto a la prueba de antigeno es que en este caso se requiere un
analisis en laboratorio.

= Beneficio industrial: 12,75 euros de beneficio industrial que restaria tras todos los
costes anteriores. En el mercadoe lo habitual es en torno al 25% vy la cifra corresponde
con una desviacion muy pequefia a este parametro.

Total de costes de pruebas de PCR

TOTAL DE COSTES MAS BENEFICIO INDUSTRIAL POR PRUEBA
Costes sa]arlales 2 25 «»€

Costes directos 75.-€

Beneficio industrial 12,75 -€

Total COSTES MAS BENEFICIO [(90.-€
INDUSTRIAL

El Presupuesto Base de Licitacion asciende a la cantidad de 110.880,00 €
{CIENTO DIEZ MIL OCHOCIENTOS OCHENTA EUROS), cantidad a la que no
procede aplicar el IVA, dado que, en virtud de lo sefialado en el articulo 20 de la Ley
37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, dicha actividad
esta exenta de tributacién.

PRECIO UNITARIO PCR |MULTIPLICADO .. POR - 528 |\TOTALPCR ' =
90.-€ 50.-€ multiplicado por 528 empleadosd7.520,00.- €
= 47.520,00,- €

PRECIO UNI TARIOMULTIPLICADO POR 528 EMPLEADOS YTOTAL . _
ANTIG‘ENO (NOPOR TRES PRUEBAS S B -fANTIGENO .
APLICAIVA) e e e
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40,-€ 40.-€ multiplicado por 528 empleados y63.360,00 €
muitiplicado por tres pruebas = 63.360,00.-
€

La suma del importe total de las pruebas PCR mas las pruebas de antigenos es la

siguiente:

TOTAL PCR (NO APLICA |TOTAL - -ANTIGENO [TOTAL ... PCR. . - +*
TVA) . - o ((NOAPLICAIVA) . . ANTIGENO - - =~ =
47.520,00 € 63.360,00 € 110.880,00-€

Dado gue, como se sefiaia en la clausula 5.3 del presente pliego, el precio del contrato
se determina en régimen de precios unitarios, el presupuesto base seflalado
constituye el limjite maximo de gasto a aplicar al contrato durante su periodo de
vigencia y resulta de aplicar el precio unitario maximo por el nlimero estimado de
unidades (test) a ejecutar.

Esta CNMC NO asume ninguna obligacién de consumir diche saldo en su integridad,
va gue solo se contratardn los test que resulten necesarias para cubrir las
necesidades reales de esta Comisidn. En consecuencia:

- Los precios a facturar por el contratista y abonar por la CNMC seran el
resultado de multiplicar el nimero de test efectivamente solicitados por el precio
unitario ofertado.

- En el caso de que el nimero de test solicitados por esta Comision fuera inferior
al estimado inicialmente, el adjudicataric vendrd obligado a mantener los precios
ofertados.

No obstante, hay gue aclarar gue, en el supuesto de que las pruebas no se lleven a
cabo en la sede del contratista, sino que la CNMC opte por que sea este quien se
desplace a los centros de trabajo de este organismo, se facturard por el nimero de
test efectivamente realizados en cada desplazamiento, salvo que estos sean
inferiores a 20, en cuyo caso en todo caso se facturard por un minimo de 20 pruebas.
A la factura, que se emitira a la finalizacion del contrato, se debera adjuntar un
Infarme gue recoja las pruebas realizadas por dia, y en el mismo se deberd especificar
aquellos dias por los que se facturaran 20 pruebas a pesar de haberse realizado un
niimero inferior, indicando el nimero de las realmente facturadas. En cualquier caso,
el adjudicatario realizara tantos desplazamientos a la CNMC como sea necesario para
completar el nimero total de pruebas a realizar.

5.2. Valor estimado del contrato

De conformidad con lo previsto en el articulo 101 de la LCSP, el valor estimado del
contrato seréd de 110.880,00 €, que viene determinado por el Importe total,
impuestos indirectos excluldos.

5.3. Régimen de determinacion del precio
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El régimen de determinacion del preclo sera el de precios unitarios, precio de |os tests
PCR y de deteccion rapida de antigencs, en su caso. El precio unitario maximo, que
no podra ser superade por ninguna de las ofertas, es de 90,.-€ (NOVENTA EURQS)
por prueba de PCR y de 40.-€ (CUARENTA EURQS) por prueba de deteccion rapida
de antigeno,

El precio unitaric maximeo {solo principal, ya que esta prestacion estd exenta de IVA),
gue no puede ser superado por ninguna de las ofertas, asi como el nimerc maximo
de unidades a ejecutar durante el pericdo de vigencia del contrato son los siguientes:

Precio unitario . , No estimado de
maximo Unidad de medida unidades a ejecutar

90 € Tests PCR 528

40 € Tests de antigenos 528

6. CREDITO PRESUPUESTARIO

Esta previsto el correspondiente crédito presupuestario para atender las obligaciones
econdémicas que se deriven de la contratacion, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 27 302 492. 227.99 “Otros” correspondientes a los ejercicios 2021 vy
2022,

EJERCICIO v e [TOTAL (EXENTQ:DE IVAY o
2021 46.200,00 €
2022 64.680,00 €

No es posible conocer cémo se distribuiran entre los dos afios porgue depende del
numero de pruebas que se vayan realizando los empleados que esta en funcion de la
situacion epidemioldgica futura, de la actividad de la CNMC en cada momento y de
las circunstancias de cada empleado en relacién a la COVID-19.

No se puede conslderar que esas sean finalmente {as cantidades que se facturen en
esos ejerciclos. las circunstancias de las pandemias y la necesidad de garantizar la
seguridad de fos frabajadores pueden hacer que estas cantidades varien
significativamente.

7. PRECIO DEL CONTRATO.
El precio del contrato se ajustara a lo sefialado en el articulo 102 de la LCSP.

Dado que el régimen de determinacién del precio es el de precios unitarios, el precio
de adjudicacién serda el precio unitario / test ofertado por el adjudicatario,
constituyendo el presupuesto base de licitacion el limite maximo de gasto a aplicar
al contrato durante su periodo de vigencia.

En el precio del contrato se consideraran incluidos los demds tributos, tasas y canones
de cualguier indole que sean de aplicacién, asf como todos los gastos que se originen
para el adjudicatario como consecuencla del cumplimiento de las obligaciones
contempladas en el presente Pliego y demas disposiciones de aplicacion. El precio del
contrato sera aquel al que ascienda la adjudicacidn, sin que en ninglin casc pueda
superar el Presupuesto de Licitacion sefialado en la cldusula 5.

La baja gue pueda obtenerse como resultado de la adjudicacion, dara lugar, en su
caso, a una baja proporcional de los importes de la anualidad prevista.
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8. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO Y PRORROGAS.

El plazo de duracién del contrato serd de 12 meses, a contar desde el dia siguiente
al de la firma del contrato.

Durante dicho periodo, esta CNMC podra solicitar al contratista ia realizacidn de las
pruebas que estime necesarias (sin que contraiga obligacion alguna de alcanzar el
nimero maximo estimado), y el contratista debera ilevarlas a cabo y entregar los
correspondientes resultados en la forma y dentro de los plazos de ejecucion que se
sefialan a continuacion, siempre antes de la finalizacion del dtado periodo de vigencia
del contrato.

No se contempla posibilidad de prorroga.

Por lo que respecta a los plazos de ejecucion de las prestaciones que constituyen su
objeto;

« El plazo de realizacion de las pruebas sera de 5 dias habiles, desde el siguiente
a aquél en gue sean solicitadas.

s El plazo de Informe de los resultados, serd de 24 horas hablles, en el caso de
fas pruebas de antigenos, y de 72 horas habiles en el caso de las pruebas
PCR.

CAPITULO II
PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DEL CONTRATO
9. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 131.2 de la LCSP, con €l fin de garantizar
la mayor concurrencia posible, la adjudicacién del contrato se realizara mediante
procedimiento abierto.

En atencidn al valor estimado del contrato, la adjudicacion del contrato se realizara
mediante procedimiento abierto simplificade regulado en el articulo 159 de la LCSP,
de acuerdo con lo previsto en las disposiciones de la Subseccion 22 de la Seccién 23
del Capitulo I del Titulo I del Libro Segundo, y demas disposiciones concordantes de
la LCSP.

En todo lo que resulte de aplicacion, la licitacion y adjudicacién se llevardn a cabo
con arreglo a las normas que establece el articulo 156 y siguientes de la LCSP.

La tramitacion del expediente se realiza por procedimiento ordinario.

10. LICITADORES

10.1. Consideraciones generales

Podran tomar parte en el presente procedimiento abierto simplificado todas las
personas naturales y juridicas, espafiolas o extranjeras que, tenlendo plena
capacidad de obrar y solvencia econémica, financiera y técnica o profesional, no se
hallen comprendidas en alguna de las clrcunstanclas sefialadas en el articulo 71 de
fa LCSP y acrediten su sclvencia en los términos y condiciones que se recogen en las
clausulas siguientes,
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10.2. Criterios de solvencia exigidos

Los requisitos minimos de solvencia que deben reunir los licitadores son los
siguientes:

10.2.1. SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA:

a) Criterio de solvencla econdmica vy financiera elegldo: Volumen anual de

negocios.

b) Umbral minimo exigido: La cifra anual referida al afioc de mayor volumen de

negocios de los 3 (ltimos ejercicios concluidos debera ser al menos una vez y
media el valor estimado del contrato.

Acreditacién: El cumplimiento de dicho requisito se acreditara mediante la
inscripcion en el ROLECE o, en su defecto, por medio de sus cuentas anuales
aprobadas correspondientes al (ltimo ejerciclo cerrade y depositadas en el
Registro Mercantil u oficlal que corresponda, si esta vencido el plazo de
presentacion y se encuentran depositadas; si no lo estuvieran, deben
presentarlas acompafiadas de la certificacion de su aprobacion por el érgano
de administracién competente. Los empresarios individuales no inscritos en el
Registro Mercantil deberdn presentar sus libros de inventarios y cuentas
anuales legalizad por el Registro Mercantil.

En todo caso, vy salvo prueba en contrario, la inscripcion del licitador en el
ROLECE serd suficiente para acreditar la solvencla econdmica y financiera.

10.2.2. SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL:

a) Criterio de solvencia técnica o profesional elegido: La ejecucidn de contratos

b)

de igual o similar naturaleza que el que corresponde al objeto del contrato
que se licita.

Umbral minimo exigido: Los licitadores deberan acreditar la ejecucidon en el
curso de los Ultimos 3 afios de al menos 5 contratos de igual o similar
naturaleza al que constituye el objeto del presente contrato. Se entiende por
trabajos de igual naturaleza la realizacion de pruebas de diagnésticas de
analisis clinico de laboratorio para cualquier tipo de enfermedades infecciosas.

Acreditacion: El cumplimiento de dicho requisito se acreditara mediante la
inscripcion en el ROLECE o, en su defecto, mediante la refacion de los
principales servicios de Igual o similar naturaleza a los que constituyen el
objeto del contrato en el curso de los Gltimos 3 afios, en la que se Indique el
importe, la fecha y el destinatario, piblico o privado de los mismaos. Cuando
le sea requerido por los servicios dependientes del érgano de contratacién, los
servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos
o visados por el drgano competente, cuando el destinatario sea una entidad
del sector piblico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un
certificado expedido por este o, a falta de certificado, mediante una
declaracion del empresario acompafiado de los documentos obrantes en poder
del mismo que acrediten la realizacion de la prestacion. Este requisito no
resulta de aplicacion para las empresas de nueva creacién (esto es, de
antigiedad Inferior a cinco afios) en los contratos NO Sujetos a Regulacion
Armonizada.
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10.3. Posibilidad de integracién de la solvencia con medios externos:

De acuerdo con {o sefialado en el articulo 75 de la LCSP, para acreditar la solvencia
necesaria para celebrar un contrato determinado, el empresario podra basarse en la
solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica
de los vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que durante toda la
duracion de la ejecucion del contrato dispondrd efectivamente de esa solvencia y
medios, v la entidad a la que recurra no esté incursa en una prohibicidn de contratar.

En las mismas condiciones, los empresarios que concurran agrupados en las uniones
temporales a que se refiere el articulo 69 de la LCSP, podran recurrir a las
capacidades de entidades ajenas a la union temporal.

Cuando una empresa desee recurrir a las capacidades de otras entidades, lo hara
constar expresamente en la Declaracién responsable (Anexo I) a presentar en la
fase de licitacién, v demostrard al poder adjudicador que va a disponer de los
recursos necesarios mediante la presentacion a tal efecto del compromiso por escrito
de dichas entidades.

De conformidad con lo indicado en el articulo 75.2 de |a LCSP, parrafo segundo dicho
compromiso se presentara por el licitador que hubiera presentado la mejor oferta de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 de fa LCSP, previo requerimiento de
la CNMC en la forma indicada en la clausula 17 del presente Pliego, sin perjuicio de
lo establecido en el apartado 3 del articulo 140 de la LCSP.

10.4. Compromiso de adscripcion de medios

De acuerdo con la normativa vigente, se considera necesario gue las empresas
licitadoras acrediten que, en caso de resultar adjudicatarias del servicio, asignaran al
menos un técnico a la ejecucion del contrato. La cualificacion del mismo debera ser
la de técnico de laboratorio o profesional de la enfermerfa, cualificaciones que son
validas para la realizacion de las pruebas gue son objeto de este contrato, o la
correspondiente segln la normativa vigente en e momento de ejecucion del
contrato.

Ademas, en el caso de que se produjera alguna variacion en la normativa de
aplicacion para la realizacion de las pruebas que requiera alguna cualificacion
adiclonal por parte de los técnicos o en relacién con las homologaciones vy
autorizaciones del laboratorio en el periodo que medie entre la licitacion vy la
contratacién del servicio, el adjudicatario debera poder asumir dichas modificaciones.

Los licitadores deberan contar con todo el material necesario para la realizacion de
las pruebas, que debera aportar la gue resulte adjudicataria y que como minimo es
el que se relaciona a continuacion:

Los test y todo el material para la realizacidon de las pruebas de PCR y de antigenos.

» Contenedores para la eliminacién de residuos bioldgicos y de otro tipo como
cortantes y punzantes.

s Epis para el personal que realiza la prueba.

s Material para el traslado de las pruebas, muestras y mensajeria.

s Equipos para mantener la limpieza de ios puestos donde se realizan las pruebas.

= Prescripcién médica de la prueba si es necesario.
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+ Material de registro de extracciones.
« Gestidn informatica de las pruebas para entrega a los trabajadares.

Esta adscripcidén de medios se configura como obligacion contractual de caracter
esenclal, a los efectos de la cldusula 30 de este Pliego.

10.5. Obijeto social licitadores

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad o prestacién
gue, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean proplos.

10.6. Redlas de incompatibilidad

En la elaboracion de los Plieges, administrativo y técnico, de la presente licitacidon no
ha participado ninguna empresa externa a la CNMC ni se prevé dicha participacion
por lo que respecta a los restantes documentos preparatorios del contrato.

Tampoco se ha solicitado asesoramiento a ningln posible licitador,

Por consiguiente, en el presente supuesto no resultan de aplicacion las condiciones
especiales de compatibilidad establecidas en el articulo 70 de la LCSP, en virtud del
cual el érgano de contratacion tomara las medidas adecuadas para garantizar qgue |a
participacion en la licitacion de las empresas que hubieran participado previamente
en la elaboracidn de las especificaciones técnicas o de [os documentos preparatorios
del contrato o hubieran asescrado al 6rgano de contratacion durante la preparacion
del procedimiento de contratacion, no falsee la competencia.

10.7. Requisitos adicionales para empresas no espafiolas

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Eurepea deberan reunir
los requisitos establecidos en los articulos 67 y 84.2 de la LCSP.

Las empresas extranjeras no comunitarias deberan reunir, ademas, los requisitos
establecidos en los articulos 68 y 84.3 de la LCSP.

10.8. Uniones temporales de empresas

Podran contratar con el sector ptblico las uniones de empresarios gue se constituyan
temporalmente al efecto, sin que sea necesara la formalizacidon de las mismas en la
escritura piblica hasta que se haya efectuado {a adjudicacion del contrato a su favor.

Los empresarios que estén interesados en formar las Uniones a las que se refiere el
parrafo anterior podrén darse de alta en el Registro Oficlal de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Estado, que especificara esta circunstancia.

Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran
obligados solidariamente y deberan nombrar un representante o apoderado Unico de
la unidn con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones
que del contrato se deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de poderes
mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa.

Cada uno de los que la compone deberd disponer de la capacidad y solvencia
requeridas, acumulandose a efectos de la determinacion de la solvencla de la union
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temporal las caracteristicas de cada uno de los integrantes de la misma. En aplicaclon
del articulo 69.2 de la LCSP, cuando en el ejercicio de sus funclones el drgano de
contratacién apreciara posibles indicios de colusidn entre empresas que concurran
agrupadas en una union temporal, se requerird a dichas empresas, dandoles plazo
suficiente, para gque justifiquen de forma expresa y motivada las razones para
concurrir agrupadas.

Cuando el organo de contratacién, considerando la justificacion efectuada por las
empresas, estimase que existen indicios fundados de colusion, lo pondra en
conocimiento del Departamento correspondiente de la Comision Nacional de los
Mercados y la Competencia, a efectos de que, previa sustanciacion del procedimiento
sumarisimo al que se refiere el articulo 150.1, tercer parrafo de la LCSP, se pronuncie
sobre aquellos.

10.9. Inscripcidn en el Registro Oficial de Licitadores v Empresas Clasificadas de|
Sector Piblico.

Todos los licitadores que se presenten a licitaclones realizadas a través del
procedimiento simplificado deberan estar inscritos en el Registro Oficial de Licitadores
y Empresas Clasificadas del Sector Piblico, en la fecha final de presentacién de
ofertas, si bien, con el fin de no limitar la concurrencia, se tendra en cuenta la
Recomendacidn de la Junta Consultiva de Contratacién Publica del Estado a los
organos de contratacion en relacién con la aplicacion del requisito de Inscripcidn en
el ROLECE del artfculo 159 de la Ley 8/2017, de 8 de noviembre, de Contratos def
Sector Publico, aprobada en sesidn de su Comisidn Permanente de 24 de septiembre
de 2018, en fa que, por las razones sefialadas en la misma, se recomienda a los
organos de contratacién que atin no se exija con caracter obligatorio el requisito de
inscripcion dicho Registro.

10.10. Habilitacién profesional

Los licitadores deberéan acreditar que tienen la autorizaclén administrativa para poder
realizar las actividades necesarias para dar cumplimiento al objeto del contrato de
acuerdo con la normativa vigente,

De este modo, al menos deberan aportar respecto a los laboratorios para el anallsis
de las pruebas la autorizacién de la Comunidad de Madrid y de la Generalitat de
Catalunya de instalacion y funclonarmniento en vigor, correspondiente a la oferta
asistencia U72 (obtencion de muestras) y U73 (analisis clinico), segtin el Anexo I del
Real Decreto 1277/2003, de 10 de octubre, por el que se establecen las bases
generales sobre autorizacldn de centros, serviclos v establecimientos sanitarios.

10.11, Certificades _1SQ.
Ademas deberan aportar:
s La norma IS0 14001 de gestidén medio ambiental.

s La norma IS0 9001 de sistemas de gestién de calidad.
» La norma ISO 45001 de gestion de seguridad v salud en el trabajo.

11. CRITERIOS DE VALORACION DE OFERTAS.

En la presente licitacion, el 100% de los criterios de adjudicacidon son evaluables
medlante la aplicacion de formulas, siendo el tnico criterio la oferta econdmica a la
gue se atribuye una puntuacion maxima de 100 puntos
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Para valorar las ofertas econémicas se aplicard la sigulente formula de asignacion de
puntos:
Pof — Ph
Puntos of .= Max.P x [1 - (—P-b—)]
Siendo:

- Puntos of: Puntuacidon a aslgnar a cada oferta

- Max.P: Puntuaciéon maxima del criterio

- Pof: Oferta del licitador

- Pb: Oferta mds baja de la licitacion no incursa en baja temeraria.

Cuando el valor sea negativo, se asignara a la correspondiente oferta 0 puntos,

De acuerdo con lo indicado en el art, 146.2 de la LCSP, la formula indicada se ha
elegido por considerar gue es la gue mas se ajusta a la naturaleza del contrato, por
las siguientes razones:

a} Se basa en un principio de proporcicnalidad, en virtud del cual se atribuye la
mejor puntuacion a la oferta econdémica mas barata y la menor a la mas cara,
guardando una correcta proporcion, suavizando la pendiente lineal, en la
atribucion de puntos a las ofertas Intermedias.

b) Se considera que este es un método correcto de comparacion entre |as ofertas,
ya gque evita el establecimiento de umbrales de saciedad o saturacion,
garantizandose el principio de economia en la gestion de recursos plblicos.

Dado que el Unico criterio de adjudicaclon es el precio, a los efectos de conslderar los
posibles valores desproporcionados o anormales se aplicaran los criterios sefialados
en los articulos 85 y 86 del RGLCAP.

En todo caso, el drgano de contratacidn rechazara las ofertas si comprueba que son
anormalmente bajas porque vulneran la normativa sobre subcontratacidn o no
cumplen las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral,
nacicnal o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos
sectoriales vigentes, en aplicacién de lo establecido en el articulo 201 de la LCSP.

Se entendera en todo caso que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo
nivel de los precios o costes propuestos por el licitador cuando ésta sea incompleta
o se fundamente en hipotesis o practicas inadecuadas desde el punto de vista técnico,
juridico o econémico.

Se entenderd gue existe vinculacién entre las ofertas cuando se den los supuestos
establecidos en el articulo 42.1 del Codigoe de Comercio.

12. PROPOSICIONES DE LOS INTERESADOS.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir
ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho Individualmente o
figurar en mas de una unién temporal. La infraccion de estas normas dara lugar a la
no admision de todas las propuestas por él suscritas.

Seran excluidas las proposiciones que no guarden concordancia con la documentacion
examinada y admitida, excedan de!l presupuesto base de licitacion, varien
sustancialmente el modelo establecido o comporten error manifiesto en el importe
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de la proposicidn o exista reconocimiento por parte del licitador de ¢ue adolece de
error o inconsistencia que las hagan Inviables.

Cuando concurran las circunstancias establecidas en el articulo 133 de la LCSP, el
Hicitador podra designar como confidenciales alguno o algunos de los documentos
aportados. Dicha drcunstancla deberd reflejarse claramente en el proplo documento
designado como tal, bien de forma sobreimpresa al margen, bien mediante cualquier
otro medio que permita de forma indubitable conocer su caracter confidencial.

El cardcter de confidencial afecta, entre otros, a los secretos técnicos o comerciales,
a los aspectos confidenciales de ias ofertas y a cualesquiera otras informaciones cuyo
contenido pueda ser utllizado para falsear la competencia, ya sea en ese
procedimiento de licitacion o en otros posteriores.

El deber de confidencialidad del érganoc de contratacién, asi como de sus servicios
dependientes no podra extenderse a todo el contenido de la oferta del adjudicatario
ni a todo el contenido de los informes y documentacion que, en su caso, genere
directa o indirectamente el érgano de contratacion en el curso del procedimiento de
lictaclén. Unicamente podrd extenderse a decumentos que tengan una difusion
restringida, y en ningln caso a documentos gue sean publicamente accesibles,

La mera presentacion de la proposicion supone la aceptacién incondicional de la
totalidad del presente pliego y del de prescripciones técnicas sin salvedad o reserva
alguna.

Los licitadores no podran retirar su proposicién durante el plazo de quince dias a
contar desde la apertura de las proposiciones. Dicho plazo quedara ampliado en
quince dias habiles cuando sea necesario seguir los tramites a gque se refiere el
apartado 4 del articulo 149 de la LCSP, relativo a las ofertas con valores anormales
o desproporcionados. La retirada indeblda de una proposicidén sera causa que
impedira al licitador contratar con las Administraciones Piblicas, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 71.2 de la LCSP.

13. LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

Las personas o entidades que deseen participar en el procedimiento deberan preparar
y presentar sus proposiciones exclusivamente en formato electronico, a través
de la Plataforma de Contratacién del Sector Pitblico, en los términos y plazos que se
indiguen el anuncio de licitacién que se publicarad en el Perfil de Contratante a través
de la Plataforma de Contratacidn del Sector Plblico.

No se admitird la presentacién por cualguier otro medio ni lugar de presentacion
La preparacion y presentacion electronica se llevara a cabo de acuerdo con lo previsto
en la Guia de los Servicios de Licitacion Electronica para Empresas, disponible

en el siguiente enlace:

https://contrataciondelestado. es/wps/portal/guiaAvuda

A tal efecto, la Plataforma de Contratacion del Sector Plblice pone a disposicién de
las empresas la Herramienta de Preparacion y Presentacion de ofertas, que se
descarga en local, cuya descripcidn y funcicnamiento se detallan en la cltada Guia
de los Servicios de Licitacion Electrénica para Empresas.,
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Como requisito funcional, se exige ser usuario "Operador Econdmico" registrado de
la Plataforma de Contratacion del Sector Publico v registrar [os datos bésicos y los
datos adicionales. Para facllitar este tramite, puede consultarse la Guia del
Operador Econémico, disponible a consulta a través del enlace anteriormente
facllitado.

Asimismo, se exige una serie de requisitos técnicos (versién maquina Java,
configuracion nivel de seguridad, certificado digital emitido por una entidad de
certificacion admitida,) asimismo descritos en la Guia de los Servicios de
Licitacion Electrénica para Empresas

14. FORMA DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES.

Las proposiciones se presentaran redactadas en espafiol o traducidas oficialmente a
esta lengua.

Los interesados presentaran sus proposiciones en un Unico archivo electrénico,
firmado por el licitador o persona que le represente, e identificado con el identificado
con el nimero I — “"Documentacién administrativa relativa al cumplimiento de
los requisitos previos y Proposicién relativa a los criterios evaluables
mediante formulas”

A los efectos de la firma del archivo electronico, debera tenerse en cuenta que la
Herramienta de Preparacién y Presentacion de ofertas permite firmar documentos y
archivos con aquellos certificados electrénicos emitidos por proveedores de servicios
de certificacion reconocidos por la plataforma @firma.

Cuando concurran las circunstancias establecidas en el articulo 133 de la LCSP, los
licitadores podran designar como confidenciales alguno o algunos de los documentos
aportados, Dicha clrcunstancia deberd reflejarse claramente en el proplio documento
designado como tal, bien de forma sobreimpresa, al margen o de cualguier otra forma
gue permita de forma indubitable conocer su caracter confidencial.

15. CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES.

La oferta se presentara en un Unico archlve electrdnico, archivo electronico nimero
1«Documentacion administrativa relativa al cumplimiento de los requisitos
previos y Proposicion relativa a los criterios de adjudicacion evaluables
mediante formulas», contendrd los sigulentes documentos, que contendra ademas
los documentos que se indican a continuacién:

1.~ Declaracion responsable y oferta de criterios valorables en cifras o
porcentajes.

o Declaracion responsable del licitador Indicando que cumple las condiciones
establecidas legalmente para contratar con la Administracion en los términos
sefialados en el articulo 159.4, letra ¢) de la LCSP; esto es, respecto a ostentar la
representacion de la sociedad que presenta la oferta; a contar con la adecuada
solvencia econdmica, financlera y técnica o, en su caso, la clasificacion
correspondiente; a contar con las autorizaciones necesarias para gjercer la actividad;
a no estar incurso en prohibicion de contratar; y, en el caso de que desee recurtir a
las capacidades de otras entidades, a contar con el compromisoe por escrito de las
mismas al que se refiere el articulo 75.2 de la LCSP. Adicionalmente, en el caso de
que la empresa fuese extranjera, la declaracion responsable incluird el sometimiento
al fuero espafiol,




_J p

COMISION NAGIONAL DE LOS Subdireccion de RRHH y Gestidn
MERCADOS Y LA COMPETENCIA Econémico Patrimonial

En esta declaracion responsable también se incluyen la comunicacion de datos para
la realizacidon de notificaciones telematicas requeridas. En este apartado se podran
especificar una o varias direcciones de correo electronico y/o uno o varios teléfonos
moviles o dispositivos electrénicos para la recepcldn de los avisos de las
notificaciones.

Dicha declaracion responsable se plasmaréd en el correspondiente formulario
contenido como Anexo I al presente Pliego, debidamente cumplimentada por quien
tenga poder suficiente para ello.

o Compromiso de constituciéon de Unién Temporal de Empresas. Cuando
dous 0 mas empresas acudan a una licitaclon agrupados en UTE, cada uno de los
empresarios que la componen deberda acreditar su personalidad vy capacidad,
deblendo indicar, ademds, en documento privado los nombres y circunstancias de los
empresarios que la constituyan, fa participacion de cada uno de ellos, el compromiso
de constituirse formalmente en unién temporal, caso de resultar adjudicatarios, y el
representante o apoderado Unico que, durante la vigencia del contrato, ha de
ostentar la plena representacion de todos ellos frente a la Administracion. El citado
documento debera estar firmado por los representantes de cada una de las empresas
componentes de la UTE.

s Proposicién econdmica. La proposicién econdémica se plasmara en los
campos correspondientes del apartado 2) del Anexo I debidamente cumplimentada
y firmada por quien tenga poder suficiente para ello y fechada.

Para ser admitida a la licitacion, la proposicion econémica deberd ser por importe
igual o inferior al precio unitario maximo contemplado en la clausula 5.

El precio ofertado se expresara claramente escrita en letra y cifras, la cantidad en
euros por la que el licitador se compromete a la ejecucion del contrato, impuestos
indirectos excluidos, representando el impuesto indirecto (IVA) fa cuantfa que
corresponda en cifra y letra. En el caso de no ser coincidentes la letra y la cifra y no
se pueda interpretar claramente, se dara siempre prevalencia a la letra sobre la cifra.

A todos laos efectos se entendera que las proposiciones presentadas por los licltadores
comprenden, no solo el precio de los servicios ofertados, sino también todos los
gastos que la licitacién, adjudicacion, formalizacién y puntual ejecucidn del contrato
conlleven.

St alguna proposicidon no guardase concordancia con la documentacion examinada y
admitida, excediese del presupuesto base de licitacion, variara sustancialmente el
modelo establecido, 0 comportase error manifiesto en el importe de la proposicion, o
existiese reconocimiento por parte del licitador de que adolece de error o
inconsistencia que la hagan inviable, serd desechada por el érgano de contratacion,
en resolucion motivada. Por el contrario, el cambio u omisién de algunas palabras del
modelo, con tal que lo uno o la otra no altere su sentido, no sera causa bastante para
el rechazo de la proposicion.

« Compromiso de adscripcion de medios. Los licitadores deberan
comprometerse a adscribir obligatoriamente para la ejecucion del lote/lotes de que
se trate los medios personales descritos en la clausula 10.4 de este Pliego en el caso
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de resultar adjudicataria, Dicho compromiso se cumplimentara en el formulario que
figura como Anexo V al presente Pliego.

No se aceptaran los anexos que contengan omisiones, errores ¢ tachaduras que
impidan conocer claramente lo que la Administracién estime fundamental para
considerar la oferta.

16. APERTURA Y EXAMEN DE LAS PROPOSICIONES.

Corresponde a la Mesa de Contratacion de la CNMC, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 22 del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de Contratos del Sector Publico, la apertura y examen
de la documentacién contenida en las propcsiciones de los licitadores.

La Mesa de Contratacién estara constituida conforme a lo establecido en el articulo
326 de la LCSP, segln lo dispuesto en el articulo 41.2 del Real Decreto 657/2013, de
30 de agosto, por el que se aprueba el Estatute Organico de la Comisién Nacional de
los Mercados vy la Competencia.

Su composicion se publicara en el perfil del contratante del 6rgano de contratacion,

La Mesa de Contratacion procederd en acto pUblico, el dia y hora que se sefiale en el
anuncio de licitacion y en el Perfil de Contratante de la Plataforma de Contratacion
del Sector Pablico. a la apertura del ARCHIVO ELECTRONICO n@ 1, relativo a la
«Documentacion administrativa relativa al cumplimiento de los requisitos previos y
Proposicion refativa a los criterios de adjudicacion evaluables de forma automdaticas.
Asimismo, se dejara constancia documental de todo lo actuadoe.

Dicha apertura se realizara en acto publice por medios electronicos, salvo por razones
técnicas debidamente justificadas que, en su caso, se comunicaran mediante Nota
Informativa publicada en PLACE.

Se garantizard, mediante |la plataforma de contratacion electrénica, que ta apertura
de las proposiciones no se realiza hasta que haya finalizado el plazo para su
presentacién, y se celebrard acto plblico de apertura de las mismas. La apertura de
las proposiciones se hard a través de la plataforma electrénica de contratacién
pdblica.

Si la mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacion
presentada, se concederd un plazo no superior a tres dias habiles para que los
licitadores los corrijan o subsanen ante la propia mesa de contratacion.

Tras dicho acto plblico, en la misma sesion, la mesa procedera:

1.0 Previa exclusion, en su caso, de las ofertas que no cumplan los reguerimientos
del pliego, evaluar y clasificar |las ofertas.

2.0 Realizar la propuesta de adjudicacién a favor del candidato con mejor puntuacion.

3.0 Comprobar en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas gue Ia
empresa estd debidamente constituida, el firmante de la proposicién tiene poder
bastante para formular la oferta, ostenta la solvencia econdémica, financiera y técnica
0, en su caso la clasificacion correspondiente y no esta Incursa en ninguna prehibicién
para contratar.
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4.0 Requerir a la empresa que ha obtenido la mejor puntuacion mediante
comunicacion electrénica para gue constituya la garantia definitiva, asf como para
que aporte el compromiso al que se refiere el articulo 75.2 y la documentacién
justificativa de que dispone efectivamente de los medios gue se hublese
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato conforme al articulo
76.2; vy todo ello en el plazo de 7 dias habiles a contar desde el envio de la
comunicacién.

17. SELECCION DE LA MEJOR OFERTA.
17.1. Consideraciones generales

La Mesa de Contratacion, a la vista de los puntos otorgados a cada licitador en la fase
de evaluacidn de los criterios susceptibles de ponderacién mediante férmulas, llevara
a cabo la valoracion final de todas las proposiciones y, a continuacion, propondra al
organo de contratacién la adjudicacion a favor del licitador que haya formulado la
oferta con mejor relacién calidad-precio, de acuerdo con los criterios de adjudicacion
gue rigen en el presente procedimiento.

17.2. Criterios de actuacion a seguir en caso de empate.

En caso de empate entre dos ¢ mas proposiciones, siempre que dichas proposiciones
igualen en sus términos a las de mejor relacidn calidad-precio desde el punto de vista
de los criterios gue sirvan de base para la adjudicacion, en aplicacion del articulo 147
de la LCSP, la propuesta de adjudicacién del contrato se hara en favor del licitador
que tenga, en aplicacion por orden de Jos siguientes criterios sociales, referidos al
momento de finalizar el plazo de presentacién de ofertas:

a) Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacién de exclusion
social en la plantilla de cada una de las empresas, primando en caso de igualdad,
el mayor nimero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor
ndmero de personas trabajadoras en Inclusidon en la plantiila.

b} Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las
empresas.

c) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las
empresas.

En caso de que la aplicacion de los anteriores criterlos no hublera dado [ugar a
desempate, la adjudicacion se resolvera por sorteo.

La documentacion acreditativa de los criterios de desempate sera aportada por los
licitadores en el momento en que se produzca el empate, y no con caracter previo.

No obstante lo anterior, en los casos en que de acuerdo con los criterios que figuran
en este pliego no resultasen admisibles ninguna de las ofertas presentadas, la Mesa
de Contratacién propondra al érgano de contratacién que se declare desierta la
licitacién. No podra declararse desierta una licitacidon cuando exista alguna oferta o
proposicién que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

17.3 Criterios y procedimiento a seguir en caso de ofertas con valores
anormales o desproporcionados.

Si la Mesa de Contratacion, o en su defecto el érgano de contratacion, estimase que
la oferta del licitador gue haya obtenido la mejor puntuacion se presume como
anormalmente baja, se tramitara el procedimiento previsto al efecto en el articulo
149.4 de la LCSP {si bien el plazo maximo para que el licitador justifique su oferta no

19




ONMC

. ) SECRETARIA GENERAL
COMISION NAGIONAL DE LOS Subdireccién de RRHH y Gestion
MERCADOS Y LA COMPETENCIA Econémico Patrimonial

podré superar los 5 dias habiles desde el envio de la correspondiente comunicacidn)
v, en vista de su resultado, propondrd al érgano de contratacidén su aceptacion o
rechazo.

Los parametros objetivos en funcidn de los cuales se aprecie, en su caso, ef cardcter
anormal o desproporcionado son los sefialados en el apartado “Ofertas con valores
anormales o desproporcionados” de |a clausula 10 del presente Pliego.

En todo caso, el drgano de contratacion rechazard las ofertas si comprueba que son
anormalmente bajas porque vulneran la normativa sobre subcontratacidn o no
cumplen las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral,
nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios colectivos
sectoriales vigentes, en aplicacion de lo establecido en el articulo 201 de la LCSP.

Se entenderd en todo caso que la justificacién no explica satisfactoriamente el bajo
nivel de los precios o costes propuestos por el licitador cuando ésta sea incompleta
o se fundamente en hipétesis o précticas inadecuadas desde el punto de vista técnico,
juridico o econdmico.

18. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL LICITADOR CON LA MEJOR
OFERTA.

18.1. Consideraciones generales

La Mesa de Contratacion, a la vista, de los puntos otorgados a cada licitador en la
fase de evaluacién de los criterios susceptibles de ponderacién mediante férmulas,
y, a continuacién, propondra al érgano de contratacién la adjudicacién a favor del
candidato con mejor puntuacion.

18.2. Licitadeores inscritos en el ROLECE

Si el licitador que ha obtenido la mejor puntuacidn estd inscrito en el ROLECE, dado
gue el 6rgano de contratacion ya habra podido constatar mediante el acceso a dicho
Registro, y a tenor de los datos en é reflejados, que la empresa estd debidamente
constituida, el firmante de la proposicion tiene poder bastante para formular la oferta
y no esta incursa en ninguna prohibicién para contratar, no serd necesario solicitar a
dicho licitador la aportacion de la documentacion acreditativa de dichas
circunstancias.

En consecuencia, el 6rgano de contratacion le requerird mediante comunicacién
electrdnica para que, dentro del plazo de siete dias habiles a contar desde el siguiente
a aquél en que hubiera recibido el requerimlento, aporte tinicamente los documentos
que se indican a continuacion:

a) Una declaracion responsable del licitador, seglin Anexo II del presente Pliego, en
la que manifieste que las circunstancias reflejadas en el ROLECE (incluida, en sy
caso, la clasificacidén) no han experimentado variacion.

b} En el caso de que alguno de los datos sefialados en el primer parrafo de la presente
clausula no figuren reflejados en el ROLECE, asimismo se requerird al licitador
para gue presente la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos, en la forma sefialada en el apartado correspondiente (letras “a” a “d")
de la clausula 17.3.
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¢) bocumento justificativo del alta en el Impuesto de Actividades Econémicas referide
al ejercicio corriente o, en su caso, recibo acreditativo del pago del Gitimo afio
cuyo plazo reglamentario de ingreso hubiera vencido en el momento de producirse
el término del plazo de presentacidn de ofertas.

Dicha documentacion debera estar completada con una declaracién responsable
de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

d) La acreditacion de estar ai corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias mediante la aportaclon de la siguiente documentacién, de acuerdo con
el articulo 15 del RGLCAP:

Certificacion administrativa expedida por el 6érgano competente de la
Administracién del Estado, por lo que respecta a fas obligaciones tributarias con
este (ltimo. Una vez expedida la certificacion tendrd una validez durante el plazo
de 6 meses a contar desde la fecha de expedicion.

e) La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social, mediante la aportacion de la siguiente documentacion, de
acuerdo con el articulo 15 del RGLCAP:

Certificacion administrativa expedida por el drgano competente de la
Administracion del Estado, por lo que respecta a las obligaciones con ta Seguridad
Soclal con este ultimo. Una vez expedida la certificacién tendrd una validez
durante el plazo de 6 meses a contar desde |la fecha de expedicion.

f) La documentacién acreditativa de disponer efectivamente de los medios, humanos
y materiales, a los que se hublera comprometido en la fase de licitacién.

g) Documentacion acreditativa de haber constituido la garantia definitiva, en los
términos indicados en la cldusula 18.

h) Habilitacion profesional

Deberan aportar respecto a los laboratorios para el anélisis de las pruebas la
autorizacién de la Comunidad de Madrid y de la Generalitat de Catalunya de
instalacion y funcionamiento en vigor, correspondiente a la oferta asistencia
U72 (obtencion de muestras) y U73 (analisis clinico), segin el Anexo I del
Real Decreto 1277/2003, de 10 de octubre, por el que se establecen las bases
generales sobre autorizacion de centros, servicios y establecimientos
sanitarios.

i) Ademas deberdn aportar fos certificados correspondientes a:

» La norma ISO 14001 de gestion medio ambiental.
e La norma ISO 9001 de sistemas de gestion de calidad.
= La norma ISO 45001 de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Conforme al principlo de igualdad de trato entre los candidatos consagrado en el
articulo 1 de la LCSP, los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas,
pertenecientes o no a Estados miembros de la Unidn Europea que no tengan domicilio
fiscal en Espafia, deberan presentar certificacion expedida por autoridad competente
en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de
las correspondientes obligaciones tributarias.
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Asimismo, habran de presentar certificacion, también expedida por autoridad
competente, en la que se acredite que se hailan al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones sociales que se exijan en el pals de su nacionalidad. Toda la
documentacién relacionada en este apartado habra de referirse a los doce lltimos
meses.

18.3. Licltadores NO inscritos en e] ROLECE

Dado que, tal como se ha sefialado en la cldusula 10.10 del presente Pliega, a la
presente licitacion se le aplicard la Recomendacién de la Junta Consultiva de
Contratacion del Estado, de 24 de septiembre de 2018, en el caso de que el iicitador
propuesto como adjudicatario aiin no hubiera podido hacer efectiva ia inscripcién en
el ROLECE, el 6rgano de contratacion le requerird para que, dentro del plazo de siete
dias habiles a contar desde el mismo en el que se envie el requerimiento, aporte los
documentos gue se indican a continuacion:

a) Acreditacion de la personalidad juridica y la capacidad de obrar, asi como
del objeto social de la empresa:

= Si el proponente es una persona juridica espafiola, mediante la escritura o
documento de constitucion, estatutos o acto fundacional, en los que consten las
normas por las que se regula su actividad, debidamente Inscritos, en su caso, en
el registro publico gue corresponda y copla autenticada notarial o
administrativamente de |a Tarjeta de Identificacion Fiscal o del documento que
reglamentariamente le sustituya.

e Cuando sean personas juridicas, deberan justificar que las prestaciones del

contrato estan comprendidas dentro de los fines, objeto o Ambito de actividad
-~ que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios. La
acreditacion se realizard mediante la presentacién de los estatutos o reglas
fundacionales inscritos en el Registro Mercantil o en aguel otro registro oficial que
corresponda en funcion del tipo de entidad social.

s« Si el proponente es una persona natural, copia del Documento Nacional de
Identidad {DNI) o, en su caso, del documento que haga sus veces.

e Silos empresarios pertenecen a un Estado miembro de la Unién Europea o a un
Estado parte en el Acuerde sobre Espacio Econ6mico Europeo distinto de Espafia,
bastara con acreditar su inscripcion en un registro profesional o comercial, cuando
este requisito sea exigido por la legislacion del Estado respectivo, o mediante la
presentacion de las certificaciones que se indican en el Anexo I del RGLCAP,

e las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a ia Unidn Europea
deberdn justificar mediante informe de la respectiva Misién Diplomatica
Permanente espafiola, que se acompafiara a la documentaciéon gue se presente,
que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la
participacion de empresas espafiolas en la contratacion con la Administracién y
con los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a los
enumerados en el articulo 3 de Ja LCSP, en forma sustancialmente anéloga.

b) Acreditacion de la representacion.
1) Si el firmante de la proposicion actila como apoderado especifico de la socledad

para el acto concreto de este contrato, escritura notarial de apoderamiento,
gue no necesita inscribirse en el Reglstro Mercantll.
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2) Si el firmante de la proposicién es administrador de la sociedad con facultades
delegadas de representacién o apoderamiento de caracter general o actda
como apoderado general de la sociedad: escritura notarial de delegacién de
facultades o de apoderamiento inscrita en el Registro Mercantii o certificacion
del Registro Mercantil acreditativa de la vigencia de sus facultades o poderes.

¢} Acreditacion de la solvencia economica y financiera, técnica o profesional.

La solvencia economica y financiera, técnica o profesional, se acreditard en la
forma sefialada en las clausulas 10.2 o 10.3 (clasificacion) del presente Pliego.

Cuando, segun lo sefialado en la cldusula 10.4 del presente Pliego, la empresa
vaya a recurrir a las capacldades de otras entidades, con el fin de demostrar al
poder adjudicador que va a disponer de los recursos necesarios, deberd aportar el
compromiso por escrito de cada una de dichas entidades al que se refiere
el articulo 75.2 de la LCSP, segiin formulario contenido en el Anexo IV al presente
pliego.

d) Declaracion otorgada ante autoridad administrativa de no estar incurso
en alguna de las incompatibilidades o prohibiciones para contratar con la
Administracién previstas en el articulo 71 de la LCSP. La declaracién Incluiré
la manifestaciébn expresa de hallarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Soclal impuestas por las disposiciones
vigentes.

La declaracion podréd ser sustituida por acta notarial o testimonio judicial. De
conformidad con lo previsto en el articuio 85 de fa LCSP, cuando se trate de
empresas de Estados miembros de la Unidn Europea o dicho documento no pueda
ser expedldo por la autoridad competente, podré ser sustituido por una declaracion
responsable otorgada ante una autoridad administrativa, notario pdblico u
organismo profesional cualificado.

e) Los empresarios extranjeros deberan presentar una declaracién de sumisién a los
juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden para todas las incidencias gue
pudieron de modo directo o indirecto surgir del contrato, con renuncia, en su caso,
al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderle,

f) Documento justificativo del alta en el Impuesto de Actividades Econdomicas referido
al ejercicio corriente o, en su caso, recibo acreditativo del pago del Ultimo afio
cuyo plazo reglamentario de ingreso hublera vencido en el momento de producirse
el término del plazo de presentacion de ofertas.

Dicha documentacion debera estar completada con una declaracion responsable
de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

g)La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias se realizara presentando la siguiente documentacion, de acuerdo con
el articulo 15 del RGLCAP:

Certificacién administrativa expedida por el 6rgano competente de la
Administracion del Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con
este Gitimo. Una vez expedida la certificacion tendra una validez durante el plazo
de 6 meses a contar desde la fecha de expedicion.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o
documentos correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en
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el articulo 13 del RGLCAP, habréd de acreditar tal circunstancla mediante
declaracién responsable,

h) La acreditacién de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social se realizara presentando la siguiente documentacion, de acuerdo
con el artfculo 15 del RGLCAP;

Certificacion administrativa expedida por el drgano competente de la
Administracién del Estado, por lo que respecta a las obligaciones con la Seguridad
Social con este Gltimo. Una vez expedida la certificacién tendrd una validez
durante el plazo de 6 meses a contar desde la fecha de expedicion.

i) La documentacién acreditativa de disponer efectivamente de los medios,
humanos y materiales, a los que se hubiera comprometido en la fase de licitacién.

J) Documentacion acreditativa de haber constituido la garantia definitiva, en los
términos indicados en la cféusula 18.

k) Habilitacion profesional

Deberan aportar respecto a los laboratorios para el analisis de las pruebas la
autorizacion de la Comunidad de Madrid v de la Generalitat de Catalunya de
instalacion y funcionamiento en vigor, correspondiente a la oferta asistencia U72
(obtencidon de muestras) y U73 (andlisis clinico), seglin el Anexo I del Real
Decreto 1277/2003, de 10 de octubre, por el que se establecen las bases
generales sobre autorizacion de centros, servicios y establecimientos sanitarios.

1} Ademas deberan aportar los certificados correspondientes a:

¢ La norma ISO 14001 de gestion medio ambiental.
* | 3 horma ISO 9001 de sistemas de gestion de calidad.
¢ La norma ISO 45001 de gestion de seguridad vy salud en el trabajo.

Conforme al principio de Igualdad de trato entre los candidatos consagrado en el
articulo 1 de la LCSP, los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas,
pertenecientes o no a Estados miembros de la Unién Europea que no tengan domicilio
fiscal en Espafia, deberan presentar certificacion expedida por autoridad competente
en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse al corrlente en el cumplimiento de
las correspondientes obligaciones tributarias. Asi mismo, habrdn de presentar
certificacion, también expedida por autoridad competente, en la que se acredite que
se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones sociales que se exijan
en el pals de su naclonalidad. Toda la documentacién relaclonada en este apartado
habra de referirse a los doce Uitimos meses,

18.4. Aspectos generales

Tanto en el supuesto previsto en la clausula 17.2 como en la c¢ldusula 17.3, deberd
tenerse en cuenta o siguiente:

a) Toda la documentacion sefialada debera presentarse en documentos originales o
en copias compulsadas notarial o administrativamente conforme a la legislacién
vigente en |la materia.
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b) Si la empresa licitadora no estuviera oblfigada a la presentaciéon de alguno de los
documentos enumerados, deberd acreditar esta circunstancia mediante
declaracion responsable.

¢} En el caso de que ia documentacion requerida se presentara incompleta o con
defectos subsanables se otorgara al candidato plazo suficiente para subsanarla.

d) De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entenderd que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a
recabar la misma documentacion al licitador siguiente por el orden en que hayan
quedado clasificadas las ofertas, siempre que ello fuese posible y que ef nuevo
adjudicatario haya prestade su conformidad, en cuyo caso se concedera a éste un
plazo de siete dias habiles para cumplimentar lo sefialado en el parrafo anterior,

De acuerdo con io indicado en el articulo 150.2 de la LCSP, de no cumplimentarse
adecuadamente el requerimlento en los plazos sefialados, se entendera que el
licitador ha retirado su oferta, precediéndose a exigirle el importe del 3 por ciento
del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad. En ese
caso, se procedera a recabar la misma documentacién al licitador siguiente por el
orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas, en cuyo caso se concedera
a éste un plazo de diez dias habiles para cumplimentar lo sefialado en el parrafo
anterior.

19. GARANTIA DEFINITIVA.

El licitador que ha obtenido la mejor puntuacion deberd constituir a disposicion del
organo de contratacion, dentro del plazo de siete dias habiles, a contar desde el
siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, una garantia definitiva
por un impaorte igual al 5 por ciento del presupuesto de licitacion,

La garantia se realizard a favor de la CNMC (CIF Q2802141H) y se depositara en la
Caja General de Depositos.,

De no cumplir este requisito por causas a él imputables, la Administracion no
efectuara la adjudicaciéon a su favor y se entenderd que el licitador ha retirado su
oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacién al licitador
siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Las garantias exigidas en los contratos celebrados con las Administraciones Piblicas
podran presentarse en alguna de las sigulentes formas, de conformidad con lo
establecido en el articulo 108 de la LCSP:

a. En efectivo o en valores de Deuda Publica, con sujecion en cada caso, a las
condiciones establecidas en las normas de desarrollo de la Ley.

El efectivo y los certificados de inmovilizacién de los valores anotados se
depositaran en la Caja General de Depodsitos o en sus sucursales encuadradas en
las Delegaciones de Economia y Hacienda, en la forma y con las condiciones que
las normas de desarrolleo de |la Ley establezcan.

b. Mediante aval, prestado en la forma y condiciones que establezcan las normas de
desarrollo de la Ley, por alguno de los bancos, cajas de ahorros, cooperativas de
crédito, establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca
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autorizados para operar en Espafia, que debera depositarse en los
establecimientos sefialados en |a letra a) anterior.

¢. Mediante contrato de seguro de caucion, celebrado en la forma v condiciones que
las normas de desarrollo de la Ley establezcan, con una entidad aseguradora
autorizada para operar en el ramo, El certificado del seguro debera entregarse en
los establecimientos sefialados en la letra a) anterlor.

La garantia constituida debera reunir la forma y condiciones establecidas en los
articulos 55 y siguientes del RGLCAP,

En caso de que se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o
indemnizaciones exigibles al adjudicatario, este deberd reponer o ampliar aquélia, en
la cuantia que corresponda, en el plazo de quince dias desde |a ejecucion, incurriendo
en caso contrario en causa de resolucion.

Cuando, como consecuencia de una modificacion del contrato, experimente variacion
el precio del mismo, deberd reajustarse la garantia, para que guarde la debida
proporcién con el nuevo precio modificado, en el plazo de quince dias contados desde
la fecha en gue se notifique al empresario el acuerdo de modificacion.

La garantfa respondera de los conceptos mencionados en el articulo 110 de la LCSP,
aplicandose lo dispuesto en el articulo 112 de la citada norma.

20. DECISION DE NO ADJUDICAR O CELEBRAR EL CONTRATO Y
DESISTIMIENTO.

La propuesta de adjudicacién del contrato no crea derecho alguno en favor del
licitadaor propuesto, gue no los adquirira, frente a la Administracion, mientras no se
haya formalizado el contrato.

En los términos previstos en el articulo 152 de la L.CSP, el 6rgano de contratacion,
antes de la formalizacidon del contrato, podré decidir no adjudicar o celebrar el
contrato o desistir del procedimiento de adjudicacion.

Solo podré adoptarse la decision de no adjudicar o celebrar el contrato por razones
de interés publico debidamente justificadas en el expediente. En este caso, no podré
promoverse una nueva lcitacion de su objeto en tanto subsistan las razones alegadas
para fundamentar la decision,

El desistimiento del procedimiento deberd estar fundado en una infraccldon no
subsanable de las normas de preparacion del contrato o de las reguladoras del
procedimiento de adjudicacion, debiendo justificarse en el expediente la concurrencia
de la causa. El desistimlento no impedira |a iniciacion inmediata de un procedimiento
de licitacion,

En ambos casos se compensard a los licitadores lnicamente por los gastos
directamente relacionados con la presentacion de proposiciones, previa solicitud y
con la debida justificacién documental de su valoracion econdmica.
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CAPITULO III

ADJUPICACI()N Y FORMALIZACION DEL CONTRATO
21. ADJUDICACION.

De acuerdo con lo indicado en e articulo 158.1 de la LCSP, dado que el Unico criterio
para seleccionar al adjudicatario del contrato es el precio, la adjudicacion deberd
recaer en el plazo maximo de guince dias a contar desde el siguiente al de apertura
de las proposiciones.

Dicho plazo sera ampliado en quince dias habiles cuando sea necesario seguir los
tramites a que se refiere el apartado 4 del articulo 149 de la LCSP,

En caso de incumplimiento del plazo de adjudicacién los licltadores tendran derecho
a retirar su proposicion.

La adjudicacion se realizara mediante resolucion motivada de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 151 de la LCSP, v se notificard a los candidatos o licitadores
y, simulténeamente, se publicara en el Perfil de Contratante a través de la Plataforma
de Contratacién del Sector Publico. Serd de aplicacién a la motivaciéon de la
adjudicacién la excepcion de confidencialidad contenida en el articulo 155.3 de la
LCSP.

De acuerdo con 1o sefialado en la disposicién adiclonal decimoquinta de la LCSP, Ia
notificacion se llevara a cabo por medios electronicos. Concretamente, las
notificaciones se efectuaran mediante comparecencia en la sede electrénica de la
CNMC, en la forma prevista en la Resolucidén de 30 de septiembre de 2016, de a
" Presidencia de la CNMC (BOE de 5 de octubre de 2016).

No podra declararse desierta una licitacién cuando exista alguna oferta que sea
admisible de acuerdo con los criterios gue figuran en el presente Pliego.

22. FORMALIZACION DEL CONTRATO.

La adjudicacion se deberd formalizar en documento administrativo al que se uniran,
formando parte del contrato, la oferta del adjudicatario, un ejemplar del pliego de
clausulas administrativas particulares y del de prescripciones técnicas.

Cuando el adjudicatario sea una union temporal de empresarios (UTE), y con
anterioridad a la firma del contrato, debera aportar escritura pdblica de constitucién
como tal,

Ei documento en gque se formalice sera titulo suficlente para acceder a cualguier
registra publico. No obstante, el contratista correspondiente podra solicitar que el
contrato se eleve a escritura pudblica, corriendo de su cargo los correspondientes
gastos.

En ningtin casec se podrén incluir en el documento en que se formalice el contrato
clausulas que impliguen alteracién de los términos de la adjudicacion.

Dado que el contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 153.3 de la L.CSP, la formalizacion del
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mismo no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias habiles desde gue
se remita la notificacién de la adjudicacion a los licitadores en la forma sefialada en
la clausula 20 del presente pliego,

Una vez transcurride el plazo indicado en el parrafo anterior l[os servicios
dependientes del 6rgano de contratacidn requerirdn al adjudicatario para que
formalice el contrato en plazo no superior a 5 dias a contar desde el siguiente a aquel
en que hublera recibido el requerimlento, una vez transcurrido el plazo previsto en
el punto anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la
suspensién de la formalizacién del contrato, o desde la fecha en que el dérgano
competente para la resolucién del recurso hublera levantado la suspension.

De conformidad con lo establecido en el articulo 153.4 LCSP cuando por causas
imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo
indicado se le exigira el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA
exciuido, en concepto de penalidad, que se hard efectivo en primer lugar contra la
garantfa definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra
b) del apartado 2 del articulo 71 LCSP.

Si las causas de la no formalizacién fueren imputables a |la Administracién, se
indemnizara al contratista de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera
- Qcasionar.

De acuerdo con fo sefialado en el articulo 154 de la LCSP, la formalizacién de los
contratos deberé publicarse, junto con el correspondiente contrato, en un plazo no
superior a quince dias tras el perfeccionamiento del contrato en el perfil de
contratante del érgano de contratacion y en el Boletin Oficial del Estado,

No podrj iniciarse la ejecucion de los contratos sin su previa formalizacion.
CAPITULO 1V
EJECUCION DEL CONTRATO
23. EJECUCION DEL CONTRATO.
De acuerdo con lo sefialado en el articulo 197 de la LCSP, el contrato se ejecutara a

rlesgo y ventura del respectivo contratista, sin perjuicio de lo sefialado en el articulo
239 de la citada Ley en relacion con los supuestos de fuerza mayor.

La ejecucion del contrato se llevara a cabo con sujecidn a lo establecido en su propio
clausulado, asi como con las estipulaciones contenidas en el presente pliego v en el
de prescripclones técnicas y de acuerdo con las instrucclones que para su
interpretacion diere a aquél el responsable del contrato nombrado por et érgano de
contratacion,

A eleccion de la CNMC, el contrato podra ejecutarse en los centros de trabajo de la
CNMC, tanto en su sede de Madrid como de Barcelona, o bien en las instalaclones de
la empresa adjudicataria que, a tal efecto, debera disponer de las instalaciones
adecuadas en ambas ciudades.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle v
de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se
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deduzcan para la Administracidén o para terceros de las omisiones, errores, métodos
inadecuades o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato.

Asimismo, serd obligacion del contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios gue
se causen a terceros como consecuencia de |as operaciones que requiera la ejecucion
del correspondiente contrato, salvo en los supuestos previstos en el articulo 196.2
de la LCSP.

24, INSPECCION Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

La ejecucion del contrato se desarrollara, sin perjuicio de las obligaciones que
corresponden al contratista, bajo |la inspeccién y control del érgano de contratacion,
el cual podra dictar las instrucciones oportunas para el fiel cumplimiento de lo
convenido.

El 6rgano de contratacion tiene el derecho a comprobar la calidad y caracteristicas
de toda indole del servicio objeto del contrato, pudiendo recabar del adjudicatario
cuanta informacién estime necesaria.

La direccion y supervision del objeto del contrato corresponden al responsable del
contrato designado por [a CNMC, al que se hace mencidén en la cldusula 3 de este
Pliego.

. 50n funciones del responsable del contrato, entre otras, las sigulentes:

2) Interpretar el pliego de prescripciones téenicas y demas condliciones técnicas
fijadas en el contrato o en disposiclones oficiales.

b) Exigir la existencla de los medios y organizacidn necesarios para la ejecucion del
contrato en cada una de sus fases.

¢) Efectuar al contratista las indicaciones u observaciones oportunas para lograr los
chjetivos del contrato.

d) Proponer las modificaciones gue convenga introducir.

e) Expedir, en su caso, las certificaciones parciales y conformar las facturas relativas
a los servicios realizados seglin los plazos de ejecucion y abono gue se hayan
acordado.

fy Tramitar cuantas incidenclas surjan durante el desarrollo del contrato.

g) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo de] objeto
del contrato y su supervision, a la que estara obligada a asistir la representacion
de la empresa adjudicataria, asistida de los facultativos, técnicos, letrados o
especialistas de la misma que tengan alguna intervencion en la ejecucion del
contrato,

El responsable del contrato podra estar asistido en la realizacidon de las funciones
resefiadas por el perscnal facultativo designado por la CNMC.

Cuando el contratista, o personas de él dependientes, incurran en actos u omisiones
que comprometan o perturben la buena marcha del contrato, el drganoc de
contratacion podrd exigir la adopcidn de medidas concretas para conseguir o
restablecer el buen orden en la ejecucidn de lo pactado.
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Cuando una empresa que hubiese estado incursa en presuncién de anormalidad
hublera resuitado adjudicataria del contrato, el érganc de contratacion establecera
los mecanismos adecuados para realizar un seguimiento pormenorizado de la
ejecucion del mismao, con el objetivo de garantizar la correcta ejecucion del contrato
sin que se produzca una merma en la calidad de los serviclos contratados.

25. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista estd obligado a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado, para ia
reatizacién del mismo, sefialado en la clausula 8 del presente Pliego.

No obstante, en el caso de que concurrieran las circunstancias previstas en el articuo
195 de la Ley, esto es, que se produjera un retraso en la gjecucion por motivos no
imputables al contratista y este ofreclera cumplir sus compromisos si se le amplia el
plazo inicial de ejecucion, el drgano de contratacion se lo concederd, en los términos
sefialados en dicho articulo.

26. PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES.

25.1 Por demora {articulo 193 LCSP).

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora
respecto al cumplimiento del plazc total, la CNMC podrd optar, atendidas las
circunstancias del caso, por la resolucion del contrato o por la imposicion de las
penalidades diarias en la proporcién de 0,60 euros por cada 1.000 euros del precio
del contrato, IVA excluido.

Cada vez que las penalidades por demora alcancen un mditiplo del 5 por 100 del
precio del contrato, IVA excluido, el érgano de contratacion estard facultado para
proceder a la resolucion del mismo o acordar {a continuidad de su ejecucién con
imposicion de nuevas penalidades.

La CNMC tendra las mismas facultades a gue se refieren los apartados anteriores
respecto al incumplimiento por parte del contratista de los plazos parciales, cuando
se hubiese previsto en el pliego de cladusulas administrativas particulares o cuando la
demora en el cumplimiento de aquellos haga presumir razonablemente la
imposibilidad de cumplir el plazo total.

25.2 Por incumplimientos parciales o cumplimiento defectuoso

En casc de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del contrato o para el
supuesto de incumplimiento de los compromisos 0 de las condiciones especiales de
ejecucidn del contrato se prevén penalidades proporcionales a la gravedad del
incumplimiento y fas cuantias de cada una de ellas no podran ser superiores al 10
por ciento del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las mismas superar el
50 por cien del precio del contrato.

Ademas de las penalidades contempladas se prevén las siguientes causas especificas
de aplicacién de penalidades, por los importes que asimismo se sefialan:.
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ACTUACION . SUSCEPTIBLE - DE [ . =
- APLICACION DE PENALIDADES . . . [ CUANTIA PROPUESTA
"SI en cinco dias habiles no se 'proc.:'ed.é'a —
realizar la prueba solicitada. Se aplica esta Un 15% del precio unitario
penalidad siempre y cuando no se soliciten de la prueba por cada dia
en el mismo dia mas de 40 pruebas, que exceda de los cinco
dias habiles.
Si en 24 horas no se informa del resultado Un 15% de precio unitario
de la prueba de antigenc desde gue se de la prueba por cada dia
realiza. que excede del dia habil.
Si en 72 horas habiles no se informa del Un 15% de precio unitario
resultado de la prueba de PCR desde que de la prueba por cada dia
se realiza. que excede del dia habil.

Las penalidades se impondran por acuerdo del érgano de contratacién, adoptado a
propuesta del responsable del contrato, que sera inmediatamente ejecutivo, y se
haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total
o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su caso, se
hublese constituide, cuando no puedan deducirse de las mencionadas certificaciones.

Lo anteriormente sefialado respecto a las penalidades establecidas en el presente
pliego se podréd aplicar sin perjuicio de la concurrencia de una causa de resolucién
del contrato.

La aplicacion y el pago de las penalidades no excluyen la indemnizacién a que la
Administracién pueda tener derecho por dafios y perjuicios ocasionados con motivo
del retraso Imputable al contratista.

27. MODIFICACION DEL CONTRATO,
El organo de contratacién podra acordaf', una vez perfeccionado el contrato,
modificaciones en el mismo en los casos, con los requisitos y en la forma prevista en

el articulo 205 de la LCSP, justificandolo debidamente en el expediente.

No se contemplan supuestos especiales de maodificacion contractual de los sefialados
en el articulo 204 de la LCSP.

En los supuestos de modificacion del contrato recogidas en el articulo 205 de la LCSP,
serdn de aplicacion las reglas establecidas en el articulo 206 de ia LCSP.

Dichas modificaclones se tramitaran de acuerdo con lo sefialado en los articulos 190,
191y 207 de la LCSP.

Las modificaciones que pudieran aprobarse seran objeto de publicidad.

28. CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.

28.1. Cesidn del contrato

31




ONMC .
SECRETARIA GENERAL

GOMISION NACIONAL DE LOS Subdireccion de RRHH y Gestion
MERCADOQS Y LA COMPETENCIA Econémico Patrimonial

Al margen de los supuestos de sucesidn del contratista del articulo 98 de la LCSP vy
sin perjuicio de la subrogacidn gue pudiera producirse a favor del acreedor
hipotecario conforme ai articulo 274.2 o del adjudicatario en el procedimiento de
ejecucion hipotecaria en virtud del articulo 275, solo se admitira la cesidn del contrato
en los términos sefialados en el articulo 214 de [a LCSP.

acuerdo con lo seftalado en el articulo 214 de la LCSP:

1) Los derechos y obligaciones dimanantes del contrato podran ser cedidos por el
contratista a un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales del
cedente no hayan sido razon determinante de la adjudicacién del contrato, y de la
cesidn no resuite una restriccién efectiva de la competencia en el mercado.

2) No podré autorizarse la cesi6n a un tercero cuando esta suponga una alteracion
sustancial de las caracteristicas del contratista sl estas constituyen un elemento
esencial del contrato.

3) La cesion debe ser autorizada, de forma previa y expresa, por el drgano de
contratacion. El plazo para la notificacién de la resoluclén sobre la solicitud de
autorizacidn sera de dos meses, transcurrido el cual debera entenderse otorgada
por silencio administrativo.

4) La autorizacion solo se otorgara si se dan los requisitos previstos en las letras b),
c) y d) del articulo 214.2 de la LCSP.

De autorizarse la cesion, de acuerdo con lo indicado en el articulo 214.3, el cesionario
quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que corresponderian al
cedente

28.2., Subcontratacion

No se permite la subcontratacién de la prestacidn de realizacion de los test, ya que
se estima reviste caracter critico, por fo que s6lo puede ser ejecutada directamente
por el contratista (articulo 215.2, letra ) LCSP). Y ello porque se considera esencial
gue la empresa contratada tenga los profesionales adecuados para realizar la
aplicacién de los test y asegurar una correcta praxis.

Sin embargo, se admite, la subcontratacidn del laboratorio o la subcontratacion de
las Instalaclones donde se realicen los test, con el limite del 60% del precio del
contrato, quedando el contratista obligado al cumplimiento de los requisitos y
obligacicnes establecidos en los articulos 216 y 217 de la LCSP. En todo caso, el
contratista asumira la total responsabilidad de la ejecuciéon del contrato frente a la
Administracion.

El contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacion del contrato y, a mas
tardar, cuando Inicie la ejecucion de este, al drgano de contratacion la intencion de
celebrar los subcontratos, sefialando la parte de la prestacion que se pretende
subcontratar v la identidad, datos de contacto y representante o representantes
legales del subcontratista, y justificando suficientemente la aptitud de este para
ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y humanos de que dispone vy a su
experiencla, y acreditando que el mismo no se encuentra incurso en prohibicién de
contratar de acuerdo con €l articulo 71 de Ja L.CSP.




™
GNM(/ SECRETARIA GENERAL

COMISION NACIONAL DF LOS Subdireccién de RRHH y Gestion
MERCADOS Y | A COMPETENCIA Econdmico Patrimonial

El contratista principal debera notificar por escrito al 6rgano de contratacion cualquier
modificacién que sufra esta informacion durante la ejecucion del contrato principal,
y toda la informacién necesaria sobre los nuevos subcontratistas.

En el caso que el subcontratista tuviera la clasificacion adecuada para realizar la parte
del contrato objeto de la subcontratacion, la comunicacion de esta circunstancia sera
suficiente para acreditar la aptitud del mismo. La acreditacion de la aptitud del
subcontratista podra realizarse Inmediatamente después de la celebracién del
subcontrato si ésta es necesarla para atender a una situacién de emergencia o gue
exija la adopclon de medidas urgentes y asf se justifica suficientemente.

Los subcontratistas no tendran en ningdn caso accldén directa frente a la
Administracion contratante por las obligaciones contraidas con ellos por el contratista
como consecuencia de la ejecucion del contrato principal y de los subcontratos.

Ei adjudicatario deberd remitlr al érgano de contratacion, cuando este lo solicite,
relacion detailada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en el
contrato cuando se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de
subcontratacion o suministro de cada uno de ellos que guarden una relacién directa
con el plazo de pago. Asimismo, deberan aportar a solicitud del dorgano de
contratacién justificante de cumplimiento de los pagos a aquellos una vez terminada
la prestacion dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en los articulos
216y 217 de la LCSP y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, en lo que le sea de
aplicacién. Estas obligaciones se consideran condiciones esenciales de ejecucion.

capiTuLO V

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

29. ABONO DEL PRECIO.

El adjudicatario del contrato tendrd derecho al abono de la prestacién realmente
efectuada con arregle a los términos y precic convenido,

Los preclos a facturar por el contratista y abonar por la CNMC seran el resultado de
multiplicar el nimero de test efectivamente solicitados por el precio unitario ofertado.

El precio del contrato se abonara trimestraimente en funcién de las pruebas
facturadas y resultados trasladados segun el régimen de determinacion del precio, el
presupuesto base de licitacién y el objeto del contrato y demas condiciones recogidas
en el pliego y el contrato.

La factura del (ltimo trimestre se facturara en el ejercicio siguiente,

En el caso de que el nimero de test solicitados por esta Comisién fuera inferior al
estimado inicialmente, el adjudicatario vendrd obligado a mantener [os precios
unitarios ofertados.

No obstante, hay que aclarar que, en el supuesto de que las pruebas no se lleven a
cabo en la sede del contratista, sino que la CNMC opte por que sea este quien se
desplace a los centros de trabajo de este organismo, se facturara por el nimero de
test efectivamente reallzados en cada desplazamiento, salvo que estos sean
inferiores a 20, en cuyo caso en todo caso se facturara por un minimo de 20 pruebas.
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El pago se realizard contra presentaclén de factura, expedida de acuerdo con la
normativa vigente, debldamente conformada por el responsable del contrato
designado por la CNMC.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre,
de impulso de la factura electronica y creacion del registro contable de facturas en el
Sector Publice, las facturas expedidas por las entidades recogidas en el punto 10 del
mencionado articulo 4 y cuyo importe sea superior a cince mil eures (5.000,00 €)
deberan expedirse y remitirse en formato de factura electronica, facturae 3.2 o
facturae 3.2.1., y presentarse en el registro administrativo correspondiente, a través
del Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas de la Administraclén General
del Estado https://face.gob.es/es/

Las facturas expedidas por personas fisicas o entidades que no tengan la obligacion
de uso de factura electrénica, de acuerdo con {o previsto en el citado articulo 4 de la
Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del
registro contable de facturas en el Sector Plblico, asi como aguellas cuyo importe
sea de hasta clnco mil euros (5.000,00), podran expedirla en formato papel, debiendo
presentarla en todo caso en Registro administrativo.

De acuerdo con {o establecido en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamenie por el que se regulan las obligaciones de
facturacion, toda factura contendré los datos que se indican a continuacion:

1.- Datos de] destinatario de la factura:

Destinatario: Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia

NIF: Q2802141H

Domicilio: C/ Alcald, 47-28014 Madrid

Cadigos DIR 3:

- Oficina contable: EA0042963 (Subdireccion de RR.HH., Gestion Econdmica y
Patrimonial)

- Organo Gestor: EAQ042931 (Comision Nacional de los Mercados vy la
Competencla)

- Unidad tramitadora: GEQ000252: {pagos en firme)

Sede y/o lugar de entrega: El que proceda
2.- Patos del emisor de la factura:

Emisor

NIF

Domicilio

iBAN al que se deben hacer las transferencias para el pago de las facturas

3.~ Datos del obieto de la factura:

¢ Concepto facturado
s NO de Expediente de la CNMC; 210004
Importe facturado

La Administracion deberd abonar el Importe de las facturas dentro de los treinta dias
siguientes a la fecha de aprobacidn de los correspondientes documentos gue
acrediten la realizaclon total o parcial del contrato.
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A tal efecto, y de acuerdo con lo sefialado en el articulo 198.4 de la LCSP, la CNMC
aprobara los documentos que acrediten la conformidad con Jos servicios ejecutados
por el adjudicatario dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de prestacion de
los mismos.

En todo caso, el pago se realizara mediante transferencia a la entidad de crédito
sefialada por dicho adjudicatario, tras ia aceptacién por parte del responsable del
contrato de la factura correspondiente al trabajo realizado y de acuerdo con los
precios ofertados.

En caso de demora por la Administracion en el pago del precio, ésta debera abonar
al contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo de treinta dfas, tal y como
sefiala el articulo 198.4 de ia LCSP, los intereses de demora vy la indemnizacion por
los costes de cobro en los términos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas contra la morosidad en las operaciones comerciales.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 198.4 de la LCSP, para qgue haya lugar al
inicio del computo de plazo para el devengo de intereses, el contratista deberd haber
cumplido ta obligacion de presentar la factura ante el registro administrativo
correspondiente en los términos establecidos en la normativa vigente sobre factura
electronica, en tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la fecha de |a entrega
de las mercancias.

St la demora fuese superior a cuatro meses, el contratista podrd proceder, en su
caso, a la suspension del cumplimiento del contrato, deblendo comunicar a la
Administracion con un mes de antelacién, tal crcunstancia, a efectos del
reconocimiento de los derechos que puedan derivarse de dicha suspension, en los
términos establecidos en la LCSP.

Si la demora fuera superior a seis meses, el contratista tendra derecho, asimismo, a
resolver el contrato y al resarcimiento de los perjulcios que como consecuencia de
ello se le originen,

El contratista podra ceder a un tercero, por cualquiera de los medios legalmente
establecidos, su derecho a cobrar el precio del contrato, pero para que dicha cesion
surta efectos, y ia Administracidon expida el mandamiento de pago a favor del
cesionario, es preciso gue se [e notifigue fehacientemente a ésta Ultima el acuerdo
de cesidn.

30. REVISION DE PRECIOS.

En la presente licitacion nc se admite la revision de precios.

31. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Con caréacter general, el contratista queda sujeto al cumplimiento de las siguientes
obligaciones:

a) Ejecutar las prestaciones objeto de contratacion con el alcance vy en los
términos contemplados en el Pliego de prescripciones técnicas y de acuerdo
con las indicaciones dictadas por el responsable del contrato designado por ia
CNMC,
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b) Ejecutar el contrato con puntuai observancia de las caracteristicas de la
prestacién que se hayan tenido en cuenta para definir los criterios de
adjudicacién (Articulo 145.6 y 7 de la LCSP).

c) Respetar las disposiciones legales y reglamentarias vigentes en relacién con
cualquier aspecto relacionado con la ejecucion del contrato, incluyendo las de
caracter fiscal, laboral y de Seguridad Soclal.

d) Respetar la normativa vigente en materia de proteccién de datos de cardcter
personal, de conformidad con lo sefialado en la cldusula 39 del Pliego de
clausulas administrativas (Art. 133.2 y Disposicién adicional vigésima quinta
de la LCSP).

e) Respetar las condiciones especiales de ejecucidon sefialadas en la clausula 32
del presente Pliego,

f) Respetar fas reglas sobre confidencialidad en el tratamiento de la informacién
de acuerdo con lo indicado en la clausula 34 del presente pliego,

g) Cuantas otras se impongan de forma directa o indirecta al contratista a lo largo
del presente Pliego de clausulas administrativas y del de prescripciones
técnicas, asi como a lo largo del articulado de fa LCSP y su normativa de
desarrotlo.

A los efectos sefialados en la letra f) del articulo 211.1 de la LCSP, se le atribuye el
caracter de obligacién contractual esencial a las obligaciones detalladas en los
apartados b), ¢), d), ), f) y g) de esta cléusula.

31. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION
Es condicion especial de ejecucion:

-Condicidn de tipo social relativa a la seguridad e higiene en el trabajo: el
adjudicatario tiene la obligacion de aplicar medidas para reducir la siniestralidad
laboral, especialmente en todo lo relativo a la realizacién de {as pruebas utilizando
los equipos de proteccion individual necesarios para evitar contagios tanto entre el
personal que ejecute el contrato como entre los trabajadores de la CNMC, de acuerdo
con el objeto del contrato.

A los efectos sefialados en la letra f) del articulo 211.1 de la LCSP, tiene el caracter
de obligacién contractual esencial.

32. REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA
EMPRESA CONTRATISTA.

Conforme a lo establecido en el articulo 308 de la LCSP, a la extincién del presente
contrato no podra producirse en ninglin caso la consolidacién de las personas que
hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal de la entidad
contratante. A tal fin, los empleados o responsables de la Administracion deben
abstenerse de realizar actos que Impliquen el ejercicio de facultades que, como parte
de la relacion juridico laboral, e corresponden a la empresa contratista,
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Ninguna clausula de este contrato ni los actos de ejecucion del mismo puede
Interpretarse de manera gue pueda entenderse la cesion de trabajadores del
contratista a la Administracion.

Corresponde exclusivamente a las empresas contratistas la selecclon del personal
que formara parte de los respectivos equipos de trabajo adscritos a la ejecucion de
los correspondientes contratos, sin perjuicio de la verificacién por parte de la CNMC
del cumplimiento de los requisitos exigldos en los Pliegos.

Dicho personal dependera exclusivamente del adjudicatario, el cual tendrd todos los
derechos y deberes inherentes a su calidad de empleador respecto del mismo, siendo
la Administracién contratante del todo ajena a dichas relaciones laborales.

La empresa contratista procurard que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y
que las varfaciones en su compaosicion sean puntuales y obedezcan a razones
justificadas, con el objeto de no alterar el buen funcionamiento del serviclo,
manteniendo informado en tode momento al responsable del contrato.

La empresa contratista asume ia obligacion de ejercer de modo real, efectivo y
continuo, sobre el personal que participe en la ejecuciéon del contrato, el poder de
direcclén inherente a todo empresario. En particular, asumiré la negociacién y pago
de los salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de
los trabajadores en casos de baja o ausencia de acuerdo con lo estipulado en el Pliego
de Prescripciones Técnicas, las obligaciones legales en materia de Seguridad Sodial,
incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las
obligaciones legales en materia de prevencién de riesgos laborales, el ejercicio de la
potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la
relacion contractual entre empleado y empleador.

La empresa contratista debera designar un responsable de! servicio o persona de
contacto, integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones las
siguientes:

a) Actuar como Interlocutor de la empresa contratista frente a la CNMC,
canalizando la comunicacion entre la empresa contratista y el personal adscrito al
contrato, de un lado, y la CNMC, de otro lado, en todo lo relative a las cuestiones
derivadas de la ejecucion del contrato.

b) Dirigir, organizar y coordinar al personal adscrito a la ejecucion del contrato.
_Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucidén de! contrato, e
" impartir a dichos trabajadores las 6rdenes e Instrucciones de trabajo gque sean

necesarias en relaclén con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal que participe en la
ejecucion del contrato de las funciones que tienen encomendadas.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucion del
contrato, debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista
con la CNMC, a efectos de no alterar el buen funclonamiento del serviclo.

e) Informar a la CNMC acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes, en
la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato.

f) En su caso y si asi esta previsto en el Pliego de prescripciones técnicas, recibir
y atender las peticiones de gestion de la demanda adicional.
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Los datos de los responsables del servicio deberan ser comunicados a la CNMC, por
escrito, en el plazo de los 15 dias siguientes a contar desde la fecha de notificacion
de la resolucion de adjudicacion al correspondiente adjudicatario.

33. DEBER DE CONFIDENCIALIDAD

Los datos, informaciones y documentacién proporcionados por la CNMC a que tengan
acceso las empresas adjudicatarias tlenen caracter confidencial.

Los adjudicatarios, y todos y cada uno de los componentes del equipo de las
empresas adjudicatarias, tendran la obligacidén de guardar sigilo respecto a los
antecedentes o datos que, no siendo piblicos o notorios, estén relacionados con el
objeto del respectivo contrato o de los que tenga informacién con ocasién del mismao.

De conformidad con io previsto en el articulo 133.2 de la LCSP, este deber de
confidencialidad tendra una una duracién indefinida, manteniéndose en vigor con
posterioridad a la finalizacidn, por cualguier causa, de la relacién de la CNMC vy la
empresa adjudicataria.

Asimismo, los adjudicatarios y los miembros de su equipo no podran utllizar para si,
ni proporcionar a terceros ni a personal distinto del equipo de trabajo, nl divulgar o
reproducir total o parcialmente o tratar informaticamente o transmitir, en ningin
caso, bajo ningln formato o modalidad o por cualguier método (electrénico,
mecanico, por fotocopia, registro u otro} dato alguno de los trabajos contratados,
adquiriendo el compromiso de custodia fiel y cuidadosa de la informacion que se les
facilite para la realizacién del servicio o de la informacion que se obtenga durante la
ejecucion del mismo y, con eilo, la obligacién de que ni la documentacién ni la
informacion que ella contiene llegue en ningtin caso a poder de terceras personas.

A estos efectos, los adjudicatarios y, en su caso, todos los miembros de su equipo de
trabajo deberan suscribir obligatoriamente al inicio de su actividad un compromiso
de confidencialidad, segtin modeio contenido en el Anexo IiI, teniendo el caracter de
obligacién esencial a los efectos previstos en el articulo 211.1.f) de la LCSP.

CAPITULO VI
EXTINCION DEL CONTRATO
34, CUMPLIMIENTO Y RECEPCION DEL CONTRATO.
El contrato se entenderd cumplido por el contratista cuando éste haya realizado de
acuerdo con los términos del mismo v a satisfaccion de la Administracion la totalidad
de su objeto. En su caso, su constatacion exigira un acto formal y positivo de

recepcion o conformidad dentro del mes sigulente de haberse producido la realizacidn
del objeto del contrato, en los términos previstos en el articulo 210.2 de la LCSP,

El responsable del contrato por parte de la CNMC determinara si la prestacién
realizada por el contratista se ajusta a las prescripciones establecidas para su

_ejecucion y cumplimiento, requirlendo, en su caso, la realizacion de las prestaciones
~ contratadas vy la subsanacion de los defectos observados, Si los trabajos efectuados
no se adeclan a la prestacién contratada, como consecuencia de viclos o defectos
imputables al contratista, podra rechazar la misma quedando exento de la obligacién
de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacién del precio satisfecho.
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35. PLAZO DE GARANTIA.
Se establece un plazo de garantia de tres meses.

36. DEVOLUCION Y CANCELACION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

Cumplidas por el contratista las obiigaciones derivadas del contrato, si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse scbre la garantia definitiva, y transcurride
el periodo de garantia, en su caso, se dictard acuerdo de devolucién o cancelacion de
aquélla. La devolucion y cancelacién de la garantia se realizara de conformidad con
lo dispuesto en el artlculo 111 de 1a LCSP.

37. RESOLUCION DEL CONTRATO.

Ademas de en el supuesto de su cumplimiento, el presente contrato se extinguird por
su resolucion, acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los
articulos 211 y 313 de la LCSP con los efectos previstos en fos articulos 213 y en el
citado articulo 313 de fa LCSP.

Asimismo, podran motivar la resolucion del contrato ias causas siguientes:

1} El Incumplimlento de las obligaciones calificadas como esenciales.

2) La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracién.

3) Las reiteradas deficiencias en la ejecucién del contrato o la interrupcion de la
ejecucion misma, asl como la imposibilidad técnica por parte del adjudicatario
para realizar el servicio.

4) El iIncumplimiento del compromiso de confidencialidad y de las obligaciones
relativas a la proteccion de datos caracter personal,

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista, le sera
incautada la garantia definitiva, y debera indemnizar a la Administracion por los
dafios y perjuicios causados en lo que excedan del importe de aquélia.

CAPITULO VII
OTRAS DISPOSICIONES
38. PRESCRIPCIONES EN MATERIA DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA

En Espafia la colusién entre empresas se encuentra prohibida por el articulo 1 de la
Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la Competencia. De acuerdo a su articulo
62 podria ser considerada infraccidbn muy grave, en cuyo caso, el articulo 63
contempla la posibilidad de Imponer una multa que podria alcanzar el 10% de la cifra
total de negocios de la empresa, o, cuando no fuera posible delimitarla, una multa
de mas de 10 millones de euros, Asimismo, de acuerdo con el articulo 61.2 de la
LDC, dicha conducta no seria Unicamente imputable a la empresa que directamente
la ejecute sino también a las empresas o personas que la controlan.

El falseamiento de la competencia en licitaciones plblicas no sélo constituye una
infraccion administrativa, sino que puede constituir un ilicito penal. El articulo 262
__del Codigo Penal establece que quienes alteren los precios en concursos y subastas
publicas pueden ser sancionados con penas de prisibn de uno a tres afios,
-~ inhabilitacion especial para licitar en subastas judiciales vy multa de doce a
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veinticuatro meses, asi como la posible pena de inhabilitacion especial para contratar
con las Administraciones Plblicas por un periodo de tres a cinco afios.

Asimismo, el artfculo 150.1 pérrafo tercero de la LCSP recoge fa obligaclon de la mesa
de contratacién, o en su defecto del 6rgano de contratacion, si en el ejercicio de sus
funciones tuviera indicips fundados de conductas colusorias en el procedimiento de
contratacion, en el sentido definido en el articulo 1 de la Ley 15/2007, de 3 de julio,
de Defensa de la Competencla, los trasladarad con caracter previo a la adjudicacién
del contrato a la autoridad de competencla correspondiente, a efectos de que a través
de un procedimiento sumarisimo se pronuncie sobre aquellos, La remision de dichos
indicios tendrd efectos suspensivos en el procedimiento de contratacion. Si la
remision la realiza la mesa de contratacién dard cuenta de ello al drgano de
contratacion. Del incumplimiento de esta obligacién podria derivarse responsabilidad
administrativa.

39. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

El adjudicatario tendra la obligacién de cumplir la normativa vigente en materia de
proteccion de datos, tanto a nivel nacional como de la Unidn Europea. Esta obligaciéon
tendrd el caracter de esencial a los efectos de lo previsto en la letra f) del apartado
1 del articulo 211 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Piblico.

Cualquier tratamiento de datos de cardcter personal que tuviera que efectuarse con
motivo de la tramitacién del presente procedimiento de contratacion, participacion
en el mismo, asi como respecto de la formalizacion, desarrollo y ejecucion del
contrato al que se refiere, debera realizarse respetando lo dispuesto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), asi como la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y el resto de normativa sobre proteccion de datos de cardcter
personal vigente en cada momento.

Los datos de caracter personal que sean facilitados por los licitadores seran tratados
por la CNMC con finalidad de la gestion y control de los procedimientos de
contratacion, asi como de la formalizacidn, desarrollo y ejecucion de los contratos.
La base legal de dicho tratamiento serd por tanto la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Piblico, asi como la aplicacion de medidas precontractuales
respecto de los licitadores gue participen en el procedimiento de adjudicacion vy la
existencia de una relacion contractual entre la CNMC y el contratista. Los datos objeto
de tratamiento podran ser comunicados en cumplimiento de una obligacidn legal. Se
conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con ia finalidad para la que se
recabaron y para determinar las posibles responsabilidades gue se pudieran derivar
de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Los derechos de acceso,
rectificacion, supresion y portabllidad de sus datos, de limitacién y oposicidén a su
tratamiento, asi como a no ser objetc de decisiones basadas (nicamente en el
tratamiento automatizado de sus dates, cuando procedan, se ejercitaran a través de
la direccion de correo electronico info@cnmc.es

Las eventuales comunicaciones de datos de caracter personal que, con motivo de [a
—gestidn y control de la formalizacion, desarrolio y ejecucién del contrato a que se
reflere la presente licitacion, pudieran realizarse entre las partes cumpliran con lo
dispuesto en normativa aplicable antes mencionada, se llevaran a cabo Unicamente

40




- ™
C/N MC/ SECRETARIA GENERAL

COM|S|ON NAGIONAL DE LOS Subdireccion de RRHH y Gestidn
MERCADOS Y | A COMPETENCIA Econdmico Patrimonial

para el desarrolio de las funciones legitimas de ambas partes derivadas de los citados
motivos, pudiéndose utilizar los datos de cardcter personal cedidos exclusivamente
para la atenclon de las citadas finalidades gestién y control que hubieran motivado
SsuU comunicacion.

Mas en concreto, la finalidad con la que se comunicardn en su caso dichos datos al
contratista serd, de forma exclusiva, la de ejecutar las tareas contempladas en el
Pliego de Prescripciones Técnicas y, en su caso, la recogida en el acto especifico
suscrito entre ia CNMC vy el contratista, cuando éste actiie como Encargado del
Tratamiento (ver mas adelante).

Respecto de los datos de caracter personal que sean comunicados, la parte receptora
queda obligada a tratarlos ajustandose a lo establecido en la mencionada normativa
que establece, entre otros extremos, la obligacién de garantizar la sequridad vy
confidencialidad de los datos personales, incluida la proteccién contra el tratamiento
no autorizado o ilicito y contra su pérdida, destruccion o dafio accidental, mediante
la aplicacién diligente de medidas técnicas u organizativas apropiadas (integridad y
confidenclalidad) asi como la obligacion de mantenerios de forma que se permita la
identificacidn de los interesados durante no mas tiempo del necesario para los fines
del tratamiento (limitacidn del piazo de conservacion).

Sin perjuicio de lo indicado en ios parrafos anteriores, de acuerdo con lo previsto en
la Disposicion adicional vigésima quinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, en caso de que para la ejecucidon del contrato el
adjudicatario tuviera que realizar tratamientos por cuenta de la CNMC y por tanto
actuar como como Encargado del Tratamiento, serd preciso que con cardcter previo
cohcurran y se observen los requisitos establecldos al efecto en el articulo 28 del
RGPD y en otras disposiciones que pudleran resultar aplicables.

En particular, seran de aplicacidon las siguientes previsiones:

a) El tratamiento de {os datos por el Encargado se regird por un acto especifico, con
el contenido minimo establecido por el articulo 28 del RGPD y que se basard en las
directrices y modelo de clausulas formuladas por la Agencia Fspaficla de Proteccién
de Datos.

b) En dicho acto se describird en detalle la finalidad con la que se trataran los datos
personales comunicados, conforme a las tareas contempladas en el Pliego de
Prescripciones Técnlcas.

¢} El Encargado tendra la obligacion de presentar antes de la formalizacion del
contrato una declaracion en la que ponga de manifiesto dénde van a estar ubicados
los servidores de datos y desde donde se van a prestar los servicios asociados a los
mismos,

d) El Encargado tendré la obligacion de comunicar cualquier cambio gue se produzca,
a lo largo de la vida del contrato, de la informacion facilitada en la declaracién a que
se refiere la letra ¢} anterior.

e) Cuando el adjudicatario trate los datos personales como Encargado del
tratamiento, si infringiera la normativa de proteccion de datos al determinar los fines
y medios del tratamiento, serd considerado responsable del tratamlento con respecto
a dicho tratamiento, sin perjuicio de cualesquiera otras responsabilidades en que
pudiera incurrir como consecuencia de los eventuales incumplimientos de la
normativa de proteccion de datos personales.
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f) Cuando finalice la prestacidn contractual los datos de caracter personal deberan
ser destruidos o devueltos a la CNMC, en los términos que se precisen en el contrato
de encargado de! tratamiento. El Encargado del tratamiento podra, no obstante,
conservar los datos durante el tiempo gue puedan derivarse responsabilidades de su
relacién con el Responsable del Tratamiento; en este Gltimo caso, los datos
personales se conservaran blogueados y por el tiempo minimo, destruyéndose de
forma segura y definitiva al final de dicho plazo.

g) El adjudicatario no podra recurrir a otro Encargado salvo que obtenga la
autorizacion previa por escrito de la CNMC. Si en el momento de licitar el posible
futuro adjudicatario tiene ya tal intencion, lo sefialard en su oferta, indicando en la
misma el nhombre o el perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de
solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se vaya a
encomendar dicha tarea.

h) En caso de concederse dicha autorizacion, con caracter previo a que el ofro
Encargado efectle los tratamientos gue se [e vayan a encargar, sera necesario que
se formalice el correspondiente acto jurfdico de encargo gue deberd cumplir con las
exigencias y requisitos establecidos en {a normativa de proteccion de datos; el acto
juridico que se formalice sera puesto a disposicion de la CNMC a su mera solicitud
para verificar su existencia y contenido. Si el otro encargado incumpliera sus
obligaciones de proteccién de datos, el encargado inicial seguira siendo plenamente
responsable ante la CNMC por lo que respecta al cumplimiento de las cbligacicnes
del otro encargado.

I} El adjudicatario permitira al personal auditor designado por la CNMC comprobar el
cumplimiento de todo lo agui expuesto, poniendo a su disposicion la informacion
necesatia para el ejercicio de su fabor auditora. De forma alternativa, el adjudicatario
podra aportar certificaciones de terceros de confianza que atestiglien sus buenas
practicas en la materia, certificaciones cuya suficiencia valorard la CNMC.

Las obligaciones recogidas en las letras a) a e) anteriores son calificadas como
esenciales a los efectos de lo previsto en |a letra f) del apartado 1 del articulo 211 de
ta Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pdblico.

40. ORDEN DE PREVALENCIA.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 35.1.e) de la LCSP el orden de prevalencia
de los documentos que integran el contrato son los siguientes:

1) El pliego de clausidas administrativas particulares.

2) El pliego de prescripciones técnicas.

3) El contrato.

4) La proposicion relativa a los criterios de adjudicaciéon evaluables mediante
formulas.

41, PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 190 de la LCSP, el 6rgano de contratacién
ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos, resclver {as
dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés publico,
declarar la responsabilidad Imputable al contratista a raiz de la ejecucion del contrato,
suspender la ejecucion del mismo, acordar su resolucion y determinar los efectos de
ésta.
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Igualmente, el érgano de contratacidén ostenta las facultades de inspeccion de las
actividades desarrolladas por los contratistas durante la ejecucién del contrato en los
términos y con los limites establecidos en la LCSP para cada tipo de contrato. En
ningun caso dichas facultades de inspeccion podran implicar un derecho general del
6rgano de contratacion a inspeccionar las Instalaciones, oficinas y demas
emplazamientos en los que el contratista desarrolle sus actividades.

El ejercicio de estas prerrogativas se reallzara conforme a lo previsto en el articulo
191 de la LCSP.

42. RECURSOS ADMINISTRATIVOS.,

De acuerdo con el articulo 44 de la LCSP, podran ser objeto de recursc especial en
materia de contratacién, con caracter potestativo, los actos y decisiones siguientes:
los acuerdos de adjudicacion, los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos
contractuales que establezcan las condiciones que deban regir la contratacion y los
actos de tramite adoptados en el procedimiento antecedente, asi como los actos de
la mesa o del 6rgano de contratacion por los que se acuerde la admision o inadmision
de candidatos o licitadores, o la admisién o exclusion de ofertas, incluidas las ofertas
que sean excluldas por resultar anormalmente bajas como consecuencia de la
aplicacion del articulo 149 de la LCSP siempre que estos Uitimos decidan directa o
indirectamente sobre la adjudicacion, determinen la impaosibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefension o perjulcio irreparable a derechos o Iintereses
legitimos, las modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en los
articulos 204 y 205 de la LCSP, por entender que la modificacion debi6 ser objeto de
una nueva adjudicacién, |la formalizaclén de encargos a medios propios en los casos
en que éstos no cumplan los requisitos legales v los acuerdos de rescate de
concesiones. Contra los actos indicados no procedera la interposicién de recursos
administrativos ordinarios.

Podra interponer el recurso especial en materia de contratacion cualquier persona
fisica o juridica cuyos derechos o intereses legitimos, individuales o colectivos, se
hayan visto perjudicados o puedan resultar afectados, de manera directa o indirecta,
por las decisiones objeto del recurso.

Estaran también legitimadas para Interponer este recurso, contra los actos
susceptibles de ser recurridos, las organizaciones sindicales cuando de las
actuaciones o decisiones recurribles pudiera deducirse fundadamente que estas
implican que en el procesc de ejecucién del contrato se incumplan por el empresario
{as obligaciones scciales o laborales respecto de los trabajadores que participen en
ia realizacion de la prestacién. En todo caso se entendera legitimada la organizacion
empresarlal sectorial representativa de los intereses afectados.

Contra los actos emanados en el procedimiento distintos de los sefialados en los
parrafos anteriores, asi como contra los actos que se dicten en contratos no
comprendidos en el articulo 44 de la LCSP, cabrd la interposicién, con cardcter
potestativo, de recurso de reposicién, ante el 6rganc de contratacion, en los términos
sefalados en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

43, JURISDICCION COMPETENTE.

Sin perjuicio de la interposicidn, con caracter potestativo, de los recursos
administrativos sefialados en la cldusula anterior, dichos acuerdos podrdn ser
?/ impugnados directamente en via jurisdiccional, mediante la interposiciéon de recurso
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Contencioso-Administrative ante la Sala de lo Contencioso-Administrative de la
Audiencia Nacional, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion o, en su defecto, publicacién, en los términos sefialados en el articulo 27
de la LCSP y en el articulo 46 y la Disposicion Adicional Cuarta, apartado 5, de la Ley
29/1998, de 13 de jullo, reguladora de {a Jurisdiccion Contencloso-Administrativa.

El presente pliego de cldusulas administrativas ha sido informado por la
Asesoria Juridica de la CNMC en fecha 19 de marzo de 2021

APROBADO:

FHUM A DORR

En Madrid, a la fecha de la firma electrdnica

LA PRESIDENTA,
P.D. (Res. 31/10/13, BOE 11/11/13)
EL. SECRETARIO GENERAL,

PIRMA DO DGERAL M

LA DO THGTTALME PN -
Fdo.: José Manuel Bernahé Sanchez
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ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE CUMPLIMIENTO REQUSITOS PREVIOS PARA
CONTRATAR (ART. 140 LCSP) Y OFERTA DE CRITERIOS VALORABLES EN
CIFRAS O PORCENTAJES.) - PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO
(ARTICULO 159.4 LCSP) “REALIZACION DE PRUEBAS DE PCR Y/O PRUEBAS
RAPIDAS DE DETECCION DE ANTIGENOS DE LA COVID-19 A LOS EMPLEADOS
DE LA CNMC”. EXPEDIENTE: 210004

I.-IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL.

NOMBRE: ... eeeeeeeeeeerseseseeeeresesmaesesessssseresesseessesessees ot cesssensreees e
APELLIDO 10%.c.mciiivoecooeseesesesecosvoeeesesssensaresseosssaessesessesensmsassssssssesos .

APELLIDO 29 ..ooovvooveooreesoeseossessssssassesessssessmmssssssesssssssesssseseseersoesss ,

DNI / NIF / PASAPORTE: oo eeoeoeeeoreeessorseeseosseresseesesesseeesesennees

PODER DE REPRESENTACION: (MANCOMUNADO/SOLIDARIO/OTROS...).
REFERENCIA DE LA ESCRITURA DE APODERAMIENTO:

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

I1.-IDENTIFICACION DEL LICITADOR

RAZON SOCIAL: c.uvvveveenveseeeeeeesnessnssssssssnens

NIF EMPRESAL ..oooonevvoerevesseseeisesscsssssasessssssessss e ssssssssssssrssssness
DOMICILIO SOCIAL:

CALLE Y NUMERO: .oovvvvvosreressssmnssssossssssssssssesssssssesssosessssssssssnses
0o ol Y1 {5715 LT
L0 V(N0 7 O

P S ettt .
CODIGO POSTAL: weovvreeercionscsieeveeseessessiresines ettt e
TELEFONO: ..o ssesesssenen e

CORREQD ELECTRONICO: 1vvoveoeveseseeee oo eeeeseeseesssssseesseseseassesesss e
DIRECCION WEB: wroveoseeeeeveee s eresresssosssessessesarsseessss s )

~ De acuerdo con lo previsto en los articulos 140 y 159.4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector PuUblico, por la gue se transponen al
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ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parfamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE v 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,

1) DECLARO RESPONSABLEMENTE:

a) Que puedo acreditar poder bastante para efectuar esta declaracidn, asi como
para presentar proposiclén a esta licitaclon y representar a la empresa sefialada en
el apartado II en las actuaciones necesarias en la misma, asi como en su caso,
suscribir el correspondiente contrato.

b) Que la empresa a la que represento estd validamente constituida y que
conforme a su objeto social puede presentarse a la licitacion.

c) Que la empresa a la que represento cumple los requisitos de capacidad y
solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional exigidos, en las condiciones
que se establecen en el Pliego de clausulas administrativas.

d) Que, en relacidon con la integracion de fa solvencia con medios externos:

[] La empresa a la que represento NO va a integrar su solvencia con medios
externos.

[0 La empresa a la que represento Integra solvencia por medios externos,
existiendo el compromiso al gue se reflere el articulo 75.2 de fa LCSP.

e) Que ni el firmante de la presente declaracién nl la empresa a la que represento
ni ninguno de sus administradores o representantes se hallan incursos en prohibicion
de contratar por sf misma ni por extension como consecuencia de la aplicacién del
articulo 71.3 la LCSP, y gue no forma parte de los Organos de Gobierno o
Administracion de la empresa ningln alto cargo a los gue se refiere la Ley 3/2015,
de 30 de marzo, reguladora del ejercicio de alto cargo de la Administracion General

del Estado.
f) Que, en relacion con la pertenencia a grupo empresarial:

[] La empresa a la que represento NO forma parte de ningtin grupo
empresarial.

[] La empresa a la que represento forma parte del siguiente grupo
empresarial:

Y, del grupo sefialado, presentan proposicion al Lote 1 de la presente licitacion
las siguientes empresas:

[ Ninguna.

[ 1 La/s siguiente/s (relacionar, sefialando razdn social y NIF de la empresa):
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) Que la empresa a la que represento se halla al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
h) Que la empresa a la que representoc cuenta con las habilitaciones vy
certificaciones especialmente exigidas en el Pliego.
i Que, en relacién con el cumplimiento de la obligacion de emplear a

trabajadores con discapacidad, la empresa a la gue represento emplea a:

[[] Menos de 50 trabajadores.

[1 Mas de 50 trabajadores y:

[] Cumple con la obligacién de que, entre ellos, al menos, el 2% sean
trabajadores con discapacidad, establecida en el articulo 42.1, primer pérrafo, del
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y
su inclusidn social.

[1 Estd exceptuada del cumplimiento la obligacién contemplada en el articulo
42.1, primer pérrafo del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y su inclusion social, vy cumple con las medidas alternativas
previstas en el Real decreto 364/2005, de 8 de abril, por la que se regula el
cumplimiento alternativo con caracter excepcional de ia cuota de reserva a favor
de trabajadores con discapacidad.

i) Que, en relacion con las disposiciones vigentes en material de igualdad
efectiva de mujeres y hombres, la empresa a la que represento:

[J Emplea a mas de 250 trabajadores y cumple con lo establecido en el apartado
2 del articulo 45 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, relativo a [a elaboracidn y aplicacién de un plan
de igualdad.

[] Emplea a 250 o0 menos trabajadores y, en aplicacion del convenlo colectivo de
aplicacion, cumple con lo establecido en el apartado 3 del articulo 45 de la Ley
Qrganica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
relativo a la elaboracion y aplicaciéon de un plan de igualdad.
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[l En aplicacién de lo establecido en el apartado 5 del articulo 45 de la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y
hombres, no incurre en ninguno de los supuestos para los que se establece la
obligacion de elaboracion e implantaciéon de un plan de igualdad.

i) Que, en relacidén con el sometimiento a la jurisdiccion espafiola:

[ La empresa a la que represento tiene nacionalidad espafiola.

[} La empresa a la que represento Hene nacionalidad extranjera y se somete a
la jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para
todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero gue le
pudiera corresponder,

1 Que se compromete a la acreditacion de lo sefialado en los apartados
anteriores al ser requerido por la Administracion en un plazo improrrogable de diez
dias habiles.

A los efectos de efectuar las NOTIFICACIONES TELEMATICAS derivadas del
procedimiento de contratacién, de conformidad con lo dispuesto en {a Disposicién
adicional decimoguinta de la LCSP, manifiesta gque los datos de la persona que
accedera al sistema de notificaciones telematicas por comparecencla en la sede
electronica de la CNMC en relacion con el expediente de contratacion son los
siguientes:

NOMBRE NIF CORREO ELECTRONICO

El sistema establecido de notificaciones telematicas de la CNMC permite el envio de
un AVISO de la puesta a disposicion de la notificacion. Si desea recibir estos avisos
facilite los datos requeridos a continuacién:

« Correofs electronico/s:

s NO9/s de teléfono/s movil:

Para mayor informacién, acceda al portal de notificaciones telematicas de la CNMC
en la direccion hitps://notificaciones.cnmc.gob.es/

(Se recomienda que los datos facilitados (correo electrénico y teléfono) sean los de
la persona o personas que gestiona directamente las notificaciones electronicas a
nivel operativo.)

Y designa como persona de contacto de la empresa (por si fuera necesario comunicar
alguna informacion a su empresa no susceptible de notificacion electronica) a:
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= Nombre y apellidos:

=  Teléfono:
n  Fax:

s Correo electrénico:

2) PROPOSICION CRITERIOS DE ADJ UDICACION EVALUABLES MEDIANTE LA
APLICACION DE FORMULAS:

Precio maxim o ofertado por | N° .- estrmadO-:
test PCR . . |unidades - &
. (en euros) | (en euros): " l'efecutar:
Cifra: 90.-€ Cifra:

] 528
l.etra: Noventa euros Letra:
:Precm max:mo umtano p' p B ‘NS est.rmado:
: . : ;_P e io umtano ofertado por E . :
test e % _umdade : :
i L .-test da ant:genos (en euros) : : =
_euros) e : | ejecutar.
Cifra: 40.-€ C:fra

. 528
Letra: Cuarenta euros Letra:
BN e B e QB de 2021

(Sello de la empresa y firma autorizada)
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ANEXO II*

DECLARAF.I(')N EXPRESA RESPONSABLE DE LA VIGENCIA DE LA
CERTIFICACION DEL REGISTRO OFICIAL DE LICITADORES Y EMPRESAS
CLASIFICADAS DEL SECTOR PUBLICO Y, EN SU CASO, DE LAS
CIRCUNSTANCIAS QUE SIRVIERON DE BASE PARA EL OTORGAMIENTO DE
LA CLASIFICACION

D./Da ... e eereerarereternesrneerntE i neeseattra e s araes ; CON NIF e , en
nombre propio o comao Apaderado legal de la empresa
.............................................................................. con domicilio
L= 1 TN SCAHE , ho creverey
telEfON0. e , con NIF s , declara bajo su

personal responsabilidad:

Que el Certificado expedido por el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas para participar en la licitacién del contrato relativo al "REALIZACION
DE PRUEBAS DE PCR Y/0O PRUEBAS RAPIDAS DE DETECCION DE ANTIGENOS
DE LA COVID-19 A LOS EMPLEADOS DE LA CNMC” (expediente 210004),
mantiene su vigencia al dia de la fecha y subsisten las circunstancias que sirvieron
de base para su otorgamiento y, en su caso, subsisten las circunstancias gue sirvieron
de base para el otorgamlento de ia clasificacion,

(Sello de la empresa vy firma autorizada)

AL OGRGANO DE CONTRATACION DE LA CNMC

1 Anexo a cumplimentar por el licitador que resulte adjudicatario, en la fase de requerimiento de
documentacion, cuando acredite el cumplimiento de alguno de los requisitos de participacién y solvencia
mediante }a inscripcién en el ROLECE
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ANEXO IXX
DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

D/D2 , mavor de edad, con NIF...c.cccovirern , actuande en
calidad de representante de la empresa......ono.. con NIF
........................... , con ocasién del inicio de la actividad para la ejecucion del contrato
contrato relativo al "REALIZACION DE PRUEBAS DE PCR Y/O PRUEBAS
RAPIDAS DE DETECCION DE ANTIGENOS DE LA COVID-19 A LOS EMPLEADOS
DE LA CNMC” (expediente 210004):

Suscribe la declaracién de confidencialidad requerida por la clausula.................. del
pliego de cldusulas administrativas particulares, por cuanto tienen caracter
confidencial los datos, informaciones y documentacion proporcionados por la CNMC,
asi como los resultados parciales o finales obtenidos en o para la ejecucion del
presente contrato de servicios,

En este sentido, 1a empresa...cceeieciee e y todos y cada uno de los
componentes del equipo de la empresa, tendran la obligacion de guardar sigilo
respecto a los antecedentes o datos que, no siendo plblicos o notorios, estén
relacionados con el objeto del contrato o de los que tenga informacion con ocasién
del mismo.

Asimismo, la empresa y los miembros de su equipo de trabajo no podran utilizar para
st, ni proporcionar a terceros ni a personal distinto del equipo de trabajo, ni divulgar
o reproducir total o parcialmente o tratar informaticamente o transmitir, en ningln
caso, bajo ningun formato o modalidad o por cualquier método (electronico,
mecanico, por fotocopia, registro u otro) dato alguno de los trabajos contratados. El
adjudicatario y los miembros de su equipo adquieren el compromiso de custedia fiel
y cuidadosa de la informacion que se le facilite para la ejecucion del contrato o que
pueda obtener durante la ejecucion del mismo y, con ello, la obligaciéon de que ni la
documentacion ni la informacion que ella contiene llegue en ningtin caso a poder de
terceras personas.

La empresa adoptara las medidas oportunas para asegurar el tratamiento
confidencial de la informacidn obtenida. Estas obligaciones de confidencialidad
tendran una duracion indefinida, manteniéndose en vigor con posterioridad a la
finalizacidon, por cualquier causa, de la relacion de la CNMC vy la empresa
adjudicataria.

En......... p 8 e 1= TSR de 2021.
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ANEXO IV- MODELO DE COMPROMISO PARA LA INTEGRACION DE LA
SOLVENCIA CON MEDIOS EXTERNOS (ART®? 75.2 LCSP)!,

D./DFA e o €on DNI ndmero.....ovccveviieeninen en
nombre y representacién de la entidad . e , con N.LF.
.................. al objeto de participar en l|a licitacion del contrato "REALIZACION DE
PRUEBAS DE PCR Y/0O PRUEBAS RAPIDAS DE DETECCION DE ANTIGENOS DE
LA COVID-19 A LOS EMPLEADOS DF LA CNMC” (expediente 210004)",
convocada por la Comisién Nacional de los Mercados y la Competencia,

Y
D./DAB et . con DNI NOMErG....civiveviviiiinenienn, en
nombre y representacion de la entidad ......ccovvvveeeviiieiinn, ocon NIF L

Se comprometen, de conformidad con o dispuesto en el articulo 75 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico, a:

- Que la solvencia o medios que pone a disposicion la entidad............ a favor de la
entidad.......... son los siguientes?:

.....................................................................................................

-Que durante toda la ejecucion del contrato dispondran efectivamente de la solvencia
o medios que se describen en este compromisc.

- Que la disposicién efectiva de la solvencia o medios descritos no estd sometida a
condicidn o limitacién alguna,

En..... - T « [ SR de 2021,

Sello de la empresa vy firma autorizada)

FAO, oo

Firma de la otra entidad.

AL ORGANO DE CONTRATACION DE LA CNMC

1 Anexo a cumplimentar solo si se integra la solvencia con medios externos. 5i se recurre a la solvencia o
medios de varias entidades se debera cumplimentar una declaracién conforme al modelo por cada una
de las entidades que pone su solvencia a disposicion del licitador.

? Se deberd indicar la solvencia o medios concretos.
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ANEXO V
COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS

D./Da,
; provisto con D.N.IL. Ndm.: , actuando en su proplo
nombre y derecho {o en representacion de la empresa
, C.LF.: , con domicilio en
c/
Nam.: ___, teléfono: , fax: , direccion de correo
electrénico  e-mail: y persona de  contacto:
, DECLARA:

Que conoce y acepta el contenido del Pliego de Clausuias Administrativas y el de
Prescripciones Técnicas para la contratacion del "REALIZACION DE PRUEBAS DE
PCR Y/O PRUEBAS RAPIDAS DE DETECCION DE ANTIGENOS DE LA COVID-
19 A LOS EMPLEADOS DE LA CNMC” (expediente 210004)”, mediante
procedimiento abierto simplificado convocado por la Comisién Nacional de los
Mercados y la Competencia, a cuya realizacién se compromete en su totalidad, para
lo cual MANIFIESTA SU COMPROMISO DE ADSCRIPCION A LA EJECUCION DEL
SERVICIO LOS SIGUIENTES:

(] Medios personales (o segtin relacion adjunta):
O Medios materiales -{o segiin relacién adjunta):
o T, R < RO o [ PO de 2021.

{firma y sello del ofertante)

AL ORGANO DE CONTRATACION DE LA CNMC




