
MANUAL de 
INSTRUCCIONES 
para POTENCIAR las PYMES 

Cómo impulsar  
la creación, el crecimiento  

y la participación de las pymes  
en la contratación pública

Este manual va dirigido a las Administraciones Públicas  
y tiene por objetivo fomentar la participación de las pymes  

en el mercado para favorecer la competencia. 

LEA ATENTAMENTE LAS RECOMENDACIONES DE ESTE MANUAL  
(3 CS) - INSTRUCCIONES Y MODO DE EMPLEO

MÁS INFORMACIÓN 

En caso de duda, consulte el Estudio (E/CNMC/004/23) de la 
Comisión Nacional de los Mercados y la Competencia (CNMC). 

Para más información puede consultar:

enlaces blog 

nota de prensa 



Durante el proceso, deberá evitar el contacto  
con los siguientes elementos y situaciones: 

» Fragmentación regulatoria e institucional 

» Trámites complejos y cargas burocráticas al crear una empresa 

» Exigencias innecesarias por cumplimiento normativo que elevan costes 

» “Efecto escalón” de algunas normas que penaliza crecer 

» Acceso limitado a apoyos y ayudas 

» Morosidad 

» Barreras para participar en la contratación pública  

1. 	REFORZAR la tramitación electrónica 
(CIRCE) y los puntos de atención al 
emprendedor (PAE) 

2. 	REDUCIR la fragmentación normativa 

3. 	AGILIZAR licencias y apostar por 
declaraciones responsables 

4. 	IMPULSAR sandboxes regulatorios 
para innovar sin trabas 

1. 	NORMAS adaptadas al tamaño  
de las pymes 

2. 	TRANSICIONES graduales para 
evitar el “efecto escalón” 

3. 	ADMINISTRACIONES más 
accesibles y apoyos a medida 

4. 	LUCHA contra la morosidad 

1. 	SIMPLIFICAR Y AGILIZAR la contratación pública 

2. 	INFORMACIÓN CLARA, accesible y útil sobre licitaciones 

3. 	FORMACIÓN, MENTORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO para que las pymes  
se presenten 

4. 	MEJOR PLANIFICACIÓN y diseño de las licitaciones 

5. 	REQUISITOS proporcionales  

6. 	MENOS CARGAS para presentar ofertas y ejecutar contratos 

7. 	MÁS RECURSOS y capacidades para los órganos de contratación 

	 PELIGRO

C1 » CREACIÓN 

3 CS INSTRUCCIONES  
y modo de EMPLEO

C2 » CRECIMIENTO 

C3 » CONTRATACIÓN PÚBLICA 


