’ CNM COMISION NACIONAL DE LOS
MERCADOS Y LA COMPETENCIA

Modificacion de los resultados de la fase de concurso del proceso selectivo
convocado mediante Resolucién de 14 de diciembre de 2016, de la CNMC, para
cubrir 22 plazas de personal laboral, de acuerdo con las alegaciones recibidas

El 26 de junio de 2017 se publicarén en la pagina web de la CNMC los resultados
de la fase de concurso del proceso selectivo convocado por Resolucién de 14 de
diciembre de 2014.

Tras estudiarse las alegaciones recibidas, el Organo de seleccion ha decidido que
se publiquen los cambios en las puntuaciones de algunos candidatos que optan a
la plaza de apoyo administrativo, y a las plazas de técnico tanto de perfil econémico
como de perfil juridico.

Cuando no se deben a las alegaciones de los propios candidatos, los cambios de
puntuacion se derivan de la revision de los meses computados como experiencia
profesional para que los méritos valorados se hayan producido con anterioridad al
plazo maximo fijado para la presentacién de solicitudes al proceso de seleccion.

En las tablas siguientes se sefialan con un asterisco las puntuaciones modificadas
respecto de las publicadas inicialmente. Todos los cambios se originan en una
nueva valoracion de la experiencia laboral, y los cambios en las otras columnas son
consecuencia de arrastrar esa primera modificacion.

Las puntuaciones de los candidatos que optan a las plazas de técnico del
perfil cientifico-técnico no han sufrido ningun cambio, por lo que no se
incluyen en este documento, y hay que atenerse a lo publicado el 26 de junio
de 2017.

La lista 1 recoge las puntuaciones de los candidatos a la plaza de apoyo
administrativo que han obtenido 7 o mas puntos en la fase de concurso, mientras
que la lista 2 muestra las puntuaciones de los que no han llegado a 7 puntos y por
tanto quedan excluidos del proceso selectivo. En las dos listas se desglosa la
puntuacion de la fase de concurso en dos partes, la puntuacién obtenida por la
formacion académica y por la experiencia profesional.

Las listas 3 y 4, que corresponden respectivamente a las plazas de técnico de
los perfiles econdémico y juridico, muestran las puntuaciones obtenidas por los
candidatos en la fase de concurso desglosadas en dos partes: la valoracion de
méritos (distinguiendo entre la valoracion de la formacion académica y de la
experiencia profesional) y la entrevista.
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Lista 1: Puntuaciones de los candidatos a la plaza de personal de apoyo
administrativo que han obtenido 7 o mas puntos en la fase de concurso (solo
han cambiado las que se indica con un asterisco)

A. Fase ,de a. Formacion b. Experiencia B. Fase de Puntuacion
DNI RSO académica profesional concgrso total
il f;%)mlnlmo (méximo 10) (méximo 10) (a+lzr,”nr:’a;<), 20, (A+B; maximo 80)

01913890-Z 41,40 10,00 10,00 20,00 61,40
01936783-E 31,47 2,50 8,67 11,17 42,64
02724265-F 33,54 5,00 2,92 7,92 41,46
05283117-V 35,44 5,00 10,00 15,00 50,44
11818622-A 34,54 5,00 9,92 14,92 49,46
28734713-P 34,29 7,50 7,83 15,33 49,62
29064881-B 34,92 5,00 3,00 8,00 42,92
29172987-V 43,40 5,00 5,17 10,17 53,57
38834233-K 38,59 7,50 7,00 14,50 53,09
43806116-V 42,62 7,50 7,83 15,33 57,95
47287303-Q 34,41 5,00 3,00 * 8,00 * 42,41 *
50755045-W 35,22 2,50 10,00 12,50 47,72
50880668-E 32,09 7,50 6,50 14,00 46,09
50967841-W 32,07 5,00 3,00 8,00 40,07
51419276-Q 33,14 5,00 6,17 11,17 44,31
52340971-D 38,76 5,00 3,00 8,00 46,76
52985320-J 32,65 5,00 3,00 8,00 40,65
70418339-K 34,49 5,00 2,00 7,00 41,49
71935587-M 40,49 5,00 4,75 9,75 50,24
75110339-K 36,30 7,50 3,08 10,58 46,89
76028681-L 36,31 7,50 0,17 7,67 43,98
Y0095029-F 43,82 5,00 3,00 * 8,00 * 51,82 *
Y3793591-P 46,28 7,50 3,42 10,92 57,19

Lista 2: Relacion de candidatos a

la plaza de personal

de apoyo

administrativo que no han superado la fase de concurso por obtener menos

de 7 puntos
P Fa?e. fje a. Formacion | b. Experiencia B. Fase de
DNI t(])poesolmqn_ académica profesional (J:rg.ncqrsgo
EEEliE e | (maximo 10) (maximo 10) oy Tee, 20
) min, 7)
00401173-F 39,97 2,50 0,00 2,50
47553275-Q 34,01 2,50 0,00 2,50
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49139895-G 42,30 5,00 0,00 5,00
51465105-Y 39,22 2,50 0,00 2,50
52097567-Z2 42,85 2,50 3,00 5,50

Lista 3: Puntuaciones de los candidatos a las plazas de técnico de perfil
econdémico que han participado en la fase de concurso (solo han cambiado
las que se indica con un asterisco)

. P 1 parte. B. Fase de | Puntuacion
A. Fase de | a. Formacién | b. Experiencia | Valoracion de 22 parte.
DNI opp_sicic’m acgd_émica prolfe_sional m.érit,o.s En,tr_evista (ﬁcinzilt)r;?e; (tﬁgl;
(méximo 40) (méximo 18) (méximo 12) (a+b,3n(1);,1x|mo (méximo 10) méximo 40) méximo 80)
01927234-H 23,5 10,12 3,67 13,78 6,00 19,78 43,28
05466036-V 32,0 10,33 4,33 14,66 8,00 22,66 54,66
13151006-C 24,0 4,50 8,00 12,50 8,00 20,50 44,50
17455218-N 23,3 9,47 4,50 13,97 8,00 21,97 45,22
20061812-Q 24,0 8,97 5,67 14,64 8,00 22,64 46,64
20830218-S 22,0 9,20 2,00 * 11,20 * 7,00 18,20 * 40,20 *
21003542-B 22,3 4,22 0,75 4,97 8,00 12,97 35,22
44743440-E 20,5 10,58 2,33 12,92 8,00 20,92 41,42
45908047-R 20,0 9,36 2,33 11,70 8,00 19,70 39,70
47397193-N 27,0 10,78 4,50 15,28 8,00 23,28 50,28
47901676-J 26,5 9,31 1,75 11,06 8,00 19,06 45,56
47908151-W 24,3 11,32 1,42 12,73 8,00 20,73 44,98
51078831-V 21,0 9,96 6,00 15,96 8,00 23,96 44,96
53730875-T 24,0 3,67 2,00 5,67 6,00 11,67 35,67
54089628-E 21,5 10,48 0,67 11,14 7,00 18,14 39,64
71270686-B 21,0 13,54 2,83 16,38 6,00 22,38 43,38
71678183-V 29,5 13,70 4,25 17,95 8,00 25,95 55,45
Y3793591-P 23,8 9,05 3,50 12,55 7,00 19,55 43,30

Lista 4. Puntuaciones de los candidatos a las plazas de técnico de perfil
juridico que han participado en la fase de concurso (solo han cambiado las
gue se indica con un asterisco)

T T, B. Fase de | Puntuacién

A. Fase de | a. Formacion | b. Experiencia | Valoracién de | 22 parte. : total

DNI oposicién académica profesional méritos Entrevista (1(icin2<iur;?e_ ('2’;'
(maximo 40) | (méaximo 18) (maximo 12) (a+b;?r,g§'lximo (maximo 10) méximg 20) | méaximo 80)

02299668-J 24,5 14,04 4,83 18,87 8,00 26,87 51,37
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05320749-K 23,5 14,18 1,75 15,93 6,00 21,93 45,43
05444518-G 28,5 8,84 1,92* 10,76 * 8,00 18,76 * 47,26 *
07246599-N 29,0 9,93 12,00 21,93 7,00 28,93 57,93
08873135-B 22,0 10,20 8,00 18,20 8,00 26,20 48,20
39458703-H 25,5 9,80 4,92 * 14,72 * 8,00 22,72 * 48,22 *
47908151-W 26,0 11,32 2,58 13,90 8,00 21,90 47,90
48002569-M 24,5 9,78 7,00 * 16,78 * 8,00 24,78 * 49,28 *
49041108-W 215 10,26 7,42 % 17,68 * 6,00 23,68 * 45,18 *
50315289-Y 25,0 4,13 8,00 12,13 7,00 19,13 44,13
50771830-C 24,5 13,48 0,50 13,98 7,00 20,98 45,48
50873488-H 24,0 5,40 1,50 * 6,90 * 6,00 12,90 * 36,90 *
70889254-B 31,0 10,23 3,67 13,90 7,00 20,90 51,90
71270686-B 20,0 13,54 2,17* 15,71 * 6,00 21,71 * 41,71 *
71678183-V 22,0 13,70 4,25 17,95 8,00 25,95 47,95
71768833-R 27,0 16,29 8,00 24,29 8,00 32,29 59,29
71934900-P 23,5 14,40 6,67 * 21,07 * 8,00 29,07 * 52,57 *
73111814-N 22,0 12,45 2,50 * 14,95 * 7,00 21,95 * 43,95 *
X4173257-E 23,5 5,16 6,00 11,16 7,00 18,16 41,66

En los proximos dias se procedera a la publicacion de la resolucién del Presidente
de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia con el resultado del
proceso de seleccién de personal laboral y la adjudicacién de las 22 plazas
convocadas. En la resolucion se publicaran los destinos disponibles, con indicacion
de la sede correspondiente, y se establecera el sistema para la adscripcién de los

candidatos seleccionados a esos destinos.

Cualquier duda o comentario debe dirigirse a la siguiente direccion de correo
electronico: cep@cnmc.es

Madrid, 4 de julio de 2017
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El Presidente del Organo de seleccion

FIRMADO DIGITALMENTE -]

FIEERLRRI LGN Udago Sales
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