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R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una 
Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 de la Ley 30/1984, 
de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Función Pública. 

 

Listado personas excluidas 

DNI APELLIDOS NOMBRE ORDEN PUESTO DESCRIPCIÓN CAUSA EXCLUSIÓN 

XX2985XX FERRERO ACEDO PALOMA 8 1664072 JEFE / JEFA DE SECCION DE INSTRUCCION DE EXPEDIENTES   R011  

      10 5082838 JEFE / JEFA DE SECCION DE INSTRUCCION DE EXPEDIENTES   R011  

      13 5082837 JEFE / JEFA DE SECCION DE INSTRUCCION DE EXPEDIENTES   R011  

      14 3934073 INSTRUCTOR / INSTRUCTORA DE EXPEDIENTES   R011  

XX9747XX GUIA GARCIA DAVID 7 3934020 INSPECTOR / INSPECTORA JEFE DE COMPETENCIA   R011  

XX463XX OLMO AÑIBARRO 
CARMEN 
DEL 8 1664072 JEFE / JEFA DE SECCION DE INSTRUCCION DE EXPEDIENTES   R011  R036  

      10 5082838 JEFE / JEFA DE SECCION DE INSTRUCCION DE EXPEDIENTES   R011  R036  

      13 5082837 JEFE / JEFA DE SECCION DE INSTRUCCION DE EXPEDIENTES   R011  R036  

      14 3934073 INSTRUCTOR / INSTRUCTORA DE EXPEDIENTES   R011  R036  
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